ANEXO MATRIZ DE SEGUIMIENTO A METAS, INDICADORES
PLAN ESTRATEGICO 2022

Evaluacion Institucional

INDICADOR DE LA META e ADor parccdel META2022  10GRO20z2 € cumplimiento plan de RESULTADO (%) ANALISIS DEL RESULTADO
gregacién ccié

Teniendo en cuenta a revision realizada a la hoja de vida del

indicador Cumplimiento Plan de Audiforias,se observa que el

porcentale de cumplimiento s manfiene en el 0% y no en el 99%

comolomarifiesta el proceso.

1. Idenfificacion de necesidades de
ejercicios de evaluacion

2. Aprobacion del Plana Anual de.
Auditorias

3. Realizar los efercicios de evaluacion
4.Socializacién y publicacion de los
informes de evaluacion

# de aclividades de

4 Bl que
cuando se defecte que no se puede alcanzar a cumplir con la
Jicitor con el

M10.61- Cumplirel 100% el Plan. | Cumplimienta Plan Anual de
Anual de Audiforios Auditorias.

programadas en el D I
PAA 100 Planeacion, la reprogiamacion respectiva, haciendo la aclaracion
intes de a

Constante

periodo mensual.




PLAN DE ACCION MIPG 2022
INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Evaluacion Institucional
Evaluacion Institucional

ROGRAMACION
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R e e e e e e e
1211212022, 6 evidencia un cronograma de aciualizacion de o
avese elacio
e reunién realizada por el proceso el dia 12/12/2022,se evidencia un
cronograma de aclualizacion de la documeniaién, por 1o que se
ranef, i
| At de revison do los Gocumentos aclualizads
Revisar y actualizar los documentos o actualizar
X s Procedimiento Audioria Inferma
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insfitucional-0
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Creacién del Drive para
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cuatimesirl de los Riesgos comupcion por cada cualimesie,
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o M
el Insfituto, con fecha 26/05/2022. el cual se encuenira en
fecha estipulada de
este.
s
MIPG, se debe fener en cuenta el Procedimieno E1-P09 Mapas de.
Sequimiento o la eficacio y enelcuol ¢
A it 1 Contot e efectividad de losmapasde | /g0 o/52022 B o menciona:
7. Control intemo. 7-1. Confrol interno. 4 aseguramiento definidos por 15/ IS/ Duarte 100%
los 14 procesos del IDT Periécicamente (mayo y sepliembre) o Asesoria de Conrol Infemo.
realizoré una evaluacion en la cual se revisar que el mapa
auelos
ejeculen conforme a los fiempos establecidos”.
Porlo anterior e solcifa ol proceso de Evaluacién Insffucional llevar @
abolos dos informes como o menciona esta polfica.
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Revisn y reformulacion de 1. Acta de revision de los B orstoncia e
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Recomendaciones FURAG
1PAA sin
i esta audiforia . lo anferor
feniendo en cuenia ue desde la Subdireccién de Planeacién se
Verificar que el plan anual de. Tecnologia, pero
ora P ccon un enfoque en la norma ISO 9001:2015.
41, secuimiento y evaluacién auditora contempla Plan Anuol de Audioria
8 |4.Evoluacion de resutados " s audiforias o modelo de 20 30/5/2021  |conlainclusiondela | Asasor de Conirolinferno 100% .
del desempefionsitucional seguridad y privacidad de la auditoria de MSPI Noto:
linea en'a parte superior que dé cuenta de la fecha de la version aue
fenga el plan
pégi el
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5 EVALUAGION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNG A LGS COMPROMISOS DE LA DEPENDENGIA,

el proceso de los cules 1 Estratégico Instiucional y 8 compromisos al Plan de Accion MIPG, el nivel de cumplimiento se iscrimina de I siguiente forma:
INSUMO DE LA INFORMACION X EJECUCION %
Plan Estratéaico 90%
ol MIE 100%
bl MIP 100%
bl MIP 100%
bl MIP 100%
bl MIP 100%
bl MIP 100%
bl MIP 100%
TOTAL % EJECUCION 99%
El para la vigencia 2022 es de un 99% , con un erteio de cumplimiento “Avanzo Sustancialmen
e
e s un 10096, una con un
En q
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1 a cumpi devida lcit
2
B it Mapa de As i
4. i linea en a parte superior nda publcar en fa audiorias SIG-MIPG.

5 Fecha: 31 de Enero 061 2023

o. Firma.




