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MEMORANDO 

 

 10000   

 

Bogotá, D.C.,  

 

 

PARA: 

 

 

 

 

Andrés Clavijo Rangel 

Director Instituto Distrital de Turismo 

 

 

DE: Asesor de Control Interno  

 

ASUNTO: 

 

Informe Semestral de Seguimiento a los Instrumentos Técnicos y 

Administrativos del Sistema de Control Interno. 

  

En cumplimiento de los requerimientos establecidos por el Decreto 807 del 24 de diciembre de 

2019, emitido por la Alcaldía Mayor de Bogotá, donde enuncia la necesidad de; “Presentar ante 

el Comité Institucional de Coordinación de Control interno un informe semestral de seguimiento 

a los instrumentos técnicos y administrativos que hacen parte del Sistema de Control Interno, 

que contenga información acerca del cumplimiento de los roles de las oficinas de control interno, 

del cumplimiento del estatuto de auditoría interna, de la ejecución del plan anual de auditoría, 

del cumplimiento al código de ética, las normas y los planes de acción para abordar cualquier 

problema significativo de cumplimiento, del cumplimiento a la política de administración del 

riesgo y la respuesta al riesgo de la administración que puede ser inaceptable para la entidad, 

e información acerca de la necesidad de recursos para ejercer la actividad de auditoria (…)” 

 

Por lo anterior, adjunto se remite Informe Semestral de Seguimiento a los Instrumentos Técnicos 

y Administrativos del Sistema de Control Interno correspondiente al periodo de enero a junio de 

2023 

 

Cordialmente, 

                                
GILBERTO ANTONIO SUAREZ FAJARDO 
Anexo Informe (19) folios, (37) paginas. 

Proyectó: Santiago Aviles Huertas, Contratista, Asesoría de Control Interno  
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1. INFORME SEMESTRAL DE SEGUIMIENTO A LOS INSTRUMENTOS TÉCNICOS 

Y ADMINISTRATIVOS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CON CORTE AL 

30 JUNIO DE 2023. 

 

2. FECHA. 27 Julio 2023 

 

3. MARCO LEGAL 

 

• Decreto 1499 de 2017, “Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto 

Único Reglamentario del Sector Función Pública, en lo relacionado con el Sistema de 

Gestión establecido en el artículo 133 de la Ley 1753 de 2015”. 

 

• Decreto 807 de 2019, “Por medio del cual se reglamenta el Sistema de Gestión en el Distrito 

Capital y se dictan otras disposiciones”. 

 

• Resolución 129 de 2018 “Por la cual se crea el Comité Institucional de Coordinación de 

Control Interno del Instituto Distrital de Turismo y se establece su reglamento” 

 

• Resolución 052 de del 31 de marzo de 2022 “Por la cual se actualizan y modifican 

disposiciones sobre conformación, funcionamiento y reglamento interno del Comité 

Institucional de Coordinación de Control Interno del Instituto Distrital de Turismo creado 

por la Resolución 129 de 2018”. 
 

• Resolución 011 del 18 de enero de 2023 “Por la cual se actualizan y modifican 

disposiciones sobre conformación del Comité Institucional de Coordinación de Control 

Interno del Instituto Distrital de Turismo creado por la Resolución 129 de 2018, modificada 

por la Resolución 052 de 31 de marzo de 2022” 
 

4. OBJETIVO. Verificar el cumplimiento de los instrumentos técnicos y administrativos que 

hacen parte del Sistema de Control Interno en el Instituto Distrital de Turismo durante el primer 

semestre de la vigencia 2023 en atención a lo dispuesto en el Parágrafo 4 del artículo 39, del 

Decreto 807 del 24 de diciembre de 2019 “Por medio del cual reglamenta el sistema de Gestión 

en el Distrito Capital y se Dictan otras disposiciones. 
 

5. ALCANCE. Seguimiento a las acciones realizadas durante el 1 de enero al 30 de junio de 2023, 

en cumplimiento a los lineamientos establecidos por el Decreto 807 del 24 de diciembre de 2019. 
 

6. DESARROLLO DEL INFORME. El presente informe se elabora en cumplimiento de los 

requerimientos establecidos por el Decreto 807 del 24 de diciembre de 2019, emitido por la 

Alcaldía Mayor de Bogotá, donde enuncia la necesidad de; “Presentar ante el Comité 

Institucional de Coordinación de Control interno un informe semestral de seguimiento a los 
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instrumentos técnicos y administrativos que hacen parte del Sistema de Control Interno, que 

contenga información acerca del cumplimiento de los roles de las oficinas de control interno, 

del cumplimiento del estatuto de auditoría interna, de la ejecución del plan anual de auditoria, 

del cumplimiento al código de ética, las normas y los planes de acción para abordar cualquier 

problema significativo de cumplimiento, del cumplimiento a la política de administración del 

riesgo y la respuesta al riesgo de la administración que puede ser inaceptable para la entidad, 

e información acerca de la necesidad de recursos para ejercer la actividad de auditoria (…)”. 

 

Teniendo en cuenta lo anteriormente dicho, a continuación, se describirán las actividades 

desarrolladas por la Asesoría de Control Interno, a fin de establecer el cumplimiento de los 

diferentes instrumentos que hacen parte de las labores adelantadas por la asesoría, así: 

 

 Verificación Constitución y funcionamiento del Comité Institucional de Coordinación de 

Control Interno 

 

Mediante la Resolución No 129 de 26 de Julio de 2018 “Por la cual se crea el Comité Institucional 

de Coordinación de Control Interno del Instituto Distrital de Turismo y establece su reglamento”, 

creado como un órgano de Asesoría y decisión en los asuntos de Control Interno del Instituto 

Distrital de Turismo, en un rol de responsable y facilitador, hace parte de las instancias de 

articulación para el funcionamiento armónico del Sistema del Control Interno. 

 

De acuerdo a la Resolución 052 de del 31 de marzo de 2022 “Por la cual se actualizan y modifican 

disposiciones sobre conformación, funcionamiento y reglamento interno del Comité Institucional 

de Coordinación de Control Interno del Instituto Distrital de Turismo creado por la Resolución 129 

de 2018” se modifica el artículo 4 de la resolución 129 de 2018 donde se establecen las funciones 

del comité institucional de gestión y desempeño del instituto distrital de turismo en donde deberá: 

 

“14. Definir mejoras al Modelo Integrado de Planeación y Gestión implementado por la entidad, 

con especial énfasis en las actividades de control establecidas en todos los niveles de la 

organización, información que deberá ser suministrada al Comité de Gestión y Desempeño para su 

incorporación. 

 

“15. Analizar las recomendaciones del Comité Institucional de Gestión y Desempeño en relación 

con las políticas de gestión y desempeño que puedan generar cambios o ajustes a la estructura de 

control de la entidad”. 

 

De acuerdo a la Resolución 011 del 18 de enero de 2023 “Por la cual se actualizan y modifican 

disposiciones sobre conformación del Comité Institucional de Coordinación de Control Interno del 

Instituto Distrital de Turismo creado por la Resolución 129 de 2018, modificada por la Resolución 

052 de 31 de marzo de 2022” se modifica el artículo 1 de la resolución 052 de 2022 donde se 
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establecen la integración del Comité Institucional de Coordinación de Control Interno. El cual estará 

integrado de la siguiente manera:  

 

1. El Director (a) General del Instituto Distrital de Turismo o su delegado/a quien lo asistirá en 

su representación, quien lo presidirá. 

 

2. El/La Subdirector(a) de Desarrollo y Competitividad. 

 

3. El/La Subdirector(a) de Mercadeo. 

 

4. El/La Subdirector(a) de Inteligencia y Gestión de Tecnologías de la información 

 

5. El/La Subdirector (a) de Planeación 

 

6. El/La Subdirector (a) de Gestión Corporativa 

 

7. El/La Jefe de la Oficina Jurídica 

 

8. El/La Jefe de la Oficina de Control Disciplinario Interno 

 

9. El/La Asesor(a) de Despacho designado por la Dirección. 

 

10. El/La Asesor(a) de Comunicaciones. 

 

11. El/La Asesor (a) de Control Interno. (El/La Asesor(a) de Control Interno del Instituto 

Distrital de Turismo o quien haga sus veces, participará con voz pero sin voto en el Comité 

y ejercerá la secretaría técnica). 

 

Teniendo en cuenta lo anterior se verificó que el Comité institucional de Coordinación de Control 

Interno se reunió el día 24 de enero de la vigencia 2023, donde se realizó la aprobación del PAA 

V1. El 27 de febrero del 2023 se aprobó la modificación y aprobación del PAA V2 y el 25 de mayo 

se socializo el cumplimiento del Plan anual de Auditorias 2023 para el período enero - mayo en su 

versión 2, observando lo siguiente:   

 

• Cumplimiento de los Roles de la Asesoría de Control Interno del IDT:  

 

El Decreto 648 de 2017, actualizó los roles de Control Interno, redefiniéndolos en cinco (5), tal y 

como lo emana el “ARTICULO 2.2.21.5.3 De las oficinas de control interno. Las unidades u 

Oficinas de Control Interno o quien haga sus veces desarrollaran su labor a través de los siguientes 

roles: liderazgo estratégico; enfoque hacia la prevención, evaluación de la gestión del riesgo, 

evaluación y seguimiento, relación con entes externos de control, estos comprenden las actividades 
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de mayor relevancia para el desarrollo del ejercicio de auditoría interna, donde se evidencio el 

cumplimiento de la siguiente manera:  

 

I. Liderazgo Estratégico:  

 

La Asesoría de Control Interno del IDT, ejerce un papel de soporte estratégico para la toma de 

decisiones ante el representante legal, generando valor agregado de manera independiente, mediante 

la comunicación de resultados de los informes de Ley, proyectos y programas de la entidad, 

seguimientos y auditorias desarrolladas, los cuales contienen observaciones y recomendaciones, con 

fin de generar alertas oportunas que puedan afectar de manera negativa el cumplimiento de las metas 

y objetivos de la entidad, los cuales son programados para su elaboración y presentación en el Plan 

Anual de Auditorias-PAA aprobado al inicio de cada vigencia en el  comité institucional de 

coordinación de control Interno, lo anterior con el objetivo de generar valor a la gestión institucional 

y brindar apoyo en la implementación de la mejora continua de la misma. 

 

Por otra parte, se fortalecen los canales de comunicación, ya que todos los informes de la Asesoría 

de Control Interno son remitidos al director de la entidad y a los responsables de los procesos, los 

cuales posteriormente son publicados en la página web del IDT en el Link de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública, también se realiza la socialización de los resultados o aspectos 

más relevantes de estos, en el comité institucional de coordinación de control Interno. 

 

II. Enfoque Hacia la Prevención:  

 

Este rol articula la asesoría y acompañamiento, con el fomento de la cultura, para esto la Asesoría 

de Control Interno, realizó en el primer semestre de la vigencia 2023 un acercamiento con los 

procesos de la entidad, en busca del conocimiento mediante una campaña de fomento de la cultura 

del control, logrando la participación de los servidores públicos. 

 

La actividad que se llevó a cabo durante el primer semestre de 2023 fue la siguiente 

 

• En el mes de mayo se llevó a cabo la jornada de Enfoque hacia la Prevención - Capacitación 

temas Control. La actividad consistía en realizar una prueba a través de la aplicación kahoot 

después de que cada uno de los participantes tuviera la oportunidad de ver una serie de videos 

explicativos de la ACI. La actividad se realizó por dependencias y el mejor puntaje después de 

18 preguntas seria la ganadora. La actividad fue promocionada Oficina de Comunicaciones de 

la entidad. 
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III. Evaluación de la Gestión del Riesgo: 
 

En este rol la asesoría de control Interno (tercera línea de defensa) deben proporcionar un 

aseguramiento objetivo a la Alta Dirección (línea estratégica) sobre el diseño y efectividad de las 

actividades de administración del riesgo en la entidad para ayudar a asegurar que los riesgos claves 

o estratégicos estén adecuadamente definidos, para lo cual se lleva la identificación de los riesgos a 

cargo por los diferentes procesos de entidad, la asesoría de control interno dando cumplimiento a la 

planeación establecida en el Plan Anual de Auditorias de la vigencia reportada, realizó el 

acompañamiento permanente a los procesos, así como la evaluación y seguimiento a los diferentes 

pasos de la gestión del riesgo mediante seguimientos cuatrimestrales que permiten valorar la 

efectividad de los controles, la administración del riesgo y el cumplimiento de las actividades 

planteadas.  
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Se llevó a cabo el siguiente seguimiento de los riesgos durante el primer cuatrimestre de 2023, cuyos 

resultados fueron presentados en el comité Institucional de Coordinación de Control Interno llevado 

a cabo el 25 de mayo del 2023: 

 

• Primer cuatrimestre 2022: Entre el 01 de enero al 30 de abril del 2023 
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IV. Relación Entes de Control 

 

En este rol la Asesoría de Control Interno enmarca la relación con los organismos de control 

respectivos y no con todas las instancias externas con quienes tiene relación la entidad, la ACI sirve 

como puente entre los entes externos de control y la entidad con el fin de facilitar el flujo de 

información con los diferentes entes de control. Para el primer semestre del 2023 se recibieron 40 

solicitudes de información como se puede observar a continuación: 
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NUMERO 

DE 

CORDIS 

FECHA 

CORDIS 

ENTE DE 

CONTROL  

CANAL DE 

SOLICITUD 

 (VISITA U 

OFICIO) 

ASUNTO 

FECHA 

DE 

RESPUES

TA FINAL 

AL ENTE 

DE 

CONTRO

L  

NUMERO DE 

RADICADO DEL 

ENTE DE 

CONTROL 

(OFICIO DE 

RESPUESTA) 

2023ER7 3/1/2023 
Veeduría 

Distrital 
OFICIO 

Reporte de información 

de la gestión 

contractual para el 

proceso de rendición 

de cuentas de la 

Administración 

Distrital vigencia 2022 

en cumplimiento del 

Acuerdo Distrital 131 

de 2004 

(20221000000104) 

17/01/2023 

Solicitud de 

prorroga: radicado  

20232200001552 

 

Radicado. N/A 

número 

2023ER18  5/1/2023 
Personería de 

Bogotá D.C 
OFICIO 

Potestad Disciplinaria 

I, Radicación No 

293883-2022 (favor 

citarlo al contestar), 

Auto N° 1117 del 16 de 

diciembre de 2022, 

Decisión Indagación 

Previa (2023-EE-

0584103) 

20/1/2023 2023-ER-0324696 

2023ER19  5/1/2023 
Personería de 

Bogotá D.C 
OFICIO 

Potestad Disciplinaria 

I, Radicación No 

293883-2022 (favor 

citarlo al contestar), 

Auto N° 1117 del 16 de 

diciembre de 2022, 

Decisión Indagación 

Previa (2023-EE-

0585859) 

20/1/2023 

Radicado físico: 

2023-ER-032495 

 

Radicado Virtual: 

2023-ER-0325168  

2023ER24 10/1/2023 
Veeduría 

Distrital 
OFICIO 

Envío de informe de 

Análisis de los 

requerimientos 

ciudadanos en el 

Sistema 

Distrital para la Gestión 

de peticiones 

ciudadanas “Bogotá te 

escucha” I semestre 

2022. 

N/A N/A 
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NUMERO 

DE 

CORDIS 

FECHA 

CORDIS 

ENTE DE 

CONTROL  

CANAL DE 

SOLICITUD 

 (VISITA U 

OFICIO) 

ASUNTO 

FECHA 

DE 

RESPUES

TA FINAL 

AL ENTE 

DE 

CONTRO

L  

NUMERO DE 

RADICADO DEL 

ENTE DE 

CONTROL 

(OFICIO DE 

RESPUESTA) 

2023ER53 17/1/2023 
Veeduría 

Distrital 
OFICIO 

Solicitud de 

información 

representante para la 

Red Distrital de Quejas 

y Reclamos 

2023 y responsable 

informe de PQRS 

(Decreto 371 de 2010). 

(20235000002101) 

27/01/2023 N/A 

2023ER100 24/1/2023 
Contraloría de 

Bogotá 
OFICIO 

2-2023-01418 Jornada 

de Capacitación 

(PACA y Cuenta 

Anual) 

N/A N/A 

2023ER132 31/1/2023 
Veeduría 

Distrital 
OFICIO 

20231000000014: 

Orientaciones técnicas 

y metodológicas del 

proceso de rendición de 

cuentas de la 

Administración 

Distrital vigencia 2022 

liderado por la 

alcaldesa Mayor de 

Bogotá. 

N/A N/A 

2023ER240 17/1/2023 
Contraloría de 

Bogotá 
OFICIO 

TRANSFERENCIA 

DE RECURSOS DE 

LOS PROCESOS DE 

RESPONSABILIDAD 

FISCAL 

170100-0137-17 Y 

170100-018-17 

(historial de los 

requerimientos 

2023ER206 Y 

2023ER207) 

N/A N/A 
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NUMERO 

DE 

CORDIS 

FECHA 

CORDIS 

ENTE DE 

CONTROL  

CANAL DE 

SOLICITUD 

 (VISITA U 

OFICIO) 

ASUNTO 

FECHA 

DE 

RESPUES

TA FINAL 

AL ENTE 

DE 

CONTRO

L  

NUMERO DE 

RADICADO DEL 

ENTE DE 

CONTROL 

(OFICIO DE 

RESPUESTA) 

2023ER761 2/5/2023 
Contraloría de 

Bogotá 
OFICIO 

Capacitación SECOP - 

Rendición de cuenta a 

través de SIVICOF. (2-

2023-09524) 

2/05/2023 1-2023-10251 

2023ER775 3/5/2023 
Personería de 

Bogotá D.C 
OFICIO 

Solicitud información 

Metas 3 y 4 del 

Proyecto de inversión 

7908-FONDETUR 

(2023-EE-0618700) 

17/5/2023 2023-ER-0358248 

2023ER830 11/5/2023 
Contraloría de 

Bogotá 
OFICIO 

TRANSFERENCIA 

DE RECURSOS DE 

LOS PROCESOS DE 

RESPONSABILIDAD 

FISCAL 170100-0138-

17  

N/A N/A 

2023ER837 11/5/2023 
Veeduría 

Distrital 
OFICIO 

Premio control social 

2023 - Estímulos. - 

20234000042091 

12/05/2023 N/A 

2023ER869 15/5/2023 
Veeduría 

Distrital 
OFICIO 

Envío Informe de 

Seguimiento a la 

Gestión de los 

Defensores del 

Ciudadano en el 

Distrito Capital (Enero 

- Diciembre 2022).-

20235000038801 

N/A N/A 

2023ER868 17/5/2023 
Veeduría 

Distrital 
OFICIO 

Recomendaciones en 

materia de planeación 

en los procesos 

contractuales y Ley de 

Garantías (Ley 996 de 

2005).- 

20231000000054 

N/A N/A 
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NUMERO 

DE 

CORDIS 

FECHA 

CORDIS 

ENTE DE 

CONTROL  

CANAL DE 

SOLICITUD 

 (VISITA U 

OFICIO) 

ASUNTO 

FECHA 

DE 

RESPUES

TA FINAL 

AL ENTE 

DE 

CONTRO

L  

NUMERO DE 

RADICADO DEL 

ENTE DE 

CONTROL 

(OFICIO DE 

RESPUESTA) 

2023ER910  23/5/2023 

Secretaría 

General - 

Personería de 

Bogotá D.C 

OFICIO 

Potestad disciplinaría 

III, Radicación 339142-

2023 (favor citarlo al 

contestar) Auto No, 

312 de 5 de mayo de 

2023, Decisión, 

Indagación Previa 

6/6/2023 2023-ER-0362211 

2023ER967  30/5/2023 
Contraloría de 

Bogotá 

correo 

electrónico Solicitud de 

información 

31/5/2023 1-2023- 12700 

2023ER968  30/5/2023 
Contraloría de 

Bogotá 
OFICIO 

Solicitud de 

Información Obras a 

Cargo, radicado 2-

2023-11871 

1/06/2023 1-2023-12907 

2023ER983 

(Rta 

impresa) 

2/6/2023 

Secretaria 

General / 

Personería de 

Bogotá D.C 

OFICIO 

Traslado de la 

secretaria general de la 

Alcaldía Mayo, 

requerimiento de la 

Personería de Bogotá 

con asunto: Potestad 

Disciplinaria I, 

Radicación n° 34169-

2023, Auto n° 288 del 

9 de mayo de 2023, 

Decisión: Auto 

Indagación Previa 

(2023-EE-0626117) 

13/06/2023 2023-ER-0364436 

2023ER998  2/6/2023 
Personería de 

Bogotá D.C 
OFICIO 

INFORMACION 

PROYECTO 7908 - 

FONDETUR 

6/06/2023 

Designación visita: 

2023-ER-0363272 

Respuesta: 2023-ER-

0364337 
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NUMERO 

DE 

CORDIS 

FECHA 

CORDIS 

ENTE DE 

CONTROL  

CANAL DE 

SOLICITUD 

 (VISITA U 

OFICIO) 

ASUNTO 

FECHA 

DE 

RESPUES

TA FINAL 

AL ENTE 

DE 

CONTRO

L  

NUMERO DE 

RADICADO DEL 

ENTE DE 

CONTROL 

(OFICIO DE 

RESPUESTA) 

2023ER996 5/6/2023 

Alcaldía 

Mayor de 

Bogotá 

OFICIO 

Directrices para el 

reporte y avance de la 

Gestión y Desempeño 

de las entidades 

distritales y organismos 

de control bajo los 

estándares MIPG y 

MECI, a través del 

formulario único de 

reporte de avance a la 

gestión FURAG 

VIGENCIA 2022 

N/A N/A 

2023ER997 5/6/2023 

Departamento 

administrativo 

del servicio 

civil distrital 

OFICIO 
Traslado puntos de 

derecho de petición. 
16/6/2023 N/A 

2023ER104

3 
9/6/2023 

Veeduría 

Distrital 
OFICIO 

Requerimiento de la 

Veeduría Distrital con 

asunto: Formulario 

Diagnóstico 

mecanismos de 

seguimiento a la 

Gestión 

23/6/2023 N/A 

2023ER106

0 
13/6/2023 

Veeduría 

Distrital 
OFICIO 

Seguimiento vigencia 

2023 a la aplicación de 

medidas anticorrupción 

en entidades del 

Distrito. 

(20234000048241) 

14/06/2023 N/A 
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NUMERO 

DE 

CORDIS 

FECHA 

CORDIS 

ENTE DE 

CONTROL  

CANAL DE 

SOLICITUD 

 (VISITA U 

OFICIO) 

ASUNTO 

FECHA 

DE 

RESPUES

TA FINAL 

AL ENTE 

DE 

CONTRO

L  

NUMERO DE 

RADICADO DEL 

ENTE DE 

CONTROL 

(OFICIO DE 

RESPUESTA) 

2023ER108

4 
16/6/2023 

Veeduría 

Distrital 
OFICIO 

Socialización informe 

¨Seguimiento a la 

ejecución del 

presupuesto general de 

Bogotá, Distrito Capital 

(Primer Trimestre de la 

Vigencia 2023) 

´Radicado 1-2023-

15190 

N/A N/A 

2023ER109

3 
16/6/2023 

Secretaría de 

la mujer - 

Personería de 

Bogotá D.C 

OFICIO 

Traslado por 

competencia 

Informe de la acción de 

prevención y control a 

la función pública 

Manzanas del Cuidado, 

remitido por la 

Personería de Bogotá 

Radicado SDMujer No. 

2-2023-010564 

Radicado Personería de 

Bogotá No. 2023-EE-

0631589 

N/A N/A 

2023ER109

5 
20/6/2023 

Veeduría 

Distrital 
OFICIO 

Invitación al 2 

encuentro presencial de 

la Red 

Interinstitucional de 

Servidoras-es y 

colaboradoras-es del 

Distrito-martes 27 de 

Junio de 2023  

N/A N/A 
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NUMERO 

DE 

CORDIS 

FECHA 

CORDIS 

ENTE DE 

CONTROL  

CANAL DE 

SOLICITUD 

 (VISITA U 

OFICIO) 

ASUNTO 

FECHA 

DE 

RESPUES

TA FINAL 

AL ENTE 

DE 

CONTRO

L  

NUMERO DE 

RADICADO DEL 

ENTE DE 

CONTROL 

(OFICIO DE 

RESPUESTA) 

2023ER110

3 ( rta 

impreso) 

20/6/2023 
Contraloría de 

Bogotá 
OFICIO 

Solicitud de 

información - #: 2-

2023-13299 

21/6/2023 21/6/2023 

2023ER110

5 
21/6/2023 

Veeduría 

Distrital 
OFICIO 

Acerca Funciones del 

Comité Distrital de 

Auditoría- 

20233000059811 

N/A N/A 

2023ER111

7  
21/6/2023 

Contraloría de 

Bogotá 
OFICIO 

Suscripción carta de 

compromiso- 2-2023-

13405- auditoría de 

cumplimiento Código 

N° 14 

N/A 1-2023-14492 

2023ER111

8 
21/6/2023 

Contraloría de 

Bogotá 
OFICIO 

Presentación de 

auditoría de 

cumplimiento Código 

N° 14 y del Equipo 

Auditor – 

PAD 2023- 2-2023-

13411 

N/A 1-2023-14492 
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NUMERO 

DE 

CORDIS 

FECHA 

CORDIS 

ENTE DE 

CONTROL  

CANAL DE 

SOLICITUD 

 (VISITA U 

OFICIO) 

ASUNTO 

FECHA 

DE 

RESPUES

TA FINAL 

AL ENTE 

DE 

CONTRO

L  

NUMERO DE 

RADICADO DEL 

ENTE DE 

CONTROL 

(OFICIO DE 

RESPUESTA) 

2023ER116

6 / 

2023ER119

6 / 

2023ER125

0 

22/6/2023 
Personería de 

Bogotá D.C 
VISITA 

Solicitar información 

en el marco del informe 

de acción de 

prevención y control a 

la función pública 

AUSTERIDAD DEL 

GASTO EN LOS 

GASTOS DE 

VIÁTICOS Y 

GASTOS DE VIAJE 

EN EL AÑO 2022 

N/A 2023-ER-0370101 

2023ER113

5 

(Corporativ

a) 

23/6/2023 
Personería de 

Bogotá D.C 
OFICIO 

Reiteración SINPROC 

353290-2023 – queja 

IDT - anónimo 

29/6/2023 N/A 

2023ER115

8 
27/6/2023 

Veeduría 

Distrital 
OFICIO 

Seguimiento informe 

¨Análisis Brechas del 

Instituto Distrital de 

Turismo (IDT), a partir 

de los resultados del 

FURAG 2021 y otras 

mediciones realizadas 

por la Veeduría 

Distrital ¨,. Radicado 

N° 20223000092311 

del 24 de octubre de 

2022. 

12/07/2023 N/A 

2023ER116

5 
27/6/2023 

Contraloría de 

Bogotá 
OFICIO 

Solicitud de 

Información, radicado 

número 2-2023-13927 

28/6/2023 1-2023-14980 
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NUMERO 

DE 

CORDIS 

FECHA 

CORDIS 

ENTE DE 

CONTROL  

CANAL DE 

SOLICITUD 

 (VISITA U 

OFICIO) 

ASUNTO 

FECHA 

DE 

RESPUES

TA FINAL 

AL ENTE 

DE 

CONTRO

L  

NUMERO DE 

RADICADO DEL 

ENTE DE 

CONTROL 

(OFICIO DE 

RESPUESTA) 

2023ER117

9 
29/6/2023 

Procuraduría 

General de la 

Nación 

OFICIO 

Resultados Formulario 

Único de Reporte de  

Avance a la Gestión - 

FURAG 2022. 

N/A N/A 

2023ER118

5 
29/6/2023 

Contraloría de 

Bogotá 
OFICIO 

Auditoria de 

Cumplimiento Código 

14 del PAD 2023- 

Solicitud de 

información #1 (2-

2023-14198) 

4/7/2023 1-2023-15377 

2023ER118

0 
29/6/2023 

Veeduría 

Distrital 
OFICIO 

Solicitud información 

acciones 

implementadas 

relacionadas con el 

“Informe de 

seguimiento sobre el 

estado de avance en el 

cumplimiento de la 

Directiva 015 

de 2022 de la 

Procuraduría General 

de la Nación, por parte 

de las entidades 

distritales (31 de 

octubre de 2022)””, 

remitido en febrero de 

2023.- 

20233000063741 

14/7/2023 N/A 

2023ER118

4 /  

2023ER120

7 

27/6/2023 
Personería de 

Bogotá D.C 
VISITA 

objetivo: ¨Verificación 

de las estrategias de 

Apoyos e Iniciativas 

para los Actores del 

Sector Turismo en el 

Distrito Capital¨ 

30/6/2023 

Radicado Alcance 1: 

2023-ER-0370842, 

con una cantidad de 3 

anexo(s). 

  

Radicado Alcance 

2:2023-ER-0371164, 

con una cantidad de 6 

anexo(s). 
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NUMERO 

DE 

CORDIS 

FECHA 

CORDIS 

ENTE DE 

CONTROL  

CANAL DE 

SOLICITUD 

 (VISITA U 

OFICIO) 

ASUNTO 

FECHA 

DE 

RESPUES

TA FINAL 

AL ENTE 

DE 

CONTRO

L  

NUMERO DE 

RADICADO DEL 

ENTE DE 

CONTROL 

(OFICIO DE 

RESPUESTA) 

2023ER119

1 
30/6/2023 

Personería de 

Bogotá D.C 
OFICIO 

Radicado número 

2023-EE-0638744- 

Solicitud de 

información 

contratación 2021, 

2022 y 2023. 

17/7/2023 2023-ER-0375923 

2023ER119

0 
30/6/2023 

Procuraduría 

General de la 

Nación / 

Veeduría 

Distrital 

OFICIO 

traslado de la Alcaldía 

Mayor de Bogotá, 

Invitación de la 

Veeduria Distrital con 

radicado número 

20234000063251 con 

asunto: Remisión 

invitación " 

Reconocimiento a las 

iniciativas, 

experiencias, 

fortalezcan y/o 

acompañamiento 

ejercicios de 

Participación 

Ciudadana y/o Control 

Social en Bogotá". 

N/A N/A 

 

V. Evaluación y Seguimiento 

 

• Resultado informe Informe de Evaluación Independiente del Estado del Sistema de 

Control Interno 

 

El objetivo del informe es adelantar un análisis articulado frente al desarrollo de las políticas de 

gestión y desempeño contenidas en el modelo y su efectividad en relación con la estructura de 

control éste último aspecto esencial para garantizar el buen manejo de los recursos, que las metas y 

objetivos se cumplan y se mejore la prestación del servicio a los usuarios, ejes fundamentales para 

la generación de valor público. 
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Resultados consolidados: 

 

De acuerdo con el ejercicio anterior el IDT, presenta los siguientes resultados por componente del 

MECI 
 

Componente  
¿El componente 
está presente y 
funcionando? 

 
Nivel de 

Cumplimiento 
componente 

     

Ambiente de control  Si  94% 

      

Evaluación de riesgos  Si 
 

97% 

      

Actividades de control  Si 

 

92% 

      

Información y comunicación  Si 

 

93% 

      

Monitoreo   Si 
 

100% 

 
 

Con la anterior información y promediando cada uno de los componentes, el Instituto Distrital de 

Turismo, tiene un cumplimiento en el estado del Control Interno del 95 %, porcentaje que se 

MANTUVO en comparación con el reporte del segundo semestre de la vigencia 2022, el cual fue 

de un 95%. 

 

Fortalezas 

 

✓ Se retomó la evaluación de programas y actividades relacionadas con la ética e integridad 

en la entidad, la cual fue evaluada en la Auditoria de Talento Humano por parte de la 

Asesoría de Control Interno. 
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✓ Se llevó a cabo por primera vez la auditoría al Modelo de Seguridad y Privacidad de la 

Información MSPI, la cual permitió evaluar su estado de implementación. 

✓ Se observa un fortalecimiento en la Gestión de Riesgos, teniendo en cuenta las acciones 

adelantadas por la segunda Línea de Defensa (Direccionamiento Estratégico) y los procesos 

del IDT, asociadas a la actualización del Aplicativo de Riesgos, la nueva Guía de Riesgos 

definida por el DAFP.  

✓ Se reformuló el Mapa de Aseguramiento del Instituto Distrital de Turismo, verificando las 

actividades de aseguramiento y complementarias, indicadas, y que se ejecuten conforme a 

los tiempos establecidos. 

✓ Se realizan seguimientos completos y oportunos a las actividades contempladas dentro del 

Plan Anual de Auditorías y referentes a todos los componentes del MECI. 

✓ Se realizaron jornadas del fomento del control y enfoque hacia la prevención, por parte de 

la Asesoría de Control Interno que ha permitido el fortalecimiento del Sistema de Control 

Interno 

 

• Informes de Ley presentados durante el período 01 enero al 19 mayo de 2023: 
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• Auditorías realizadas por la Asesoría de Control Interno durante el período 01 enero al 19 

mayo de 2023: 
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• Se realizo el seguimiento a los planes de mejoramiento presentaron los siguientes 

resultados: 
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• Plan Anual del Auditorias 2023 V2 para el período 01 de enero al 19 de mayo estaba 

compuesto de la siguiente manera: 
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• Respecto al cumplimiento de las actividades programadas en el Plan deAcción MIPG, 

del primer semestre de la vigencia 2023, de la Asesoria de contro Interno, se evidencio 

los siguiente: 

 

 
 

 

Se encuentran programadas 7 actividades en el plan de accion MIPG de las cuales a la fecha se han 

cumplido 5 actividades al 100%. 

 

• Reporte FURAG 2022:  

 

La Asesoría de Control Interno realizó el correspondiente reporte de FURAG con certificado de 

transmisión de fecha 11 de julio de 2023 de la política de Control Interno. 

DIMENSIÓ

N

MIPG

POLÍTICA

MIPG
Evidencias del entregable Medio de verificación

Descripción de los resultados de la 

gestión

3. Gestión con 

Valores para 

Resultados

3-3. Fortalecimiento 

organizacional y 

simplificación de 

procesos

1 Revisar y actualizar los documentos del 

proceso de Evaluación Institucional a los 

que haya lugar

1.Procedimiento planes de mejoramiento

2 Presentación Cuenta Anual y  

Mensual a la Contraloría

3 Procedimiento Auditoría Combinada o 

Integrada

4, Procedimiento Mapas De 

Aseguramiento

Procedidimoentos publicados en la Intranet

1, P06-PLANES DE MEJORAMIENTO V5

2, EI-P07 PRESENTACIÓN CUENTA 

ANUAL Y MENSUAL A LA 

CONTRALORÍA V3

3, EI-P08 PROCEDIMIENTO AUDITORÍA 

COMBINADA O INTEGRADA V3

4, EI-P09 PROCEDIMIENTO MAPAS DE 

ASEGURAMIENTO V2

https://intranet.idt.gov.co/es/evalua

cion-institucional-0

Se actualizaron los procedimientos objeto de 

actualización: 

1, P06-PLANES DE MEJORAMIENTO V5

2, EI-P07 PRESENTACIÓN CUENTA ANUAL Y 

MENSUAL A LA CONTRALORÍA V3

3, EI-P08 PROCEDIMIENTO AUDITORÍA COMBINADA 

O INTEGRADA V3

4, EI-P09 PROCEDIMIENTO MAPAS DE 

ASEGURAMIENTO V2

7. Control 

interno

7-1. Control interno 2 Hacer seguimiento a la apropiación de 

los valores y principios del servicio 

público, por parte de los servidores 

públicos del IDT.7. Control 

interno

7-1. Control interno 3 Actualización del Drive para alojar las 

evidencias por cada uno de los procesos 

para  el seguimiento cuatrimestral de los 

Riesgos de gestión y corrupción.

Drive parametrizado y actualizado 

para adjuntar evidencias de los 

riesgos de gestión y corrupción  

https://drive.google.com/drive/f

olders/12lyGjSE3QIH81ZvI8TQ

ZgaKrMPLJciBp

El  26 de abril se envió correo electronico, a 

todos los líderes de proceso y líderes tecnicos en 

el que se adjunto el drive para subir las 

evidencias de los soportes de los riesgos y de 

las acciones de tratamiento. 

6. Gestión del 

conocimiento y 

la innovación

6-1. Gestión del 

conocimiento y la 

innovación

4
Realizar una jornada de enfoque hacia la 

prevención - Conocimientos sobre el 

sistema de Control Interno

1, Invitación a la sensibilización

2. Registro fotografico

3. Listado de asistencia 

https://drive.google.com/drive/folder

s/15dogWFRhLhEN6JjIT9iB_75x1V

RdtYp8

El día 30 de mayo  se realizó la jornada de enfoque 

hacia la prevención en temas relacionados con Control 

Interno  

4. Evaluación 

de resultados

4-1. Seguimiento y 

evaluación del 

desempeño 

institucional

5 Revisión y reformulación de los 

indicadores asociados al proceso de 

Evaluación Institucional.

1. Ayuda de memoria - revisión de 

indicadores 

2, Hojas de vidad de los indicadore 

https://drive.google.com/drive/folder

s/1gTeNxMaF_qKVuFi26n5UrL3w-

06cqQN7

El día 9 de marzo se realizó la revisión conjuntamente 

con el personal de la subdirección de planeación de los 

indicadores del proceso 

6. Gestión del 

conocimiento y 

la innovación

6-1. Gestión del 

conocimiento y la 

innovación
6

Realizar una jornada de enfoque hacia la 

prevención 

4. Evaluación 

de resultados

4-1. Seguimiento y 

evaluación del 

desempeño 

institucional

7
Verificar que el plan anual de auditoría 

contempla auditorías al modelo de 

seguridad y privacidad de la información 

(MSPI).

Plan anual de auditoria V1 y V2 con la 

inclusión  de la auditoria de MSPI 

https://www.idt.gov.co/es/plan-

anual-de-auditorias

El plan de Auditoria se aprobó el 24 de enero del 2023, 

en Comite Institucional de Control interno  en donde 

incluyó la auditoria del Mspi 

Descripción de la actividad

PLAN DE ACCION MIPG 2023

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

04.-Evaluación institucional

Control Interno

PROGRAMACIÓN EJECUCIÓN
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• De las Normas y Planes de Acción para abordar Problemas Significativos de 

Cumplimiento:  

 

La Asesoría de Control Interno realizó la actualización de 6  procedimientos documentados donde 

se refleja el paso a paso y los lineamientos para el desarrollo de las actividades adelantadas por la 

asesoría para el primer semestre del 2023 como se puede observar a continuación: 
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Por otra parte, la asesoría de control interno realizó la actualización de 6 formatos para la 

identificación de problemas y para la realización adecuada de análisis de causa, este contribuye a 

que los procesos en conjunto con la Subdirección de Planeación y de Control Interno, identifiquen 

acciones de mejora efectivas que aportan a la eliminación de la causa raíz de las posibles situaciones 

de riesgo que se puedan presentar. 

|
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Adicional a ello, la entidad cuenta con el Comité Institucional de Gestión y Desempeño, adoptado 

mediante resolución 129 del 26 de julio de 2018, donde se tratan las diferentes situaciones 

administrativas y temas de interés del IDT, como lo es el direccionamiento estratégico del mismo.  

 

• Necesidad de Recursos para Ejercer la Actividad de Auditoría 

 

La asesoría de Control Interno con el objeto de dar cumplimiento al Plan Anual de Auditorías 

requiere de un equipo de trabajo multidisciplinario, conformado por cinco (6) profesionales de los 

núcleos básicos del conocimiento en ingeniería industrial, derecho, administración y contaduría y 

un (1) apoyo a la gestión (gestión documental), así como el suministro de la infraestructura y recurso 

tecnológico necesario para la operación y desarrollo de las actividades a cargo de la Asesoría de 

Control Interno, para el primer semestre del 2023, la administración apoyo y suministro los recursos 

descritos a control interno, producto de ello se dio cumplimiento al cronograma de actividades 

establecido en el PAA.  

 

Cordialmente,        
             

             
GILBERTO ANTONIO SUAREZ FAJARDO 
Asesor Control Interno  
Elaboró: Santiago Aviles Huertas – Contratista Asesoría de Control Interno 

 

 


