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Bogoté' DC, Destino: DIRECCION GENERAL/CLAVIJO RANGEL ANDRES

Asunto: INFORME SEMESTRAL DE SEGUIMIENTO A LOS INSTRUMENTO
Obs.:

PARA: Andreés Clavijo Rangel
Director Instituto Distrital de Turismo

DE: Asesor de Control Interno

ASUNTO: Informe Semestral de Seguimiento a los Instrumentos Técnicos y
Administrativos del Sistema de Control Interno.

En cumplimiento de los requerimientos establecidos por el Decreto 807 del 24 de diciembre de
2019, emitido por la Alcaldia Mayor de Bogota, donde enuncia la necesidad de; “Presentar ante
el Comité Institucional de Coordinacién de Control interno un informe semestral de seguimiento
a los instrumentos técnicos y administrativos que hacen parte del Sistema de Control Interno,
gue contenga informacion acerca del cumplimiento de los roles de las oficinas de control interno,
del cumplimiento del estatuto de auditoria interna, de la ejecucion del plan anual de auditoria,
del cumplimiento al cddigo de ética, las normas y los planes de accion para abordar cualquier
problema significativo de cumplimiento, del cumplimiento a la politica de administracion del
riesgo y la respuesta al riesgo de la administracion que puede ser inaceptable para la entidad,
e informacion acerca de la necesidad de recursos para ejercer la actividad de auditoria (...)”

Por lo anterior, adjunto se remite Informe Semestral de Seguimiento a los Instrumentos Técnicos
y Administrativos del Sistema de Control Interno correspondiente al periodo de enero a junio de
2023

Cordialmente,

GILBERTO ANTONIO SUAREZ FAJARDO

Anexo Informe (19) folios, (37) paginas.
Proyect6: Santiago Aviles Huertas, Contratista, Asesoria de Control Interno

Conmutador: (601) 2170711 ext.1000
www.idt.gov.co BOGOTA
SC-CERT04773  SA-CERT04774
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1.

INFORME SEMESTRAL DE SEGUIMIENTO A LOS INSTRUMENTOS TECNICOS
Y ADMINISTRATIVOS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CON CORTE AL
30 JUNIO DE 2023.

FECHA. 27 Julio 2023
MARCO LEGAL

. [?ecreto 1499 de 2017, “Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto
Unico Reglamentario del Sector Funcion Publica, en lo relacionado con el Sistema de
Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015

e Decreto 807 de 2019, “Por medio del cual se reglamenta el Sistema de Gestion en el Distrito
Capital y se dictan otras disposiciones”.

e Resolucion 129 de 2018 “Por la cual se crea el Comité Institucional de Coordinacion de
Control Interno del Instituto Distrital de Turismo y se establece su reglamento”

e Resolucion 052 de del 31 de marzo de 2022 “Por la cual se actualizan y modifican
disposiciones sobre conformacion, funcionamiento y reglamento interno del Comité
Institucional de Coordinacion de Control Interno del Instituto Distrital de Turismo creado
por la Resolucion 129 de 2018

e Resolucion 011 del 18 de enero de 2023 “Por la cual se actualizan y modifican
disposiciones sobre conformacion del Comité Institucional de Coordinacién de Control
Interno del Instituto Distrital de Turismo creado por la Resolucion 129 de 2018, modificada
por la Resolucion 052 de 31 de marzo de 2022

OBJETIVO. Verificar el cumplimiento de los instrumentos técnicos y administrativos que
hacen parte del Sistema de Control Interno en el Instituto Distrital de Turismo durante el primer
semestre de la vigencia 2023 en atencion a lo dispuesto en el Paragrafo 4 del articulo 39, del
Decreto 807 del 24 de diciembre de 2019 “Por medio del cual reglamenta el sistema de Gestion
en el Distrito Capital y se Dictan otras disposiciones.

ALCANCE. Seguimiento a las acciones realizadas durante el 1 de enero al 30 de junio de 2023,
en cumplimiento a los lineamientos establecidos por el Decreto 807 del 24 de diciembre de 2019.

DESARROLLO DEL INFORME. El presente informe se elabora en cumplimiento de los
requerimientos establecidos por el Decreto 807 del 24 de diciembre de 2019, emitido por la
Alcaldia Mayor de Bogota, donde enuncia la necesidad de; “Presentar ante el Comité
Institucional de Coordinacién de Control interno un informe semestral de seguimiento a los
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instrumentos técnicos y administrativos que hacen parte del Sistema de Control Interno, que
contenga informacién acerca del cumplimiento de los roles de las oficinas de control interno,
del cumplimiento del estatuto de auditoria interna, de la ejecucién del plan anual de auditoria,
del cumplimiento al codigo de ética, las normas y los planes de accion para abordar cualquier
problema significativo de cumplimiento, del cumplimiento a la politica de administracion del
riesgo y la respuesta al riesgo de la administracion que puede ser inaceptable para la entidad,
e informacion acerca de la necesidad de recursos para ejercer la actividad de auditoria (...)”.

Teniendo en cuenta lo anteriormente dicho, a continuacién, se describiran las actividades
desarrolladas por la Asesoria de Control Interno, a fin de establecer el cumplimiento de los
diferentes instrumentos que hacen parte de las labores adelantadas por la asesoria, asi:

+ \erificacion Constitucion y funcionamiento del Comité Institucional de Coordinacion de
Control Interno

Mediante la Resolucion No 129 de 26 de Julio de 2018 “Por la cual se crea el Comité Institucional
de Coordinacion de Control Interno del Instituto Distrital de Turismo y establece su reglamento”,
creado como un 6rgano de Asesoria y decision en los asuntos de Control Interno del Instituto
Distrital de Turismo, en un rol de responsable y facilitador, hace parte de las instancias de
articulacion para el funcionamiento armonico del Sistema del Control Interno.

De acuerdo a la Resolucion 052 de del 31 de marzo de 2022 “Por la cual se actualizan y modifican
disposiciones sobre conformacion, funcionamiento y reglamento interno del Comité Institucional
de Coordinacion de Control Interno del Instituto Distrital de Turismo creado por la Resolucién 129
de 2018~ se modifica el articulo 4 de la resolucion 129 de 2018 donde se establecen las funciones
del comité institucional de gestidn y desempefio del instituto distrital de turismo en donde debera:

“14. Definir mejoras al Modelo Integrado de Planeacion y Gestién implementado por la entidad,
con especial énfasis en las actividades de control establecidas en todos los niveles de la
organizacién, informacion que debera ser suministrada al Comité de Gestion y Desempefio para su
incorporacion.

“15. Analizar las recomendaciones del Comité Institucional de Gestion y Desempefio en relacion
con las politicas de gestion y desempefio que puedan generar cambios o ajustes a la estructura de
control de la entidad”.

De acuerdo a la Resolucion 011 del 18 de enero de 2023 “Por la cual se actualizan y modifican
disposiciones sobre conformacién del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno del
Instituto Distrital de Turismo creado por la Resolucion 129 de 2018, modificada por la Resolucion
052 de 31 de marzo de 2022” se modifica el articulo 1 de la resolucién 052 de 2022 donde se
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establecen la integracién del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno. El cual estara
integrado de la siguiente manera:

1. El Director (a) General del Instituto Distrital de Turismo o su delegado/a quien lo asistira en
su representacion, quien lo presidira.

2. El/La Subdirector(a) de Desarrollo y Competitividad.
3. El/La Subdirector(a) de Mercadeo.
4. El/La Subdirector(a) de Inteligencia y Gestion de Tecnologias de la informacion
5. El/La Subdirector (a) de Planeacion
6. El/La Subdirector (a) de Gestion Corporativa
7. El/La Jefe de la Oficina Juridica
8. El/La Jefe de la Oficina de Control Disciplinario Interno
9. El/La Asesor(a) de Despacho designado por la Direccion.
10. El/La Asesor(a) de Comunicaciones.
11. El/La Asesor (a) de Control Interno. (El/La Asesor(a) de Control Interno del Instituto
Distrital de Turismo o quien haga sus veces, participara con voz pero sin voto en el Comité
y ejercerd la secretaria técnica).
Teniendo en cuenta lo anterior se verifico que el Comité institucional de Coordinacion de Control
Interno se reunié el dia 24 de enero de la vigencia 2023, donde se realizé la aprobacion del PAA
V1. El 27 de febrero del 2023 se aprobd la modificacion y aprobacion del PAA V2 y el 25 de mayo
se socializo el cumplimiento del Plan anual de Auditorias 2023 para el periodo enero - mayo en su

version 2, observando lo siguiente:

e Cumplimiento de los Roles de la Asesoria de Control Interno del IDT:

El Decreto 648 de 2017, actualiz6 los roles de Control Interno, redefiniéndolos en cinco (5), tal y
como lo emana el “ARTICULO 2.2.21.5.3 De las oficinas de control interno. Las unidades u
Oficinas de Control Interno o quien haga sus veces desarrollaran su labor a través de los siguientes
roles: liderazgo estratégico; enfoque hacia la prevencion, evaluacion de la gestion del riesgo,
evaluacion y seguimiento, relacion con entes externos de control, estos comprenden las actividades
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de mayor relevancia para el desarrollo del ejercicio de auditoria interna, donde se evidencio el
cumplimiento de la siguiente manera:

I.  Liderazgo Estratégico:

La Asesoria de Control Interno del IDT, ejerce un papel de soporte estratégico para la toma de
decisiones ante el representante legal, generando valor agregado de manera independiente, mediante
la comunicacion de resultados de los informes de Ley, proyectos y programas de la entidad,
seguimientos y auditorias desarrolladas, los cuales contienen observaciones y recomendaciones, con
fin de generar alertas oportunas que puedan afectar de manera negativa el cumplimiento de las metas
y objetivos de la entidad, los cuales son programados para su elaboracién y presentacion en el Plan
Anual de Auditorias-PAA aprobado al inicio de cada vigencia en el comité institucional de
coordinacion de control Interno, lo anterior con el objetivo de generar valor a la gestion institucional
y brindar apoyo en la implementacion de la mejora continua de la misma.

Por otra parte, se fortalecen los canales de comunicacion, ya que todos los informes de la Asesoria
de Control Interno son remitidos al director de la entidad y a los responsables de los procesos, los
cuales posteriormente son publicados en la pagina web del IDT en el Link de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, también se realiza la socializacion de los resultados o aspectos
mas relevantes de estos, en el comité institucional de coordinacion de control Interno.

Il.  Enfoque Hacia la Prevencion:

Este rol articula la asesoria y acompafiamiento, con el fomento de la cultura, para esto la Asesoria
de Control Interno, realizd en el primer semestre de la vigencia 2023 un acercamiento con los
procesos de la entidad, en busca del conocimiento mediante una campafia de fomento de la cultura
del control, logrando la participacién de los servidores publicos.

La actividad que se llevo a cabo durante el primer semestre de 2023 fue la siguiente

e En el mes de mayo se llevo a cabo la jornada de Enfoque hacia la Prevencion - Capacitacion
temas Control. La actividad consistia en realizar una prueba a través de la aplicacién kahoot
después de que cada uno de los participantes tuviera la oportunidad de ver una serie de videos
explicativos de la ACI. La actividad se realizd por dependencias y el mejor puntaje después de
18 preguntas seria la ganadora. La actividad fue promocionada Oficina de Comunicaciones de
la entidad.
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Asi se vivio la capacitacion de Control Interno

El pasado 30 de mayo la Asesoria de Control Interno realizo, la Jornada de

Enfas - - g Dra - - -~ - S ' B wbral -
= e haer= HMray ™7 S | i .. @Werno
en 10U UC nacia l« ! :~:».‘:~.C.._' .- \,L aC ! Or on temas Lontrol interno,

donde participaron delegados de cada area en una actlwdad dinamica cuyo
ganador fue la Subdireccion de Planeacion.

iGracias a todas y todos por participar!

1. Evaluacion de la Gestion del Riesgo:

En este rol la asesoria de control Interno (tercera linea de defensa) deben proporcionar un
aseguramiento objetivo a la Alta Direccion (linea estratégica) sobre el disefio y efectividad de las
actividades de administracion del riesgo en la entidad para ayudar a asegurar que los riesgos claves
0 estratégicos estén adecuadamente definidos, para lo cual se lleva la identificacion de los riesgos a
cargo por los diferentes procesos de entidad, la asesoria de control interno dando cumplimiento a la
planeacion establecida en el Plan Anual de Auditorias de la vigencia reportada, realizé el
acompafiamiento permanente a los procesos, asi como la evaluacion y seguimiento a los diferentes
pasos de la gestion del riesgo mediante seguimientos cuatrimestrales que permiten valorar la
efectividad de los controles, la administracion del riesgo y el cumplimiento de las actividades
planteadas.

Pagina 5 de 37



ALCALDIA MAYOR
TAD.C

DERAIOLLO HCONOMIGE

NG Dietrtal 86 Turamo

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Cadigo
El-F22

Informe Seguimiento y Evaluaciones

Version:

Fecha:
3 17/09/2021

Se llevé a cabo el siguiente seguimiento de los riesgos durante el primer cuatrimestre de 2023, cuyos
resultados fueron presentados en el comité Institucional de Coordinacién de Control Interno llevado

a cabo el 25 de mayo del 2023:

e Primer cuatrimestre 2022: Entre el 01 de enero al 30 de abril del 2023

g
A

Nombre: Segnimiento a los riesgos de gestion ¥ corrupcion de la Entidad

BOGOT/\ Fecha socializada: 15 de mayo del 2023

Alcance: entre €l 01 de enero y el 30 de abril del 2023
Plan de Mejoramiento:

Clasificacién del Riesgo por Proceso

B GESTION

CORRUPCION

m SEGURIDAD DIGITAL

Clasificacion del Riesgo IDT -2023
7%

30%

El IDT, cuenta a la fecha con un total de 46
FRiesgos, de los cuales 29 (§3%2) son de
Gestidn, 14 (30%) sen de Cormupeion v 3 (732)
son de Seguridad Digital.

1

| FURisMo

T
K

Nombre: Seguimiento a los riesgos de gestion y corrupcién de la Entidad

BOGOT/\ Fecha socializado: 15 de mayo del 2023

Alcance: entre el 01 de enero y el 30 de abril del 2023
Plan de Mejoramiento: Pendiente suscribir — Evaluacion Institucional

Materializacion de riesgos

Evaluacién
Institucional

solicttudes de los
usHarios

Posible afectacion
a e

Eerrcagren
institucional,
debide a Fex
Preseniacican
inopartuna e
irformes,
resuliados e
evaluaciones »

monitoreo, par
debilidades an fa
Planificacidn »
seguiriente de fas
arctividades
programadas

que flseron réesueltas oe marnera exrerpordrred ™

Se observa que cste ricsgo se materinlizo, de acuerdo a
lo evidenciado en la ransmision de la cuenta anual 2023
{reporte vigencia 2022), en la cual no se pudo transmitir
el informe de planes de mejoramiento , de acuerdo a lo
que s¢ exprest en la solicitud de ampliacion de plazo, Ia
cual describad:

"l miomerto de realizar la rransmisicn del “Seguiniierito
a Planes de Mejoramiento suscrites con la Corntraloria
ae Bogotd. (Cuernta anual) “er el mes de febrore de la
vigencia 2023, no fue posible cumplir con la fecha de
transmisidn el dia 14 de febreras de 2023, dado gue, la
Comrralorfa de Bogord noriflcd gue. la entidad debic
fraber ransmitide en la plataforma de

BIVICOF las evidenciar gue dierarn cuenia corn el
eumplimiento de la aceidgn 3.3.10

FProceso Riesgo Observacitén Acciones adelantadas:

Atencitn al Posible afecracion | Se observa que este riesgo se materializéd, de acuerdo a | Se observa que el proceso de Atencidén al ciudadano

ciudadane ECOFGIICT par | lo evidenciado en el informe realizado por la Asesoria de | Mo suseribié formalmente un plan de mejoramiento, sin
multa v sanciones | Control Intermo sobre la atencion al ciudadano sobre las | embargo realizo la revision de sus controles en donde se
e general por | peticiones, quejas, reclamos, sugerencins v denuncias | definié la actualizacion del AC-P01 Procedimiento para
pearte de un ente | PORSD. Presentado en el mes de enero del 2023 En | dar Respuesta a Peticiones, Quejas, Reclamos,
regulador, debide | donde se deacribe: Sugerencias y Denuncias, Eata actividad | se encuentra
al incumplimiente | “se concluve emforces gue. de lax 347 pedicienes | contemplada dentro del Plan de nccidn de MIPG con
de los  términos | recibidas, el 98,3% gque corresponde a 341 | fecha de cumplimiento al 30 de mayo del 2023,
legales  para  la | requerimientos, fueron resuelfo en los tdrrrinos legoles
respuesta de  las | establecidos v el 1, 7% que corresponde a 6 solicitudes,

La ACI realizé la transmision el din 3 de marzo,
teniendo en cuenta el plazo pactado con la Contraloria.
El Proceso de Evaluacidn Institucional suscribird un plamn
de mejoramiento frente a la situacion observada
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-k |Nombre: Segnimiento a los riesgos de gestién v corrupcion de la Entidad
BOGOT/\ Fecha socializado: 15 de mayo del 2023
Alcance: entre el 01 de enero ¥ el 30 de abril del 2023
Plan de Mejoramiento: Pendiente suscribir — Evaluacion Institucional

RECOMENDACIONES

los mismos en el respectivo Drive, para que no se presente extemporaneidad en el reporte,

informacién en el Aplicativo de Riesgos

2022

en algunos casos no se permiten acceder a la informacién

e Informar oportunamente por parte de los procesos, cuando ocurra una materializacion de alguno de sus riesgos, v no estar sujeto al
seguimiento que realiza la segunda linea (Subdireccion de Planeacion) y/o tercera linea de defensa (ACI).

# Cargar por parte de los procesos, las evidencias de los soportes de los controles y acciones de tratamiento oportunamente,

® Rewvisar la pertinencia de actualizar el inventario de activos de informacion, para mitigar el riesgo de corrupcion del proceso
de Gestion Tecnolégica teniendo en cuenta que la ltima actualizacion fue el 28 de mayo del 2021

® Tener muy presente las fechas de los seguimientos a diligenciar en el aplicativo de riesgos v del cargue de las evidencias de
¢ Depurar registros de seguimientos de vigencias anteriores (2018.2019 2020 y 2021), para facilitar el registro de la

e  Actualizar 1a politica de Administracién de riesgos v el DE - P08 Procedimiento para la administracion de niesgos en el IDT
V4 teniendo en cuenta los ultimos cambios presentados en la restructuracién organica que sufrié el IDT, al final de 1a vigencia

# Verificar los documentos después de ser adjuntados en el Drive de evidencias, teniendo en cuenta que . [‘ﬂ

_| TURISMO

=

IV. Relacion Entes de Control

En este rol la Asesoria de Control Interno enmarca la relacion con los organismos de control
respectivos y no con todas las instancias externas con quienes tiene relacion la entidad, la ACI sirve
como puente entre los entes externos de control y la entidad con el fin de facilitar el flujo de
informacion con los diferentes entes de control. Para el primer semestre del 2023 se recibieron 40

solicitudes de informacién como se puede observar a continuacion:
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NUMERO
DE
CORDIS

FECHA
CORDIS

ENTE DE
CONTROL

CANAL DE

SOLICITUD
(VISITAU
OFICIO)

ASUNTO

FECHA
DE
RESPUES
TA FINAL
AL ENTE
DE
CONTRO
L

NUMERO DE
RADICADO DEL
ENTE DE
CONTROL
(OFICIO DE
RESPUESTA)

2023ER7

3/1/2023

Veeduria
Distrital

OFICIO

Reporte de informacién
de la gestion
contractual para el
proceso de rendicién
de cuentas de la
Administracién
Distrital vigencia 2022
en cumplimiento del
Acuerdo Distrital 131
de 2004
(20221000000104)

17/01/2023

Solicitud de
prorroga: radicado
20232200001552

Radicado. N/A
ndmero

2023ER18

5/1/2023

Personeria de
Bogota D.C

OFICIO

Potestad Disciplinaria
I, Radicacion No
293883-2022 (favor
citarlo al contestar),
Auto N° 1117 del 16 de
diciembre de 2022,
Decision Indagacion
Previa (2023-EE-
0584103)

20/1/2023

2023-ER-0324696

2023ER19

5/1/2023

Personeria de
Bogota D.C

OFICIO

Potestad Disciplinaria
I, Radicacion No
293883-2022 (favor
citarlo al contestar),
Auto N° 1117 del 16 de
diciembre de 2022,
Decisién Indagacién
Previa (2023-EE-
0585859)

20/1/2023

Radicado fisico:
2023-ER-032495

Radicado Virtual:
2023-ER-0325168

2023ER24

10/1/2023

Veeduria
Distrital

OFICIO

Envio de informe de
Anélisis de los
requerimientos
ciudadanos en el
Sistema

Distrital para la Gestion
de peticiones
ciudadanas “Bogoté te
escucha” I semestre
2022,

N/A

N/A
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NUMERO
DE
CORDIS

FECHA
CORDIS

ENTE DE
CONTROL

CANAL DE

SOLICITUD
(VISITAU
OFICIO)

ASUNTO

FECHA
DE
RESPUES
TA FINAL
AL ENTE
DE
CONTRO
L

NUMERO DE

RADICADO DEL

ENTE DE
CONTROL
(OFICIO DE

RESPUESTA)

2023ER53

17/1/2023

Veeduria
Distrital

OFICIO

Solicitud de
informacion
representante para la
Red Distrital de Quejas
y Reclamos

2023 y responsable
informe de PQRS
(Decreto 371 de 2010).
(20235000002101)

27/01/2023

N/A

2023ER100

24/1/2023

Contraloria de
Bogota

OFICIO

2-2023-01418 Jornada
de Capacitacién
(PACA y Cuenta
Anual)

N/A

N/A

2023ER132

31/1/2023

Veeduria
Distrital

OFICIO

20231000000014:
Orientaciones técnicas
y metodologicas del
proceso de rendicién de
cuentas de la
Administracién
Distrital vigencia 2022
liderado por la
alcaldesa Mayor de
Bogota.

N/A

N/A

2023ER240

17/1/2023

Contraloria de
Bogota

OFICIO

TRANSFERENCIA
DE RECURSOS DE
LOS PROCESOS DE
RESPONSABILIDAD
FISCAL
170100-0137-17 Y
170100-018-17
(historial de los
requerimientos
2023ER206 Y
2023ER207)

N/A

N/A
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FECHA
DE NUMERO DE
NUMERO CANAL DE RESPUES | RADICADO DEL
DE FECHA | ENTEDE |SOLICITUD ASUNTO TA FINAL ENTE DE
CORDIS CORDIS | CONTROL | (VISITAU AL ENTE CONTROL
OFICIO) DE (OFICIO DE
CONTRO RESPUESTA)
L
Capacitacién SECOP -
Contraloria de Rendicidn de cuenta a
2023ER761 | 2/5/2023 Bogoté OFICIO través de SIVICOF. (2- 2/05/2023 1-2023-10251
2023-09524)
Solicitud informacion
Personeria de Metas 3 y 4 Qel .
2023ER775 | 3/5/2023 Bogoté D.C OFICIO Proyecto de inversién 17/5/2023 | 2023-ER-0358248
' 7908-FONDETUR
(2023-EE-0618700)
TRANSFERENCIA
DE RECURSOS DE
Contraloria de LOS PROCESOS DE
2023ER830 | 11/5/2023 Bogoté OFICIO RESPONSABILIDAD N/A N/A
FISCAL 170100-0138-
17
Veeduria Premio control social
2023ER837 | 11/5/2023 Distrital OFICIO 2023 - Estimulos. - 12/05/2023 N/A
20234000042091
Envio Informe de
Seguimiento a la
Gestion de los
Veeduria Defensores del
2023ER869 | 15/5/2023 Distrital OFICIO Ciudadano en el N/A N/A
Distrito Capital (Enero
- Diciembre 2022).-
20235000038801
Recomendaciones en
materia de planeacién
Veeduria en los procesos
2023ER868 | 17/5/2023 Distri OFICIO |contractualesy Ley de N/A N/A
istrital .
Garantias (Ley 996 de
2005).-
20231000000054
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C,
DR RATIRON L O HGONOMIGE

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Codigo Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
El-F22 3 17/09/2021
FECHA
DE NUMERO DE
NUMERO CANAL DE RESPUES | RADICADO DEL
DE FECHA | ENTEDE |SOLICITUD ASUNTO TA FINAL ENTE DE
CORDIS CORDIS | CONTROL | (VISITAU AL ENTE CONTROL
OFICIO) DE (OFICIO DE
CONTRO RESPUESTA)
L
Potestad disciplinaria
Secretaria 1, Radicacié_n 339142-
General - 2023 (favor citarlo al
2023ER910 | 23/5/2023 . OFICIO | contestar) Auto No, 6/6/2023 2023-ER-0362211
Personeria de
Bogoté D.C 312 de5 dg mayo de
2023, Decision,
Indagacion Previa
Contraloria de correo
2023ER967 | 30/5/2023 Bogoté electrénico | Solicitud de 31/5/2023 1-2023- 12700
informacién
Solicitud de
2023ER968 | 30/5/2023 | CoNtraloriade | opyc g | Informacion Obrasa 302053 | 1.2023-12907
Bogota Cargo, radicado 2-
2023-11871
Traslado de la
secretaria general de la
Alcaldia Mayo,
requerimiento de la
. Personeria de Bogota
2023ER983 SGe::;trer';i con asunto: Potestad
(Rta 2/6/2023 . OFICIO Disciplinaria I, 13/06/2023 | 2023-ER-0364436
. Personeria de SR
impresa) Bogota D.C Radicacién n°® 34169-
' 2023, Auto n° 288 del
9 de mayo de 2023,
Decisién: Auto
Indagacion Previa
(2023-EE-0626117)
Designacion visita:
Personeria de INFORMACION 282??—5;-?)363;;612
2023ER998 | 2/6/2023 ) OFICIO PROYECTO 7908 - 6/06/2023 )
Bogota D.C Respuesta: 2023-ER-
FONDETUR 0364337
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C,
DR RATIRON L O HGONOMIGE

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Codigo Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
El-F22 3 17/09/2021
FECHA
DE NUMERO DE
NUMERO CANAL DE RESPUES | RADICADO DEL
DE FECHA | ENTEDE |SOLICITUD ASUNTO TA FINAL ENTE DE
CORDIS CORDIS | CONTROL | (VISITAU AL ENTE CONTROL
OFICIO) DE (OFICIO DE
CONTRO RESPUESTA)
L
Directrices para el
reporte y avance de la
Gestion y Desempefio
de las entidades
Alcaldia do contol bjo 05
2023ER996 | 5/6/2023 Mayor de OFICIO ) ) N/A N/A
Bogoté estandares M!PG y
MECI, a través del
formulario Unico de
reporte de avance a la
gestion FURAG
VIGENCIA 2022
Departamento
2023ERQ97 | 5/6/2023 | ddministrativo | oy o | Traslado puntos de 16/6/2023 N/A
del servicio derecho de peticion.
civil distrital
Requerimiento de la
Veeduria Distrital con
. asunto: Formulario
2023ER104 | g/6/50p3 | Veeduria OFICIO | Diagnéstico 23/6/2023 N/A
3 Distrital X
mecanismos de
seguimiento a la
Gestidn
Seguimiento vigencia
2023 a la aplicacion de
2023ER106 13/6/2023 Ve_edL_jria OFICIO medid_as anticorrupcion 14/06/2023 N/A
0 Distrital en entidades del
Distrito.
(20234000048241)
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C,
DR RATIRON L O HGONOMIGE

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Cadigo
El-F22

Informe Seguimiento y Evaluaciones

Version:
3

Fecha:
17/09/2021

NUMERO
DE
CORDIS

FECHA
CORDIS

ENTE DE
CONTROL

CANAL DE

SOLICITUD
(VISITAU
OFICIO)

ASUNTO

FECHA
DE
RESPUES
TA FINAL
AL ENTE
DE
CONTRO
L

NUMERO DE

RADICADO DEL

ENTE DE
CONTROL
(OFICIO DE

RESPUESTA)

2023ER108
4

16/6/2023

Veeduria
Distrital

OFICIO

Socializacién informe
“Seguimiento a la
ejecucion del
presupuesto general de
Bogotd, Distrito Capital
(Primer Trimestre de la
Vigencia 2023)
"Radicado 1-2023-
15190

N/A

N/A

2023ER109
3

16/6/2023

Secretaria de
la mujer -
Personeria de
Bogotd D.C

OFICIO

Traslado por
competencia

Informe de la accidn de
prevencion y control a
la funcién publica
Manzanas del Cuidado,
remitido por la
Personeria de Bogota
Radicado SDMujer No.
2-2023-010564
Radicado Personeria de
Bogota No. 2023-EE-
0631589

N/A

N/A

2023ER109
5

20/6/2023

Veeduria
Distrital

OFICIO

Invitacion al 2
encuentro presencial de
la Red
Interinstitucional de
Servidoras-es y
colaboradoras-es del
Distrito-martes 27 de
Junio de 2023

N/A

N/A
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C,
DR RATIRON L O HGONOMIGE

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Codigo Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
EI-F22 g y 3 17/09/2021
FECHA
DE NUMERO DE
NUMERO CANAL DE RESPUES | RADICADO DEL
DE FECHA ENTE DE |SOLICITUD ASUNTO TA FINAL ENTE DE
CORDIS CORDIS | CONTROL | (VISITAU AL ENTE CONTROL
OFICIO) DE (OFICIO DE
CONTRO RESPUESTA)
L
2023ER110 . Solicitud de
3(rta | 20/6/2023 Co”gg'%rt:‘ 9| oFicIo | informacion - #: 2- 21/6/2023 21/6/2023
impreso) g 2023-13299
Acerca Funciones del
2023ER110 Veeduria Comité Distrital de
5 21/6/2023 Distrital OFICIO Auditoria- N/A N/A
20233000059811
Suscripcion carta de
. compromiso- 2-2023-
2023ERILL | 51/612023 | COAIOTAME | oFICIO | 13405- auditoria de N/A 1-2023-14492
ogota 2 .
cumplimiento Codigo
N° 14
Presentacion de
auditoria de
. cumplimiento Cédigo
2023ER1IL | 51 o3 | COMUaloriade | iy | e 14 y del Equipo N/A 1-2023-14492
8 Bogota .
Auditor —
PAD 2023- 2-2023-
13411
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C,
DR RATIRON L O HGONOMIGE

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Codigo Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
El-F22 3 17/09/2021
FECHA
DE NUMERO DE
NUMERO CANAL DE RESPUES | RADICADO DEL
DE FECHA ENTE DE |SOLICITUD ASUNTO TA FINAL ENTE DE
CORDIS CORDIS | CONTROL (VISITAU AL ENTE CONTROL
OFICIO) DE (OFICIO DE
CONTRO RESPUESTA)
L
Solicitar informacion
en el marco del informe
2023ER116 de accion de
1 e
2023ER1LY | o) /6/0023 | PErsONeriade |, 1q1ta | AUSTERIDAD DEL N/A | 2023-ER-0370101
6/ Bogota D.C
2023ER125 GASTO EN LOS
0 GASTOS DE
VIATICOS Y
GASTOS DE VIAJE
EN EL ANO 2022
2023§R113 Personeria de Reiteracion SINPRQC
. |23/6/2023 j OFICIO 353290-2023 - queja 29/6/2023 N/A
(Corporativ Bogota D.C IDT - anénimo
a)
Seguimiento informe
“Analisis Brechas del
Instituto Distrital de
Turismo (IDT), a partir
de los resultados del
2023BR1IS | oy oz | Veeduria | iy |FURAG202Lyotras -, 500094 N/A
8 Distrital mediciones realizadas
por la Veeduria
Distrital *,. Radicado
N° 20223000092311
del 24 de octubre de
2022.
. Solicitud de
2023§R116 271612023 Congj‘";'t"; 9| OFICIo | Informacion, radicado | 28/6/2023 1-2023-14980
g nGmero 2-2023-13927

Pagina 15 de 37




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C,
DR RATIRON L O HGONOMIGE

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Codigo Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
El-F22 3 17/09/2021
FECHA
DE NUMERO DE
NUMERO CANAL DE RESPUES | RADICADO DEL
DE FECHA | ENTEDE |SOLICITUD ASUNTO TA FINAL ENTE DE
CORDIS CORDIS | CONTROL | (VISITAU AL ENTE CONTROL
OFICIO) DE (OFICIO DE
CONTRO RESPUESTA)
L
Procuraduria Res_ultados Formulario
2023ER117 | 5g/6/2023 | General dela | OFIcio | UNico de Reporte de N/A N/A
9 Nacion Avance a la Gestion -
FURAG 2022.
Auditoria de
Cumplimiento Cddigo
2023ER118 Contraloria de 14 del PAD 2023-
5 29/6/2023 Bogoté OFICIO Solicitud de 4/7/2023 1-2023-15377
informacion #1 (2-
2023-14198)
Solicitud informacién
acciones
implementadas
relacionadas con el
“Informe de
seguimiento sobre el
estado de avance en el
cumplimiento de la
2023ER118 Veeduria Directiva 015
0 29/6/2023 Distrital OFICIO de 2022 de la 14/7/2023 N/A
Procuraduria General
de la Nacion, por parte
de las entidades
distritales (31 de
octubre de 2022)”,
remitido en febrero de
2023.-
20233000063741
Radicado Alcance 1:
e, 2023-ER-0370842,
objetivo: "Verificacién con una cantidad de 3
2023ER118 de las estrategias de
4/ 97/6/2023 Personeria de VISITA Apoyos e Iniciativas 30/6/2023 anexo(s).
2023ER120 Bogotad D.C para los Actores del .
7 Sector Turismo en el Radicado Alcance
Distrito Capital” 2:2023-ER-0371164,
con una cantidad de 6
anexo(s).
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C,
DR RATIRON L O HGONOMIGE

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Cadigo
El-F22

Informe Seguimiento y Evaluaciones

Version:
3

Fecha:
17/09/2021

NUMERO
DE
CORDIS

FECHA
CORDIS

ENTE DE
CONTROL

CANAL DE

SOLICITUD
(VISITAU
OFICIO)

ASUNTO

FECHA
DE
RESPUES
TA FINAL
AL ENTE
DE
CONTRO
L

NUMERO DE
RADICADO DEL
ENTE DE
CONTROL
(OFICIO DE
RESPUESTA)

2023ER119
1

30/6/2023

Personeria de
Bogotad D.C

OFICIO

Radicado nimero
2023-EE-0638744-
Solicitud de
informacion
contratacion 2021,
2022y 2023.

17/7/2023

2023-ER-0375923

2023ER119
0

30/6/2023

Procuraduria
General de la
Nacién /
Veeduria
Distrital

OFICIO

traslado de la Alcaldia
Mayor de Bogots,
Invitacion de la
Veeduria Distrital con
radicado nimero
20234000063251 con
asunto: Remisién
invitacion "
Reconocimiento a las
iniciativas,
experiencias,
fortalezcan y/o
acompafamiento
ejercicios de
Participacion
Ciudadana y/o Control
Social en Bogota".

N/A

N/A

V. Evaluacién y Seguimiento

e Resultado informe Informe de Evaluacion Independiente del Estado del Sistema de
Control Interno

El objetivo del informe es adelantar un analisis articulado frente al desarrollo de las politicas de
gestion y desempefio contenidas en el modelo y su efectividad en relacion con la estructura de
control este ultimo aspecto esencial para garantizar el buen manejo de los recursos, que las metas y
objetivos se cumplan y se mejore la prestacion del servicio a los usuarios, ejes fundamentales para
la generacion de valor publico.
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INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Version: Fecha:
3 17/09/2021

Informe Seguimiento y Evaluaciones

Resultados consolidados:

De acuerdo con el ejercicio anterior el IDT, presenta los siguientes resultados por componente del
MECI

¢El componente Nivel de
esta presente y Cumplimiento
funcionando? componente

Componente

Evaluacion de riesgos

Actividades de control

Informacién y comunicacion

Monitoreo

Con la anterior informacion y promediando cada uno de los componentes, el Instituto Distrital de
Turismo, tiene un cumplimiento en el estado del Control Interno del 95 %, porcentaje que se
MANTUVO en comparacién con el reporte del segundo semestre de la vigencia 2022, el cual fue
de un 95%.

Fortalezas
v Se retomd la evaluacion de programas y actividades relacionadas con la ética e integridad

en la entidad, la cual fue evaluada en la Auditoria de Talento Humano por parte de la
Asesoria de Control Interno.
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INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Version: Fecha:

Informe Seguimiento y Evaluaciones 3 17/09/2021

&
BOGOT’\ Fecha socializade: 11 enero de 2023

Se llevo a cabo por primera vez la auditoria al Modelo de Seguridad y Privacidad de la
Informacion MSPI, la cual permitié evaluar su estado de implementacion.

Se observa un fortalecimiento en la Gestion de Riesgos, teniendo en cuenta las acciones
adelantadas por la segunda Linea de Defensa (Direccionamiento Estratégico) y los procesos
del IDT, asociadas a la actualizacion del Aplicativo de Riesgos, la nueva Guia de Riesgos
definida por el DAFP.

Se reformul6 el Mapa de Aseguramiento del Instituto Distrital de Turismo, verificando las
actividades de aseguramiento y complementarias, indicadas, y que se ejecuten conforme a
los tiempos establecidos.

Se realizan seguimientos completos y oportunos a las actividades contempladas dentro del
Plan Anual de Auditorias y referentes a todos los componentes del MECI.

Se realizaron jornadas del fomento del control y enfoque hacia la prevencién, por parte de
la Asesoria de Control Interno que ha permitido el fortalecimiento del Sistema de Control
Interno

Informes de Ley presentados durante el periodo 01 enero al 19 mayo de 2023:

Nombre: Seguimiento al Plan Anticorrupcion. -

Alcance: Tercer cuatrimestre 2022
Plan de Mejoramiento: NO

ACTIVIDADES PAAC PROCENTAJE DE
COMPONENTE IV CUATRIMESTRE | CUPLIMIENTO DEL IV
2022 CUATRIMESTRE 2022 | |

COMPONENTE I- GESTION DEL RIESGO

DE CORRUBPCION 6 100% | Se evidencia un cumplimiento 1

COMPONENTE 2. ESTRATEGIA DE - para este [ cuatrimestre acorde a lo -

J
RACIONALIZACION DE TRAMITES 0 NiA 1 programado, es decir de las treinta I
COMPONENTE 3- RENDICION DE 1 100° 1 v uno (31) actividades I
CUENTAS o . - ) .
COMPONENTE 4 ATENCION AL ; N | programadas, se cumplieron |
CIUDADANO 12 100% - -
_ —— : S - treinta (31), sin embargo, una de *
COMPONENTE 5 TRANSPARENCIAY 10 950 1 o . ]
ACCESO A LA INFORMACION il . tllas fuve cnmplimiento parcial |
COMPONENTE 6 INICIATIVAS 5 1008
ADICIONALES - “
TOTAL 31 98.38%

& | Turisio
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IS Distrital 88 Turamo

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Cadigo
El-F22

Informe Seguimiento y Evaluaciones

Version: Fecha:
3 17/09/2021

i

i

BOGOT/\

i
-

=
2om

‘f;ﬁ
_.."
s f,y ﬁ_f,

5

Fecha socializadoe: 11 abril de 2023
Alcance: primer Trimestre de 2023 — corte 14 de marzo de 2023
Plan de Mejoramiento: NO

e

K Eﬂmbn: Informe seguimiento Plan Anual de Adqu.is\-i’ciones

L

Nivel de Cumplimiento por Dependencias

.-"" d" & J,a’
»"" .,.r‘ ‘f

o

J

,f
f

i
8

f

xﬂ—

o

Nivel de cumplimiento entidad Imer trimestre

Brooron pltdcadon B pros cwn programedo,

_)" L

- Al 14 de marzo, basado en la version 11 del plan anual de adquisiciones, el avance en los procesos publicados en la .
'.p.lataformaSECOEHcm&sponde.alﬂO.ﬁ&E’u...................................... .

ajs = = ow
T DR T

TURISMO

Nnu-u-

o

Fecha socializada: 15 marzo de 2023

Alcance: Normativas aplicables en materia de derechos de autor de la vigencia 2022,

Plan de Mejoramiento: No
FORTALEZAS

» El suministro de la informacion fue clara, oportuna v pertinente para llevar a
cabo la elaboracion del presente informe.

»  Se resalta que los equipos de computo como de escritornio v los portitiles se
encuentran debidamente licenciados, respetando los lineamientos normatives
en materia de proteccion de derechos de autor.

» Se obeserva que emiste un procedimiento determinado para la dizposicion
final de los bienes mservibles por obsclescencia, dafio total o parcial del
Institute Distrital de Turismo

# La entidad cuenta con mecanismos de control v prevencion para que los
usuarios no puedan descargar software que no cuentan con licencias
autorizadas por el personal capacitade para el manejo exclusivo e instalacion
de programas en los equipos.

RECOMENDACIONES

# Continuar con las acciones de control sobre los equipos de la entidad que a
su vez fortalece los mecanismos de seguimiento, para evitar la instalacion de
software sin licencia.

® PRealizar la actualizacion de los procedimientos conforme con la
actoalizacion del mapa de procesos de la entidad.

#  Aplicar las restricciones indicadas por parte de goblemo digital, las cuales

controlan el use de software o programas.

Nombre: Verificacion del cumplimiento de la normatividad relacionada con el
BOGOTT\ licenciamiento de software y hardware (Derechos de Autor)

[ ——

CONFIRMACIN PRESENTACION INFORME SOFTWARE LEGAL VIGENCIA 2023

RespHtadolal Usuarisak

GILBERTO ANTONIOD SUAREE FAJARDO
Instituio Distrital de Turisme - IDT-
Basgiirtia 0.C. {Begoti)

archivos, w encontrd que efectivaments ol
nal 4 Dereche di Autar, com dxils ol inferme de

Le informazmas quo leego de ve
15-03-2073 waled remblid anbe la
wnftwarn bregal, com o siguinmtm o

|

Jinstituto Distrital de Tursme - 10T.
3001405156

GILEERTO ANTONIO SUAREZ FAJARDO
Degeend enca CONTROL INTERNO
Cargo Fﬁsm DE CONTROL INTERNG

5i

163

B | Tiiisho
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INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

D RARIOLL O IGONOMICO
Inattne Detrital 8s Turamo

Version: Fecha:
3 17/09/2021

Cadigo

EI-E22 Informe Seguimiento y Evaluaciones

& Nombre: Seguimiento al Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano.
BOGOT/\ Fecha socializado: 12 de mayo de 2023
Alcance: I cnatrimestre 2023
Plan de Mejoramiento: NO
ACTIVIDADES PAAC |
CUMPLIMIENTO
COMTONINE CUATRIMESTRE 2023
COMPONENTE 1: MECANISMOS PARA LA
TRANSPARENCIA Y ACCESD A LA 5 100%
INFORW‘:IGN I-l-l—l-l-l—l-l-l—l-a
COMPONENTE 2: RENDICION DE - - .. |
CUENTAS & 100% I Se evidencia un cumplimiento para este I «
COMPONENTE 3 MECANISMOS PARA - 100% . cuatrimestre acorde a lo programado, es I
MEJORAR LA ATENCION AL CIUDADANO ldecir de las treinta y siete (37) 1
COMPONENTE 4 - RACIONALIZACIGN DE 3 100% . . .
TRAMITES I actividades programadas, se cumplieron |
COMPONENTE 5- APERTURA DE X 100% “treinta ysiete (37 . 0 s
INFORMACION Y DATOS ABIERTOS
COMPONENTE 6: PARTICIPACION E o 100%
INNOVACION EN LA GESTION PUBLICA
COMPONENTE 7: PROMOCION DE LA 3 100%
INTEGRIDAD Y LA ETICA PUBLICA
COMPONENTE 8- GESTION DEL RIESGO 7 100%
DE CORRUPCION
COMPONENTE 9 MEDIDAS DE DEBIDA
DILIGENCIA Y PREVENCION DE LAVADO 1 100% e
DE ACTIVOS TURISMO
TOTAL 37 100,00%
S 5 o
5. Nombre: Seguimiento al Cumplimiento Cuotas Partes
BDGQT,\ | Fecha socializade: 17 mayo de 2023
OAlcance: El presente informe corresponde al periodo comprendido entre el 15 de mayo de 2022 al15de O
mayo de 2023,
{ Plan de Mejoramiento: No :
o O o]
RESULTADOS DEL INFORME
De acuerdo con lo anterior se evidencia que en el Instituto Distrital de Turismo se estd dando cumplimiento al
Decreto 455 de 2020, donde establece que la participacion de la mujer a partir del afio 2022 debe corresponder a
un 50%, referente a los cargos directivos de maximo nivel decisorio, “otros niveles decisorios v cargos de libre
nombramiento ¥ remocion en la entidad ocupados por mujeres, actualmente dicha participacion equavale a un
56%.
RECOMENDACION
Como recomendacién general, es importante continuar avanzando en la concientizacidn de la importancia de la
participacion de la mujer en espacios representativos para la toma de decisiones, con el proposito de seguir
dando cumplimiento a los porcentajes establecidos en la normatividad, en aras de mantener la igualdad v
equidad de género.
TURISMO
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ALARLERAR INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO
T s

Codigo Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
EI-F22 g y 3 17/09/2021

[
. Nombre: Segnimiento a la gestion y avances en la implementacién de los lineamientos para la
BOGOT/\ implementacién del nueve marco normativo de regulacion contable piiblica aplicable a entidades de -
gobierno en Bogota Distrito Capital.

Fecha socializado: 23 de abril del 2023

Alcance: 01 de enero al 31 de marzo del 2023.

Plan de Mejoramiento: NO

SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL NUEVO MARCO NORMATIVO DE REGULACION
CONTABLE -NMNRC

RESULTADO 1ER
AC AD TRIMESTRE 2023
* Soporte técnico para habilitar la opcicn de "Registro de Pagos|« ..o reportados por los Ingenieros a cargo, lo cua:

QPGET por lotes" para hacer interface con OPGET.” der cuenta

de las pruebas realizadas frenfe a la creacion de la OP en
el aplicativo OPGET para hacer
iterfiz con SISCO el cual se encuentra en produccion

+ Habilitar o opcion de "Registro de Pagos OPGET por lotes”
\para generar las OP con la informacion registrada desde
SISCO.”

o

“procese de validacion de la informacion que debe viajay
de presupuesto como son

los registros presupuestales, los rubros, el concepto de
lzasto, el tipo, las fuentes entre otras a tesoreria downde
tembign se centraliza la mformacion contable, de tal modom

se realizaren pruebas ¥ actualmenie se encuenfra enj-.. TURISMO
roduccidn.”
2 iy 5
-k | Nombre: Segnimiento a la gestién y avances en la implementacién de los lineamientos para la
BOGOT/\ { implementacién del nuevo marco normativo de regulacion contable piblica aplicable a entidades de i
.. gobierno en Bogotid Distrito Capital. O
" Fecha socializado: 23 de abril del 2023 1
Alcance: 01 de enero al 31 de marzo del 2023. i
{ Plan de Mejoramiento: NO i
O O o]
SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL NUEVO MARCO NORMATIVO DE REGULACION
CONTABLE -NMNRC
Ins?n;u:.rwospf:m It.lspnnmpalesp rocesos, incliyendo los A la fecha se encuentran al dia.
de inicio de vigencia”
Temas pendientes de resolver con la Contaduria GN, en
cuante a la gestion de operaciones reciprocas, pendienfe | “Para el periodo enero — marzo del presente afio, con
\gestionar saldos contables esta entidad no se flenmen diferemcias en cuenids
reciprocas, cuando se presentan, la Contadurial
General de la Nacidn abre en clertos tiempos el CHIP
v las entidades proceden a corregir las diferencias
conforme a los reportes gue gengra la ETB.
E'] _| TURISMO
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

D RARIOLL O IGONOMICO
IS Distrital 88 Turamo

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Cadigo
El-F22

Informe Seguimiento y Evaluaciones

Version:
3

Fecha:
17/09/2021

_
o

Nombre: Informe Austeridad en el Gasto

BOGOT/\ Fecha socializado: 30 abril de 2023

Alcance: 01 de enero al 31 de marzo 2023,
Plan de Mejoramiento: NO

RUBROS DE AUSTERIDAD EN EL GASTO

CONCEFTO

RESULTADO
1ER TRIMESTRE 2023

RESULTADOS 1ER
TRIMESTRE 2022

OBSERVACIONES

CONTRATACION POR
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION

$6.323.077.443

$6.236.408.320

B2 obzerva que para el primer trimestre 2023, =g
presentd un incremento en la suscripeion de 42
fcontratos con persona natural equivalentes a un
pumento en dinero de $86,66%,123, respecto all
primer trimestre del 2022,

B2 observa uma disminmeion en el primen
trimestre del 2023 de $165,366 equivalente al

HORAS EXTRAS, H.1%, con respecto al primer trimestre del 2022
DOMINICALES Y §3.837.760 §4.003.126 Esto se debe a que una de las fancionarias de laj
FESTIVOS entidad no ha rectbido pagos por este concepto
bon  respecto al  periodo anterior
- [Be presento un incrementd del 9% para el prime
vfgféﬁgﬁ%;?gﬁ;%io £ 0064112 £0.168.378 trimestre 2023, se cancelaron vacacicnez en|
0 - Hinerc a (1) funcionarios por renuncia veluntaria ) % )
8 | fURismo
% Nombre: Informe Austeridad en el Gasto
BOGOT/\ Fecha socializado: 30 abril de 2023
Alcance: 01 de enerc al 31 de marzo 2023,
Plan de Mejoramiento: NO
RESULTADO RESULTADOS IER .
CONCEPTO 1ER TRIMESTRE 2023 | TRIMESTRE 2022 OBSERVACIONES
Be observa un mcremento en los gastos del
. q primer ftrimestre del 2023, por wvalor de
CAJAS MENORES $ 863500 $852.100 11,400 respecto con los del primer trimestre
del 2022
ADQUISICION, . .
MANTENIMIE Imcremento  del 26% durante el primen
[REPARA Cig‘l D]?E](],EI(‘I)ES $1.251.140.000 $993.643.000 frimestre del 2023, respecto al 2022, esto pon
INMUEBLES_O MUEBLES el cambio a la nueva sede.
El zervicio de agua v . ) .
- S Feduccion del 100% en vista que para el
ACUEDUCTO, ?iiﬂ;’;'éid; i‘;ﬁ:ﬁ‘:&;ﬁ $1246609  primer trimestre de la vigencia 2023, este
ALCANTARILLADO. que hace parte del canon de gervicio se encuentra incluido dentro del
arrendamiento de la sede IDT panon arrendamiento.
F.egistra un ncremento de 82% para el primen
frimestre del 2023, respecto al primer trimestre
ENERGIA ELECTRICA $14.703.913 $8.096.100 flel 2022, esta variacién se debe al cambio dg
. T T kede de la entidad v porque en la sede anterion [j )
me e tomd en cuenta la facturd & TIIRIC]
orrespondiente al mes de marzo 2022. W TURISMO
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

D RARIOLL O IGONOMICO
IS Distrital 88 Turamo

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Cadigo
El-F22

Informe Seguimiento y Evaluaciones

Version:
3

Fecha:
17/09/2021

Nombre: Informe Austeridad en el Gasto

BOGOT/\ Fecha socializado: 30 abril de 2023 -
Alcance: 01 de enero al 31 de marzo 2023,
Plan de Mejoramiento: NO
RESULTADO RESULTADOS 1ER ;
CONCEFTO 1ER TRIMESTRE 2023 TRIMESTRE 2022 OBSERVACIONES
IS¢ mantienen constantes los recursos asignados
para dicho conceptol
CAPACITACION $20.000.000 $20000000  [onte al periodo amterior A la fecha del
presente segmmiento, no se han ejecutadol
rubros, por este concepto de lo: montogy
eprobados para la vigencia 2023.
ESTUDIOS TECNICOS DE |52 presenta una reduccién del 68%% en el primen
~ trimestre del 2023, respecto al primer trimestre
REDISENO $22.100.000 % 68.838.000 brn . k
INSTITUCIONAL 2022, en vista que ya se estd en proceso def
eierre el provecto de redisefio institucional
Presentd una reduccidn del 37% en el primen
trimestre del 2023, respecto al primer trimestre
VIATICOS Y GASTOS DE - < o, kel 2022, esto obedece a2 que en la vigenciy
VIAJE §32.437.807 §75.984.024 2022, se pagaron gastoz en su mayoria 3
kestinos internacionales v fueron reconocidos en
en su mayoria a un servidor del nivel Directivo. e
: TURISMO
. Nombre: Informe Austeridad en el Gasto
BOGOT/\ Fecha socializado: 30 abril de 2023
Alcance: 01 de enero al 31 de marzo 20213,
Plan de Mejoramiento: NO
RESULTADO RESULTADOS 1ER
CONCEPTO 1ER TRIMESTRE 2023 | TRIMESTRE 2022 OBSERVACIONES
Be presentd incremento duramte el primeny
trimestre del 2023, con respecto al primert
) trimestre de la vigeneia 2022, por un valor de
TELEFONIA CELULAR §810.270 §622.640 187,720, ya que para el consumo del 13 de
diciembre de 2021 al 14 de enero de 2022 :e
contaba con un saldo a favor, por tanfo no se
menerd factura.
Durante primer trimestre del 2023 registro un
umento por un valor
de $7.668,189, con respecto al primen
'|| 3 tl @

e $12.542.040 $4.873.851 trimestre del 2022, esta vanacion obedece al
cambio de la nueva sede IDT ¥ al cambio de
tecnologia empleado.

Durante primer trimestre del 2023 se registrol
m aumento por un valon
de 31487690, equivalente a un 66%, com
respecto al primer trimestre del 2022, esto
VEHICULOS OFICIALES $3.738.258 $2.230.868 obedece al aumente del precio del combustible
v a una mayor
antidad de comisiones v solicitudes de 'y R -
serviclo. E:] TURISMO
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ALCALDIA MAYOR
OGOTA D.C.

oe

DE B

LO HGONOMICE
artal 88 Turamo

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Codigo Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
EI-F22 g y 3 17/09/2021
4
. Nombre: Seguimiento impl tacion sistema de informacion distrital de empleo v administracion

BOGOT/\ piblica SIDEAP.

[ " = r s mm o mm o Em o Em s Em o R EE Y ER o ERF ER N EE Y MR F EE D MR ERm O ER N NG EE O Em o Em o oEm oo

Fecha socializada: 25 de abril de 2023
Alcance: Diciembre de 2022 - Enero, febrero ¥ marzo de 2023
Plan de Mejoramiento: Pendiente por suscribir

Hallazgos:

|
I
1-  Se pudo constatar que la informacion reportada por parte del IDT al DASCD., !
para el mes de diciembre de 2022 y enero y marzo de 2023 el reporte se realizo de
manera extemporanea. !
|

2- Se pudo constatar que la informacion reportada por parte del IDT en lal
plataforma SIDEAP, en lo que respecta al modulo de conflicto de intereses, eli
12.1% de los empleados de planta (7 empleados) no registran la declaracion y para |

el caso de los contratistas el 22.9% (27 contratistas) no registran la declaracion. _  ;

8 | fUrismo

& Nombre: Seguimiento implementacion sistema de informacién distrital de empleo v administracién

BOGOT/\ piblica SIDEAP.

‘ FORTALEZAS

Fecha socializada: 25 de abril de 2023
Alcance: Diciembre de 2022 - Enero, febrere ¥ marzo de 2023
Plan de Mejoramiento: Pendiente por suscribir

* Se destaca la disponibilidad de talento humano v juridica para remitir 1a informacion solicitada.

* Se evidencian avances en el cumplimiento en tiempo de los reportes a la plataforma SIDEAP.

* Se evidencia avance en el cumplimiento de las actualizacion de la hoja de vida y de declaracién de bienes v rentas de los
empleados piblicos v contratistas.

RECOMENDACIONES

= Asegurarse que la informacion remitida por el IDT al Departamento Administrative del Servicio Civil Distrital se realice a |
través del nuevo médulo de registro en el Sistema de Informacién Distrital del Empleo v la Administracion Piblica — -
SIDEAP de manera oportuna. |
= Es importante que l1a informacién reportada al DASCD sea veraz v coincida con la plataforma SIDEAP, con la finalidad de |
mantener la transparencia de las entidades distritales. .
= Es importante verificar el diligenciamiento del formato general de conflicto de intereses presente en la plataforma SIDEAP I

. —porpartede los servidores y contrafistasde laeptidad . . _ L o — . o . e i m s m e m e m e m e e d

o=

B | fiiRiswio
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INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

ALCALDIA MAYOR

TAD.C.
DR RANIOL LG HGONOMICS

Inattne Detrital 8s Turamo

Cadigo
El-F22

Version:

Informe Seguimiento y Evaluaciones 3

Fecha:
17/09/2021

[
& Nombre: Evaluacién Anual del Sistema de Control Interno Contable.
BOGOT/\ Fecha socializada: 28 febrero de 2023
Alcance: 01 de enero al 31 de diciembre del 2022,
Plan de Mejoramiento: No

PORCENTAJE CUMPLIMIENTO

de 4.90 sobre 5.00.
En vista que tres de los cuatro componentes no cumplieton al 100%0

2022, disminuvd la calificacion en 0.08, representado en un 1.6%.

ELEMENTOS DEL MARCO g9gup
NORMATIVO
ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE 93%
RENDICION DE CUENTAS 100%
. |
ADMINISTRACION DEL RIESGO 94%
CONTABLE
| ] | |
0%  60%  TO%  S0%  90%  100% 110%

Frente a los resultados de la evaluacion en la vigencia 2021, 1a cual fue de 4.98, se observa que para la vigencia

De acuerdo a lo anterior, la calificacién obtenida para el corte a 30 de noviembre del 2021, en esta evaluacion fue

TURISMO

5

[

a ?Nombre: Informe de seguimiento Planes Mejoramie;;o Direccién Archivo Distrital
BOGOT/\ i Fecha socializada: 1 febrero de 2023

T Alcance: Archivo de Bogotd Junio 2019 - Enero 2023,

é}PI“ de Mejoramiento: 51

et

P

b

De acuerdo con el seguimiento a los Planes de Mejoramiento realizado por el Archivo
Dhstrital, el Instituto Distrital de Turismo tiene suscritas 2 actividades en las cuales se derivan

3 acciones:
No. PROCESO ORIGEN ACCION
GD- AM-25 Apctualizar, publicar v socializar ol decumente
Tabla de Control de Acceso, temiendo an cusnta
Seguimiento cuzando sz aprueba la dltima versicn de las TRD.
Gestion Archivo de
GD- AM-25 . _ Actualizar, publicar y soctalizar el documente
Documental BOgOta (Jun Banee Teminoldgico, teniendo en cusnta cuando
2019) =& apruehe la dltima versién de las TRD.
Ajustar, publicar ¥ socializar ol Plan de
Pravencion de emergancias y atencicn de
GD- AM-29 dasastres que estad mchuido en el SIC, publicar y
socializar.

Una vez revisados los documentos
soporte adjuntos por el proceso
para dar cumplimiento con estas
actividades v el seguimiento
realizado por la ACLze puede dar
el cumplimiento a cada una de las
actividades descritas.

TURISMO
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PP A INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO
pEmCacTARS.
Codigo Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
EI-F22 g y 3 17/09/2021
4 5

e,
ok { Nombre: Evaluacion de la gestion por dependencias (14 i.nl?;rmes generados de los 14 procesos de la Entidad)
BOGOT/\, | Fecha socializada: 31 enero de 2023

(JAlcance: vigencia 2022
| Plan de Mejoramiento: NO
& o
DEPENDENCIA HS'I:RUCTUM AREA/PROCESO CALIFICACION NOTA Para el seguimiente, ze tuve en cuenta la
ORGANICA (PROMEDI() denominacién de los procesos definidos en el mapa de
Subdireccion de Gestion de Desting ('.ic.ftic'm de Destine Competitivo y 91% Procesos ;.uterior, toda vez que la totalidad de
Sostenible compromisos se formularon teniendo en cuenta esta
Subdireccion de Promocion y Mercadeo l‘.mml‘:“-'" ¥ Mercadeo Turistico de 102% estructura.
- ciudad
Gestion de Talento Humanao 999
Gestion Financiera 96%
Subdireccidn de Gestidn Corporativa y | Gestion de Bienes y Servicios 101%
Control Disciplinario Giestion Documental 99%
Adencidn al Cindadano 99%
Control Interno Disciplinario 100%%
Dir¢ccionamiento Estratégico 1%
Oficina Asesora de Planeaciin Geslion Tecnalogica 9%
P."ml'“ dF ]?us.'l.rml]u Turistico de Bogotd- a7,
FONDETUR
Oficina Asesora Juridica Gestidn Juridica y Contractual 97%
Asesoria del Observatorio de Turismo | Gestidn de Informacidn Turistica 102%
Asesoria de Comunicaciones Comunicaciones 100%
Asesoria de Control Interno Evaluacion Institucional 9%
PROMEDIO DE LA ENTIDAD 98% e Al O
TURISMO

_—
& Nombre: Evaluacion de la gestion por dependencias (14 informes generados de los 14 procesos de la
BOGOT/\ Entidad)
Fecha socializada: 31 enero de 2023
Alcance: vigencia 2022
Plan de Mejoramiento: NO

* Contemplar situaciones externas para la programacién de los planes de gestion de las proximas vigencias, que
puedan llegar afectar significativamente el cumplimiento de las actividades

e Realizar los ajustes a las actividades previstas en los planes de accion, y que estos se efectlien con la justificacion
correspondiente a factores externos, infernos

e Actualizar los Informes de Seguimiento a los Proyectos de Inversion oportunamente, para tener una idea mas clara
y detallada de la gestion realizada y asi tomar decisiones por parte de la Alta Direccion

* Documentar v subir oportuna e integralmente las evidencias que den cuenta del cumplimiento de las acciones
realizadas, dentro del respectivo Drive.

* Consolidar en un solo instrumento o formato de medicion para lograr establecer adecuadamente la gestion de un
proceso especifico, toda vez que a la fecha se cuenta con Planes de accion a proyectos de Inversion, planes
operativos, Planes de accion de MIPG e Indicadores de Gestion entre otros, lo que no permite facilitar el reporte
del presente informe
Definir metas vy actividades que vayan orientadas al cumplimiento de los objetivos estratégicos de la entidad, que
generen valor v evidencia, la gestion realizada por cada dependencia,

NOTA: La totalidad de los informes de la evaluacion de la gestion por dependencias 2022 se encuentran publicados en la pagina Wﬁ i onra
de la entidad- Ley de Transparencia- Control. her ot TURISMO
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INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Version: Fecha:

Informe Seguimiento y Evaluaciones 3 17/09/2021

Auditorias realizadas por la Asesoria de Control Interno durante el periodo 01 enero al 19
mayo de 2023:

4
& Nombre: Auditoria Direccionamiento Estratégico

BOGOTI\ Fecha socializada: 19 abril de 2023
Alcance: entre el 01 de enero del 2022 al 28 de febrero del 2023.
Plan de Mejoramiento: No aplica

3. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

A. Descripcion de Hallazgo: marque con una X segun corresponda No Conformidad (NC); Observacion (OB)
NI DESCRIPCION DEL HALLAZGOS

NC

En la revision del Plan Estratégico de la vigencia 2023, se evidencia que existen tres metas definidas en el
documento, que no cuentan con los procesos claramente asignados para su cumplimiento.

Se observa que existe informacion documentada que no se encuentra debidamente actualizada, lo que no
permite que sea integralmente idonea para su consulta y aplicacion.

Al consultar la formulacion y/o seguimiento al Proyecto de Inversion 7908 para la vigencia 2023, el cual
3 X esta alojado en el drive de planeacion Estratégica, se observa que existen dos archivos con el mismo
nombre, lo que genera confusion al momento de consultar yv/o realizar registro de la informacion.

De acuerdo a la informacion suministrada por el proceso, se evidencia que la informacion registrada en la
ultima version (11) de la ficha EBI del proyecto de inversion 7915, generada el 16 de febrero del 2023, no
corresponde integralmente a los datos registrados en el seguimiento al plan de accion del proyecto de
inversion 7915.

1 X

2 X

B | TiRishio

_—
% Nombre: Auditoria Direccionamiento Estratégico -
BOGOT/\ Fecha socializada: 19 abril de 2023

Alcance: enire el 01 de enero del 2022 al 28 de febrero del 2023.

Plan de Mejoramiento: No aplica

RECOMENDACIONES

o Actualizar el documento de Diagnostico de Capacidades v Entorno, Contexto Estratégico con los cambios generados
con la nueva estructura organizacional del IDT.

®  Actualizar el procedimiento DE-P02 Aprobacion v Seguimiento al Plan Anual de Adquisiciones V6 con los cambios
generados con la nueva estructura organizacional del IDT

® Actualizar la matriz de identificacion de oporiunidades por proceso para cada vigencia v no esperar los cuatro afios
de la formulacion del plan de desarrollo para actualizarla, lo anterior teniendo en cuenta que esta matriz es un
insumo muy importante en el diagnostico de la entidad frente a su planeacion anual

® Realizar la separacion de los riesgos asociados al proceso de Direccionamiento Estratégico v Gestion S1G, temendo
en cuenta la nueva estructura del mapa de procesos.

| FiRishio
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INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

D RARIOLL O IGONOMICO
IS Distrital 88 Turamo

Codigo Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
EI-F22 g y 3 17/09/2021

& Nombre: Auditoria Fondo de Desarrollo Turistico de Bogota FONDET
Plan de Mejoramiento: 51

Objetivo: Verificar v evaluar la conformidad del cumplimiento de los requisitos aplicables de
(MIPG), normatividad, procedimientos, formatos entre otros, aplicable al Fondo de Desarrollo
Turistice de Bogota FONDETURE, segin los criterios de auditoria definidos, verificar el manejo de los
recursos del presupuesto asignados al proyecto de inversidn T908.

2 No Conformidades
3 Observaciones

- ,

BOGOT/\ Fecha socializada: 20 abril de 2023 F,; gNDETUR -
Alcance: 01 de Enero de 2022 al 31 de Diciembre de 2022 AT

BOGOTA

ak Fecha socializado: 20 abril de 2023
BOGOﬂ\ Alcance: 01 de Enero de 2022 al 31 de Diciembre de 2022
Plan de Mejoramiento: 51

Yo | Hallazgo DESCRIPCION DE HALLAZGOS
0OBS | NC

1 X Mo se evidencio documento que diera cuenta de la conformacion del comité de evaluacion

del que trata el Decreto 268 del 10 de diciembre de 2020
X |Una vez verificada la resclucion 325 del 19 de diciembre del 2022, =& observa que los

recursos totales destinades para la comvocateria no son concordantes con el nimero de

2 beneficiarios.

3 X Al verificar la ejecucion de los recursos de la vigencia 2022 de la convocatoria No 11

Turismo desde lo Local, se observa la existencia de un salde presupuestal disponible,
asociades al convenio 331 del 2021

4 X |Se observa que existen actividades demtro de los procedimientos, que no se emcuentram
debidamente documentadas o no se encuentra en detalle como se realizan.

Ln
]

Algunas metas del provecto de mversion 7902, no concuerdan entre si en los documentos:
Ficha EBL, SEGPLAN vy Plan Amual de Adquisicienes vigencia 2022.

Para las NO CONFORMIDADES,

se cuenta con el respectivo Plan de

Mejoramiento Suscrito.

Criterios: Politicas que hacen parte del Modelo Integrado de Planeacion v Gestion (MIPG), T —
procedimientos, riesgos, indicadores, formatos, presupuesto, v demas normatividad vigente \/’ . \/
aplicable. — A
Presentacidn Informe Teniend
Reunion de Final v Aprobacién Por ceme o
Apertura . . Parte de la Asesora Observacicnes del Proceso oma
I Mesa de Trabajo Equipo YT E Resultado
03202 042 P
07/03/2023 Andifor 24/03/2023 Encargada 03/04/2023 Frente al Informe 14/04/2023
t ] | | i | i I
Mesa de Trabajo Presentacién [nforme Reunién de Cierre de Remisién Informe
con el Proceso Preliminar, remision al Auditort Final Rad
14/03/2003 Proceso y Cancelacién fumenont pg
Reunién de Cierre FONDETUR 2023IE859
27003/2023 11/04/2023 20104/2023
E"] | TURISMO
4 Nombre: Auditoria Fondo de Desarrollo Turistico de Bogota FONDETUR

P

\ TURISMO
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ALCALDIA MAYOR
TA D.C.

DR RANIOL LG HGONOMICS

Inattne Detntal 86 Turamo

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Cadigo
El-F22

Informe Seguimiento y Evaluaciones

Version: Fecha:
3 17/09/2021

ok

Nombre: Auditoria Subdireccién de Mercadeo -
BOGOT/\ Fecha socializado: 16 mayo de 2022

Alcance: entre el 01 de enero del 2022 al 31 de marzo del 2023

Plan de Mejoramiento: En elaboracion

4 RESULTADOS DE LA AUDITORIA

A, Deseripeion de Hallazgo: marque con una X segin corresponda Mo Conformidad (NC): Observacion (OHB)

N |_HALLAZGO . )

o | ons NC DESCRIPCION DEL HALLAZGOS

1 x Se observa gue o Normograma del proceso de Gesttdn de Mercadeo Turistico no se encuentra actualizado
iritegralmenie con la normatividad vigente v aplicable.

3 x Se observa que la planeacion vs. la efecucidn del Plan Anwal de Adquisiciones, ne se encuenfran acorde a

) fos estallecidos.

3 X Se fll’.h‘t’f'l'ri gire @i ef proceso e _fit:f.fri('.l'!'ﬂ_!.f?-libfr'ru fD7-LP- l‘"”f..?ﬂ.?.?. ve omitid la publicacion de los
archives anexos que confenfan_la informacion efectiva de la cotizacion.

4 x En la revision de la licitacion puabfica 1DT-LP- (01-2022 se evidencid un error en e cronograma del
proceso el cual ne fiue corregido ni aclarado.
Se evidencia que el proceso suscribic v gjecwid los contratos 196-2022,199 2022 Y 397-2022, los cuales

3 X pasaron de wna vigencia a la otra, trasgrediendo el principio de anualidad y no se evidencia documento o
Justificacidn escrita.

6 x Se evidencia falta de seguiniento a los pagos de los comratistas en plataforma SECOP I (contratos 196 -
2022, 397-2022 y [99-2022),

7 x No se evidencia publicacion del contrato No, 395 del 2022 en la plataforma SECOP 1 (Se elimina)

8 x Se presentan Inconsistencias respecte al inventario fisica promocional vs lo registrado en el sistema Sf
CAPITAL Modulo SAE —SA!

9 % Se evidencian deficiencias en la operatividad de los PITS (Centro internacional v Aeropuerto)

B | TurisMo
4
.k Nombre: Auditoria Subdireccién de Mercadeo -
BOGOT/\ Fecha socializado: 16 mayo de 2022

Alcance: entre el 01 de enero del 2022 al 21 de marzo del 2023
Plan de Mej iento: En elab ion

RECOMENDACIONES

Identificar la fecha de creacion del documento Estrategia de la Red Distrital de informacion turistica vigencia 2022 v
2023, v describir dentro del mismo, el presupuesto destinado al cumplimiento de las metas

Realizar una revisidn constante y periddica del Normograma del proceso

Actualizar las necesidades del proceso en el PAA para que lo planeado en materia contractual v lo ejecutado reflejen
el cumplimiento del principio de planeacion

Publicar los estudios de mercado con las cotizaciones remitidas por los distintos cotizantes dentro de los procesos
contractuales para establecer el valor del contrato, teniendo en cuenta que hace parte de los estudios previos.

Realizar la verificacion de los documentos contractuales v en caso de error u omisidn en la informacion del

cronograma llevar a cabo la aclaracion mediante adenda.
Tener en los documentos precontractuales, en los casos que se requiera por razones técnicas o presupuestales que un

contrato pase de vigencia en su ejecucién contractual y presupuestal, la exposicion de razones para tener una

excepcion al principio de anuvalidad.

TURISMO
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A AREPRAE INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO
DE BOGOTAD.C. v
Codigo Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
EI-F22 g y 3 17/09/2021
_ . - » s .
N Nombre: Auditoria Interna en Sistema De Gestion Ambiental _ Recomendaciones:

BOGOﬂ\ Fecha socializada: 10 de mayo de 2023
Alcance: 01/01/2022 al 31/12/2023

Plan de Mejoramiento: Pendiente por suscribir 3)

Unificar las metas establecidas en 1as hojas de vida del
indicador con los demas documentos asociados a Gestion

BOGO’W\ Fecha socializada: 10 de mayo de 2023
Alcance: 01/01/2022 al 31/12/2023
Plan de Mejoramiento: Pendiente por suscribir

Ambiental.
No | HALLAZGO b) Diligenciar o registrar de manera detallada en 1 hoja de
OBS NC DESCRIPCION DEL HALLAZGO vida del mdicador el campo “analisis del comportamiento
de indicador™, justificando 1as variaciones presentadas.
1 Al verificar la actualizacién del Plan| <) Cumplir de manera integral con las actividades
Institucional de Gestion Ambiental PIGA establecidas y programadas dentro del Plan de Accién
2020-2024, no se observd que este surtiera el ) i’;ua] adoptati{;l?mé; fng'dad, mlos_tiergglos deﬁrﬁd‘;);_
. - : a) Mantener actualizada la documentacion del proceso
debido proce_s? de actu:ihzacmn estaplemdo Gestion Ambiental
en Ia Resolucion 242 del 2014. (Desestimada) b) Adelantar acciones que permitan verificar la efectividad de
las actividade ializaci itaciones entre otros,
2 X |Se E‘i.?ideni.if(?) que 0o se realizaron 1a totalidad re.'a]zi“z:a;;s porsi}sg:;mmac! 1or1|i ita‘ia pactiaciones entre Oos,
de las actividades programadas en el Plan de| ¢) Dejar evidencia del seguimiento y evaluacion de las
Accion PIGA vigencia 2022 actividades establecidas en el Plan de Accion
d) Anual PIGA e implementar acciones de mejora por parte
3 X Se observa que no se diligenciaron los del Comité Ambiental (Comité Institucional de Gestion v
consumos del mes de diciembre en dos Desempefio).
indicadores durante la vigencia 2022
E"j ‘ TURISMO
& Nombre: Auditoria Interna en Sistema De Gestion Ambiental

ad

Objetive: Verificar el cumplimiento de 1as actividades propuestas dentro del Sistema
de Gestion Ambiental, teniendo en cuenta los requisitos de la NTC-ISO 14001 de 2015 ¥
demads normatividad vigente aplicable, a fin de aportar elementos que contribuyan al
mejoramiento continuo del Sistema.

Criterios: Politicas que aplican del Modelo Integrado de Planeacion v Gestion (MIPG), caracterizacion,

: O
i

e p
i

——T T

procedimientos, manuales, formatos, riesgos, indicadores, planes de mejoramiento, presupuesto, Decreto 1 No Conformidad ™
815 del 2017, Resolucion 242 del 2014, Decreto 165 del 2015, 1a norma técnica NTC-ISO 14001 de g__ o Lonton j
- . L : . - . - 1 Observacion ™
2015, demas normatividad vigente aplicable v demas decumentos pertenecientes al proceso. [ P
T s S
Mesza de Trabajo y Socializacion Presemla;{onﬂlfafml?e P'rfa . Pa.ra A
. 2 Su Rewvision 3/05/2023 y Remision al
Matriz de Aspectos e Impactos roceso &l 04/03/2023 Donds o se coma
Eeunidn Apertura Ambientales 19/04/2023 y 2da  ebioron obseraciones fients ol Resultado
Aunditoria 13/04/2023 Solicitud de Informacidn Info
e,
I I| II I i I I
1ra Solicitud de Informacién Desa de Trabajo . . . F.emizion Informe Final Fad.
(Corres) - por el Equipo con el Proceso Sonere de Eridencias frente 2023IE1018 el 10/05/2023.
Auditor 4/04/2023 ¢ Invitacion  17/05/2023 A ge ACCION AR
.- Vigencia 2022. Realizada el
a Feunion Apertura 277042023 E‘j v o
e ‘ TURISMO
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INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Cadigo
El-F22

Informe Seguimiento y Evaluaciones

Version:
3

Fecha:
17/09/2021

A
BOGOT/\

Se realizo el seguimiento a los planes de mejoramiento presentaron los siguientes

resultados:

Fecha socializada: 4 de mayo 2023

Nombre: Seguimiento al estado de las acciones de mejora del IDT

Alcance:(corte 1 de diciembre del 2021 al 30 de marzo del 2023)

Plan de Mejoramiento por Procesos - PMP-

La Asesoriz de Control Intemo presenté 81 acciones sbiertas dentro del
PMP, realizé sezuimiento a (20) acciones con cortz del plan de
mejoramiento por procesos con corte 1 diciembre a 31 de marzo de 2023
quedando como resultado:

(13) acciones Evaluadas por la OCL

*(6) acciones reprogramadas.
*(1) accion reformulada por el proceso de
Subdireccidn de Desarrollo v Competitividad.

20
[o82)

E Por otro lado, se esta a la espera de lo siguiente:
= Suscripcidn plan de mejoramiento informe SIDEAP
= Suscripcidn plan de mejoramiento  Auditoria de
Gestidn Ambiental
= Suscripcion plan de mejoramiento  Informe
Seguimiento Fiesgos a cargo de la Asesoria de
Control Interno

Plan de Mejoramiento Institucional - PMI-

La Asesoria de Control Intemno presentd 48 acciones abiertzs dentro del
PMI. realizé seguimiento 2 (9) acciones del plan de mejoramiento por
procesos con corte 1 diciembre a 31 de marze de 2023 quedando como
resultado:

(9) acciones Evaluadas por la OCL

de la

(1) Accion incumplida (Hallazgo 3.2.3.3) por parte

Subdireccion

de Gestion de Destino

(Subdireccién de Desarrollo y Competitividad).

Por parte se realizé la transferencia a la cuenta
anual de la Contraloria (SIVICOF).

B | fiiisiio

P
BOGOT/\

de 30 de abril de 2023,
Fecha socializada: 4 mayo de 2023

Nombre: Total de acciones con: reformulaciones, reprogramaciones e incumplimiento de acciones a corte

P

TE
FECHA DE | FECHA DE L3 ESTADO DE LA
No. | PROCESO ACCIONES vy . [REFROGRAMACIS Frot-l
Remszon de 2 scamioacsonde bas Tablas de Retencion Docomental al
sy | oo Dl de kv para m sprobacain y commalscion
AD-AFIS | U laordes conia Gl de s 11 propuess e chiscasin 2T | 32200 1 En sjecuicén
™ predietas e los pr
el
. Geshifin Tramerenca documental seoundais 4l inssnes Dewtal & Tussmo - — .
GO- A3 | Documaertal |l Aschivn de Bogoti FASE 1. 0L | 3012208 i En ajecucén
[ _‘fﬁ:&':";:m Reakia o gisionn alos eximmes midicns ocpaciorns devera de| o | R En sjocucitn —3 A la fecha 9 acciones del PMP
i ' o seevidores 44 DT b ' .
- 551
T ge Wk T s e Tl £ el SATTAL E g fueron reprogramadas y se
GB-ACH Bienesy  (medirse L sacripoion del acta repecta pars dementos de 12001 | 3062015 4 En sjecucidn | S ENCUENIran én ejecucion.
Sericios |commese (oadsis
Castiin e |FH ik de g conpurio ke b proceis & G 4
astide de
. ¥ | Bmnes y Sersaosy Gesnin Teonalope ac on pan reaiva las . P .
GB-ACTS Sa;r::n',; . des " e el 001 | Fs20 4 En sjecucidn
i s & chmpas
 [Ebora sl de Slbae conuin mie los proctsen & Geden de
SEACH G;*'*“_'_e Ereres y Seraors y Grstim Tronsloge e orn jus et Lag oo | seaoss . & .
R Semiciy  |mEadones pequmides aunds s nears o cankies e s - R i pihh
g di chprde 1) accidn reformulada por el
Ereils wimemcnisids i st dd Subekiector de Dessrrali v . ¥
Gasiiieyga  |CTPHRRAALL dingds 2 los profisimies que garcen spendsin & proceso  de Subdireccin de
- COMTMNS ¥ ooebrem 5 o b 5ubuirecosdn, adode b oblgaionedad - s
» " ? : 2 06202 | 20062018 s E -
DSC.AC cmi:x;d o i 1 e M5 1 e tas v, | 20 006 1 En afecucidn Desarrollo (Accidn DSC-AC29)
P vrachas Cormaten marts
parmaies; de acuerdo con b estabileade e o manl 4 sperison
- ek paecs andow sl con e Sescrpoon de b apic s de s
Jc-acss | SRR IR | pacor y acsridades mecesrias para L speraci del ool asiado | 15912003 | 006202 1 En sjecuctn
i S ———
T Y AT T T IR ST ST T
ovecto Bl de by = 2. Sebeccamn Alrevada Subaita . N .
OLACHS '3'_?“;‘“"“'? = | 120 | 003203 1 En ejecucitn E :l-UIR]SMO
VBTN ;o i Abreviads Meves Cuntin 8 b Subdreccarmde imn
e
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Cadigo
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Informe Seguimiento

Version:

y Evaluaciones 3

Fecha:
17/09/2021

e Plan Anual del Auditorias 2023 V2 para el periodo 01 de enero al 19 de mayo estaba
compuesto de la siguiente manera:

BOGOT/\ 3. Plan Anual de auditorias de enero a mayo 19 de 2023.

P

COMPONENTE TITULO DE LA AUDITORIA
Informes de Lev | Seguimiento al Plan Anticosrupeion
“ahuacién d T encia informes genemdos d
Informes de Ley EI..; " mm;:adf[:uon y«:;i"?md 5 (14 5 g o5 de
- Entida Feb 1 (4) Infc
Enformes de Loy  |Informe Austendad on ol Gasto ebrero : (1) Informes
Informes de Ley  |Evaluacisn independiente del estado J¢l sistema de control COMPONENTE TITULO DE LA AUDITORIA
I de Loy Informe Atencién al Cwdadane sebee las quejas, sugerencias v Enfprmees de Loy |Evabhiscion Amisl del Sistess de Contiol [nteme Conmtabile,
e ¥ |rectames FERRERO Planes de Segumiento a Planes de Meoramiento suséntos con la Contralonia de
Infommes de Ley - | 1eal & imi las inst I meeTamente Bogold (Cusnta arnssl)
Requerimientos del - “:“ & ;::W;? b r::']r;m o Plemicos ¥ Informes de Ley | Seguimiento al reporte de la cuenta mensisal en ¢l SIVICOF
Acalde Mayer Fieativas delSeema de Cont . Informes de Ley | Seguimiento al reporte de la cuenta amsal en ¢l SIVICOF
Seguimiento 4 la gestion ¥ avances en I implementacion de los Infomes de Ley Venficacién del cumphmiento de la normatrvadad relacionada con el
- doLuy line amientas par L mplementacidn del nuevo marco nemativo de 7 |ticenciamiento de software v handware (Derechos de Autor)
OrEs AP LY | regulacian contabie pibica aplicable a entidades de gobiemo en Informes de Ley | Informe seguimiento Flan Anual de Adquasiciones {enero a febrera)
Bogoti Distrito Capital MARFO | Auditoria Especsal | Auditoria Fondo de Desarrollo Turistico de Bogotd FONDETUR
P_ianﬂ de 1%@& de 54y Planes Me Dareccion Aschivo Audstona de Auditoria Direeci nto Estratégico
mejoTamisnts Distrital Gestsbn
[nfoames de Ley - Informes de Ley | Se ribo al reporte de la cuenta mensual en ol SIVICOF
Requenimientos del (Informe de Gesteon Judicial SIPROJ-WEB P
Acalde Mavor Marzo : (4) Informes, (1) Auditoria
Evalaacicn de la . . .
r 4
gestibn del siesgo Seguimiento 4 bos fesgos de gestidn v comapeion de la Entida
Infiormes de Ley | Seguimiento al reporte de b cuenta mensual en ol SIVICOF

Enero: {11) Informesz

B | Frisiio

BOGOT/\ 3 Plan Anual de auditorias de enero a mayo 19 de 2023.

COMPONENTE TITULO DE LA AUDITORIA
Informes de Ley  |Informe Austendad en el Gaste
Seguimiento a la gestsdn ¥ svances en la mplementscion de los
lir e entos para la implementacidn del meevo marco nomative de
Informes de Ley regulacion contable pibhea apheable 2 entidades de gobiemo en
|Bogota Dhatnto Capital
sigtema Je inds distrital de emplec
fnfomes de Ley b ath-usu‘no: pubbica SIDEAP. i
Abril : (6) Informes, (2) Anditoria | sgpp Informes de Ley -
Requermientos del |Reporte de avance dela gestiom -FURAG [T (Promer semestre 1013)
Acalde Mayor
Audstona de
Gestrbn Auditona Subdirectbn de Memtadeo
Ausditonia Especaal | Auditonia imtema en Sistema De Gedtion Asmibuerital
Planes de Seguimiento al estado de las acciones de mejora del [DT{zorte 1| de
diciembre del 2021 al 30 de marzo del 2025)
mEjeramiLnlo
Informes de Ley | Segumiento al reporte de la cuenta mensual en el SOICOF
Infomses de Ley | Seguimiento al Plan Anticormupcion.
Enfomses de Ley ki al Cumplimiento Cuctas Partes
Infosmes de Loy - |Informe de 5 e dacienes all cumplimier
Requerimientos del | e las metas del Plan de Desarmollo & carge de la Entidad (ejecucian
Acalde Maves  |fisica v presupuestal)
Femento de una | Jomada de Enfoque hacia la prevencién - Capacitacién temas control
Mayo : (5) Informes, (1) Anditoria | A0 | 00, g0 comot fintemo
Auﬂﬁpd: Auditoria Proceso Desamolle v Competitividad
Gestson
::;?::i:‘:;:q Seguimiento a los fesgos de gestion ¥ comupeidn de la Entidad
Informes de Ley | Seguimiento al reporte de la cuenta mensual en ol SIVIOOF

P
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Version:
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17/09/2021

Respecto al cumplimiento de las actividades programadas en el Plan deAccion MIPG,

del primer semestre de la vigencia 2023, de la Asesoria de contro Interno, se evidencio
los siguiente:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
o ROLLO FCONGMICO

PLAN DE ACCION MIPG 2023
INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

DIMENSIU POL[T|CA

3-3. Fortalecimiento

3. Gestion con R
organizacional y

PROGRAMACION

Descripcién de la actividad

Revisar y actualizar los documentos del

proceso de Evaluacion Institucional a los
que haya lugar

1.Procedimiento planes de mejoramiento
2 Presentacion Cuenta Anual y

Mensual a la Contraloria

Evidencias del entregable

Procedidimoentos publicados en la Intranet

1, POB-PLANES DE MEJORAMIENTO V5
2, EI-P07 PRESENTACION CUENTA
ANUAL Y MENSUAL A LA
CONTRALORIA V3

EJECUCION

Medio de verificacion

Descripcion de los resultados de la
gestion

Se
actualizacion:

los objeto de

1, PO6-PLANES DE MEJORAMIENTO V5
2, EFP07 PRESENTACION CUENTA ANUAL Y
MENSUAL A LA CONTRALORIA V3

(MSPI).

\F:Z':JEZ e |simpiifcacion de 3 Procedimiento Auditorfa Combinada o |3, EI-P08 PROCEDIMIENTO AUDITORIA 3, EFP08 PROCEDIMIENTO AUDITORIA COMBINADA
procesos Integrada COMBINADA O INTEGRADA V3 O INTEGRADA V3
4, Procedimiento Mapas De 4, EI-P09 PROCEDIMIENTO MAPAS DE 4, EI-P09 PROCEDIMIENTO MAPAS DE
Aseguramiento ASEGURAMIENTO V2 ASEGURAMIENTO V2
7. Control 7-1. Control interno | 2 |Hacer seguimiento a la apropiacion de
interno los valores y principios del senicio
publico, por parte de los senidores
7. Control 7-1. Control intemo | 3 |Actualizacion del Drive para alojar las Drive parametrizado y actualizado https://drive.google.com/drive/f |El 26 de abril se envié correo electronico, a
intermno evdencias por cada uno de los procesos |para adjuntar evidencias de los olders/12lyGiSE3QIH812vIBTQ todos los lideres de proceso y lideres tecnicos en
para el seguimiento cuatrimestral de los | rjasqos de gestion y corrupcion ZgaKrMPLJciBp el que se adjunto el drive para subir las
Riesgos de gestion y corupcion. evidencias de los soportes de los riesgos y de
las acciones de tratamiento.
6. Gestion del |6-1. Gestion del 4 1, Invitacién a la sensibilizacién https://drive.google.com/drive/folder |El dia 30 de mayo se realiz6 la jornada de enfoque
conocimiento y |conocimiento y la Realizar una jomada de enfoque hacia la | Registro fotografico s/15dogWFRhLhENGJ]ITOIB_75x1V |hacia la prevencion en temas relacionados con Control
lainnovacién innovacién prevencion - Conocimientos sobre el 3. Listado de asistencia RdtYp8 Interno
sistema de Control Interno
4. Evaluacién  |4-1. Seguimientoy | 5 Rewision y reformulacién de los 1. Ayuda de memoria - revision de https://drive.google.com/drive/folder |El dia 9 de marzo se realizé la revision conjuntamente
de resultados  |evaluacion del indicadores asociados al proceso de indicadores s/1gTeNxMaF_gKVuFi26n5UrL3w- |con el personal de la subdireccion de planeacién de los
desempefio Evaluacion Institucional. 2, Hojas de vidad de los indicadore 06cqQN7 indicadores del proceso
institucional
6. Gestion del |6-1. Gestion del
conocimiento y |conocimiento y la
fainnovacién  |innovacion Realizar una jornada de enfoque hacia la
6 prevencion
4. Evaluacion  |4-1. Seguimientoy | 7 " e Plan anual de auditoria V1y V2 con la https://www.idt.gov.co/es/plan- El plan de Auditoria se aprobé el 24 de enero del 2023,
by Verificar que el plan anual de auditoria . L . - N - .
de resultados  |evaluacion del o inclusion de la auditoria de MSPI anual-de-auditorias en Comite Institucional de Control interno en donde
~ contempla auditorias al modelo de . . o N
desempefio . . - o incluyé la auditoria del Mspi
PR seguridad y privacidad de la informacion
institucional

Se encuentran programadas 7 actividades en el plan de accion MIPG de las cuales a la fecha se han
cumplido 5 actividades al 100%.

Reporte FURAG 2022:

La Asesoria de Control Interno realiz6 el correspondiente reporte de FURAG con certificado de
transmision de fecha 11 de julio de 2023 de la politica de Control Interno.
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Codigo Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
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Certificado de diligenciamiento
ﬁ FUMNCION PUBLICA

El Departamente Administrative de la Funcion Pablica

CERTIFICA
Que se ha diligenciado la informacion a traves del aplicative FURAG, con las siguientes

condiciones:

ENTIDALD: INSTITUTO DISTRITAL DE TURISKRD

DEPARTAMENMTO: Bogota DUC.

MUNKTIFID: Bogota

TIFO DE FORMULARMY: MIPGS

ROL HLISGENCIADOR: Jefe de contndl Infemio

HOMBRE DILFGENCLADOR: Glli=ro Amonio Suarez Fajardo con CoC Mo, 7T330EE09
HABILITADD DESDE — HASTA: Z1/OER2023 - 2072023

VIGENCIA REPORTADS. 2023

HIVEL DHMLIGEHNCIAMIENTO. Completo

En constancla se firmia,

o, Far
L ""f.:_.._.-_'.-. r__r_"_.a

LEONARDO MOLIMNA HENAD
Direcclon de Seston y Desempefio Instiucional

Uirl: rEs e Sesonpubion gow ooflrepiresoriesre e # S el oS TS ST S ATeAT T IR SaT .

Fecha d= mpresion: 11072023 Hioaras As-37F FPagina 1./1

Conura 8 o 12352, Begotl DUG ., ColombbeTebifono: TI0SS5 P J T30S0 J Lines gratite: 085000 51T T70 5 Gl ool 111711
erwrer. Foreionpeiblir goe oo f evai rciorsubiies: goseos

e De las Normas y Planes de Accidon para abordar Problemas Significativos de
Cumplimiento:

La Asesoria de Control Interno realizd la actualizacion de 6 procedimientos documentados donde
se refleja el paso a paso y los lineamientos para el desarrollo de las actividades adelantadas por la
asesoria para el primer semestre del 2023 como se puede observar a continuacion:
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ALCALDIA MAYOR
OTA D.C.
0 HEONOMIGE
Cadigo _ . Version: Fecha:
EI-E22 Informe Seguimiento y Evaluaciones 3 17/09/2021
Fecha del Enlace al
documento Titulo documento
2023-06-09 EI-PO1 PROCEDIMIENTO AUDITORIA INTERNA V20 Ver
2023-04-28 ElI-PO2 PROCEDIMIENTO MAPAS DE ASEGURAMIENTO V2 Wer
2023-04-28 EI-P0O8 PROCEDIMIENTO AUDITORIA COMBINADA O INTEGRADA V3 Ver
202353-07-14 EI-PO7 PRESENTACION CUENTA ANUAL Y MENSUAL A LA Wer
CONTRALORIA V4
2023-04-28 POB-PLANES DE MEJORAMIENTO V5 Wer
2022-12-26 EI-P0O5 PROCEDIMIENTO ATENCION A ENTES DE CONTROL W& Wer
2023-06-09 EI-PO1 Procedimiento Auditorias Internas de Gestion V20 Ver

Por otra parte, la asesoria de control interno realiz6 la actualizacion de 6 formatos para la
identificacion de problemas y para la realizacion adecuada de andlisis de causa, este contribuye a
que los procesos en conjunto con la Subdireccion de Planeacion y de Control Interno, identifiquen
acciones de mejora efectivas que aportan a la eliminacién de la causa raiz de las posibles situaciones
de riesgo gue se puedan presentar.

Fecha del

documento

FORMATOS

Titulo

Enlace al

documento
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DE BOGOTA D»(il 3
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Adicional a ello, la entidad cuenta con el Comité Institucional de Gestion y Desempefio, adoptado
mediante resolucion 129 del 26 de julio de 2018, donde se tratan las diferentes situaciones
administrativas y temas de interés del IDT, como lo es el direccionamiento estratégico del mismo.

e Necesidad de Recursos para Ejercer la Actividad de Auditoria

La asesoria de Control Interno con el objeto de dar cumplimiento al Plan Anual de Auditorias
requiere de un equipo de trabajo multidisciplinario, conformado por cinco (6) profesionales de los
nucleos basicos del conocimiento en ingenieria industrial, derecho, administracion y contaduria y
un (1) apoyo a la gestion (gestion documental), asi como el suministro de la infraestructura y recurso
tecnoldgico necesario para la operacion y desarrollo de las actividades a cargo de la Asesoria de
Control Interno, para el primer semestre del 2023, la administracién apoyo y suministro los recursos
descritos a control interno, producto de ello se dio cumplimiento al cronograma de actividades
establecido en el PAA.

Cordialmente,

GILBERTO ANTONIO SUAREZ FAJARDO

Asesor Control Interno
Elabor6: Santiago Aviles Huertas — Contratista Asesoria de Control Interno
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