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PARA: Andrés Santamaria Garrido
Director Instituto Distrital de Turismo

DE: Asesor de Control Interno

ASUNTO: Informe Semestral de Seguimiento a los Instrumentos Técnicos y
Administrativos del Sistema de Control Interno.

En cumplimiento de los requerimientos establecidos por el Decreto 221 del 06 de junio de 2023,
emitido por la Alcaldia Mayor de Bogota, donde enuncia la necesidad de; “Presentar ante el
Comité Institucional de Coordinacion de Control interno un informe semestral de seguimiento a
los instrumentos técnicos y administrativos que hacen parte de la funcién de auditoria interna
en el marco del Sistema de Control Interno, que contenga informacion acerca del cumplimiento
de los roles de las oficinas de control interno, del cumplimiento al estatuto de auditoria interna,
de la ejecucion del plan anual de auditoria, del cumplimiento al codigo de ética para el ejercicio
de auditoria, las normas y los planes de accién para abordar cualquier problema significativo
de cumplimiento, del cumplimiento a la politica de administracion del riesgo y la respuesta al
riesgo de la administracion que puede ser inaceptable para la entidad, e informacion acerca de

la necesidad de recursos para ejercer la actividad de auditoria. (...)”
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

DESARROLLO ECONOMICO
Instituto Distrital de Turismo

Por lo anterior, adjunto se remite Informe Semestral de Seguimiento a los Instrumentos Técnicos
y Administrativos del Sistema de Control Interno correspondiente al periodo de enero a junio
2024

Cordialmente,

GILBERTO ANTONIO SUAREZ FAJARDO

Anexo Informe (18) folios, (35) paginas.
Proyect6: Santiago Aviles Huertas, Contratista, Asesoria de Control Interno
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INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Cadigo Version: Fecha:
El-F22

Informe Seguimiento y Evaluaciones 3 17/09/2021

1.

5.

INFORME SEMESTRAL DE SEGUIMIENTO A LOS INSTRUMENTOS TECNICOS
Y ADMINISTRATIVOS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CON CORTE AL
30 JUNIO DE 2024.

FECHA. 29 de julio 2024
MARCO LEGAL

. [?ecreto 1499 de 2017, “Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto
Unico Reglamentario del Sector Funcion Publica, en lo relacionado con el Sistema de
Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015

e Decreto 221 de 2023, “Por medio del cual se reglamenta el Sistema de Gestion en el Distrito
Capital, se deroga el Decreto Distrital 807 de 2019 y se dictan otras disposiciones ”.

e Resolucion 129 de 2018 “Por la cual se crea el Comité Institucional de Coordinacion de
Control Interno del Instituto Distrital de Turismo y se establece su reglamento”

e Resolucion 052 de del 31 de marzo de 2022 “Por la cual se actualizan y modifican
disposiciones sobre conformacion, funcionamiento y reglamento interno del Comité
Institucional de Coordinacion de Control Interno del Instituto Distrital de Turismo creado
por la Resolucion 129 de 2018

e Resolucion 011 del 18 de enero de 2023 “Por la cual se actualizan y modifican
disposiciones sobre conformacion del Comité Institucional de Coordinacién de Control
Interno del Instituto Distrital de Turismo creado por la Resolucion 129 de 2018, modificada
por la Resolucion 052 de 31 de marzo de 2022

OBJETIVO. Verificar el cumplimiento de los instrumentos técnicos y administrativos que
hacen parte del Sistema de Control Interno en el Instituto Distrital de Turismo durante el primer
semestre de la vigencia 2024 en atencion a lo dispuesto en el Paragrafo 5 del articulo 29, del
Decreto 221 del 06 de junio de 2023 “Por medio del cual se reglamenta el Sistema de Gestion
en el Distrito Capital, se deroga el Decreto Distrital 807 de 2019 y se dictan otras disposiciones”.

ALCANCE. Seguimiento a las acciones realizadas durante el 1 de enero al 30 de junio de 2024,
en cumplimiento a los lineamientos establecidos por el Decreto 221 del 06 de junio de 2023.

DESARROLLO DEL INFORME. El presente informe se elabora en cumplimiento de los
requerimientos establecidos por el Decreto 221 del 06 de junio de 2023, emitido por la Alcaldia
Mayor de Bogota, donde enuncia la necesidad de; “Presentar ante el Comité Institucional de
Coordinaciéon de Control interno un informe semestral de seguimiento a los instrumentos
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técnicos y administrativos que hacen parte de la funcién de auditoria interna en el marco del
Sistema de Control Interno, que contenga informacién acerca del cumplimiento de los roles de
las oficinas de control interno, del cumplimiento al estatuto de auditoria interna, de la ejecucion
del plan anual de auditoria, del cumplimiento al cddigo de ética para el ejercicio de auditoria,
las normas y los planes de accion para abordar cualquier problema significativo de
cumplimiento, del cumplimiento a la politica de administracion del riesgo y la respuesta al
riesgo de la administracion que puede ser inaceptable para la entidad, e informacién acerca de
la necesidad de recursos para ejercer la actividad de auditoria (...)”.

Teniendo en cuenta lo anteriormente dicho, a continuacion, se describiran las actividades
desarrolladas por la Asesoria de Control Interno, a fin de establecer el cumplimiento de los
diferentes instrumentos que hacen parte de las labores adelantadas por la asesoria, asi:

+ Verificacion Constitucion y funcionamiento del Comité Institucional de Coordinacion de
Control Interno

Mediante la Resolucion No 129 de 26 de Julio de 2018 “Por la cual se crea el Comité Institucional
de Coordinacion de Control Interno del Instituto Distrital de Turismo y establece su reglamento”,
creado como un drgano de Asesoria y decision en los asuntos de Control Interno del Instituto
Distrital de Turismo, en un rol de responsable y facilitador, hace parte de las instancias de
articulacién para el funcionamiento armonico del Sistema del Control Interno.

De acuerdo a la Resolucion 052 de del 31 de marzo de 2022 “Por la cual se actualizan y modifican
disposiciones sobre conformacién, funcionamiento y reglamento interno del Comité Institucional
de Coordinacion de Control Interno del Instituto Distrital de Turismo creado por la Resolucién 129
de 2018 se modifica el articulo 4 de la resolucion 129 de 2018 donde se establecen las funciones
del Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno en donde debera:

“14. Definir mejoras al Modelo Integrado de Planeacion y Gestién implementado por la entidad,
con especial énfasis en las actividades de control establecidas en todos los niveles de la
organizacion, informacion que debera ser suministrada al Comité de Gestion y Desempefio para su
incorporacion.

“15. Analizar las recomendaciones del Comité Institucional de Gestion y Desempefio en relacion
con las politicas de gestion y desempefio que puedan generar cambios o0 ajustes a la estructura de
control de la entidad”.

De acuerdo a la Resolucion 011 del 18 de enero de 2023 “Por la cual se actualizan y modifican
disposiciones sobre conformacion del Comite Institucional de Coordinacion de Control Interno del
Instituto Distrital de Turismo creado por la Resolucion 129 de 2018, modificada por la Resolucion
052 de 31 de marzo de 2022 se modifica el articulo 1 de la resolucion 052 de 2022 donde se
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establecen la integracién del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno. El cual estara
integrado de la siguiente manera:

1. El Director (a) General del Instituto Distrital de Turismo o su delegado/a quien lo asistira en
su representacion, quien lo presidira.

2. El/La Subdirector(a) de Desarrollo y Competitividad.
3. El/La Subdirector(a) de Mercadeo.
4. El/La Subdirector(a) de Inteligencia y Gestion de Tecnologias de la informacion
5. El/La Subdirector (a) de Planeacion
6. El/La Subdirector (a) de Gestion Corporativa
7. El/La Jefe de la Oficina Juridica
8. El/La Jefe de la Oficina de Control Disciplinario Interno
9. El/La Asesor(a) de Despacho designado por la Direccion.
10. El/La Asesor(a) de Comunicaciones.
11. El/La Asesor (a) de Control Interno. (El/La Asesor(a) de Control Interno del Instituto
Distrital de Turismo o quien haga sus veces, participara con voz, pero sin voto en el Comité
y ejercerd la secretaria técnica).
Teniendo en cuenta lo anterior se verifico que el Comité institucional de Coordinacion de Control
Interno se reunio el dia 22 de febrero de la vigencia 2024, donde socializo el cumplimiento del Plan
anual de Auditorias 2024 para el periodo enero - febrero. El 28 de mayo del 2024 se socializo el
cumplimiento del PAA 2024 para el periodo marzo - mayo y se solicité la modificacion del Plan
Anal de Auditoria V3-2024. El dia 12 de junio se llevd a cabo el Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno — Asincronico, con el fin de modificar Plan Anal de Auditoria V4-

2024.

e Cumplimiento de los Roles de la Asesoria de Control Interno del IDT:

El Decreto 648 de 2017, actualiz6 los roles de Control Interno, redefiniéndolos en cinco (5), tal y
como lo emana el “ARTICULO 2.2.21.5.3 De las oficinas de control interno. Las unidades u
Oficinas de Control Interno o quien haga sus veces desarrollaran su labor a través de los siguientes
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roles: liderazgo estratégico; enfoque hacia la prevencion, evaluacion de la gestion del riesgo,
evaluacion y seguimiento, relacion con entes externos de control, estos comprenden las actividades
de mayor relevancia para el desarrollo del ejercicio de auditoria interna, donde se evidencio el
cumplimiento de la siguiente manera:

I.  Liderazgo Estratégico:

La Asesoria de Control Interno del IDT, ejerce un papel de soporte estratégico para la toma de
decisiones ante el representante legal, generando valor agregado de manera independiente, mediante
la comunicacion de resultados de los informes de Ley, proyectos y programas de la entidad,
seguimientos y auditorias desarrolladas, los cuales contienen observaciones y recomendaciones, con
fin de generar alertas oportunas que puedan afectar de manera negativa el cumplimiento de las metas
y objetivos de la entidad, los cuales son programados para su elaboracién y presentacion en el Plan
Anual de Auditorias-PAA aprobado al inicio de cada vigencia en el comité institucional de
coordinacion de control Interno, lo anterior con el objetivo de generar valor a la gestion institucional
y brindar apoyo en la implementacion de la mejora continua de la misma.

Por otra parte, se fortalecen los canales de comunicacion, ya que todos los informes de la Asesoria
de Control Interno son remitidos al director de la entidad y a los responsables de los procesos, los
cuales posteriormente son publicados en la pagina web del IDT en el Link de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, también se realiza la socializacion de los resultados o aspectos
mas relevantes de estos, en el comité institucional de coordinacion de control Interno.

Il.  Enfoque Hacia la Prevencion:

Este rol articula la asesoria y acompafiamiento, con el fomento de la cultura, para esto la Asesoria
de Control Interno, realizé en el primer semestre de la vigencia 2024 un acercamiento con los
procesos de la entidad, en busca del conocimiento mediante una campafia de fomento de la cultura
del control dando a conocer la importancia del Sistema de Control Interno conforme la Ley 87 de
1993 y demas normas que lo regulan.

Después de socializar los temas mencionados, se respondieron las preguntas generadas por parte de

los enlaces y lideres técnicos. La actividad fue promocionada Oficina de Comunicaciones de la
entidad.
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Asi se vivio la jornada de enfoque hacia la
prevencion

La Oficina de Control Intemo, el

i > ¢ ademas
realizaron una dinamica con preguntas sobre la jomada para fomentar la
participacion de los asistentes.
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. Evaluacion de la Gestion del Riesgo:

En este rol la asesoria de control Interno (tercera linea de defensa) deben proporcionar un
aseguramiento objetivo a la Alta Direccion (linea estratégica) sobre el disefio y efectividad de las
actividades de administracion del riesgo en la entidad para ayudar a asegurar que los riesgos claves
0 estratégicos estén adecuadamente definidos, para lo cual se lleva la identificacion de los riesgos a
cargo por los diferentes procesos de entidad, la asesoria de control interno dando cumplimiento a la
planeacion establecida en el Plan Anual de Auditorias de la vigencia reportada, realizd el
acompafiamiento permanente a los procesos, asi como la evaluacion y seguimiento a los diferentes
pasos de la gestion del riesgo mediante seguimientos cuatrimestrales que permiten valorar la
efectividad de los controles, la administracion del riesgo y el cumplimiento de las actividades
planteadas.

De acuerdo con la Politica Administracién del Riesgo del Instituto Distrital de Turismo del 14 de
diciembre del 2023 cuyo objetivo es “Generar los lineamientos para una adecuada administracion
de los riesgos de gestion, corrupcion, fiscales, lavado de activos, financiacion del terrorismo,
seguridad de la Informacion, de seguridad y salud en el trabajo, con el fin de detectar
oportunamente los riesgos que pueden impedir el cumplimiento de los objetivos de la entidad,
atendiendo las disposiciones de la Guia para la administracion del riesgo y el disefio de controles
en entidades publicas V6 (DAFP, 2022) y asi mantener un ambiente de control y prevencion para
dar continuidad de la gestion”.

Se llevé a cabo el siguiente seguimiento de los riesgos durante el primer cuatrimestre de 2024, cuyos
resultados fueron presentados en el comité Institucional de Coordinacién de Control Interno llevado
a cabo el 28 de mayo del 2024:

e Primer cuatrimestre 2024: Entre el 01 de enero - 30 de abril del 2024
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Nombre: Seguimiento & Jos riesgos de gestion v corrupcicn de la Entidad

Fecha: 16 de mayo de 2024

Alcance: Primer cuatrimestre 2024.

Plan de Mejoramiento: SI - Bienes v Servicios

Da mn total de 46 Riazzoz, 28 (61%) son de Gestion,

15 (33%) son de Corrupcion v

Sezuridad Digital.

w‘mtﬂ}h

3 (6%) son de

Clasificacion del Riesgo 10T- 2024

CLASIFICACION DEL RIESGO POR PROCESO

)
u‘

Rl ”

Se euvidencio que el nesgo
RG-00028 pertenscients zl proceso
de Biene: y Servicios 3z
materializé. por lo cual z2 debe
hacer la suscripcion de plan de

mejoramiento.

V.

Relacion Entes de Control

En este rol la Asesoria de Control Interno enmarca la relacion con los organismos de control
respectivos y no con todas las instancias externas con quienes tiene relacion la entidad, la ACI sirve
como puente entre los entes externos de control y la entidad con el fin de facilitar el flujo de
informacidn con los diferentes entes de control. Para el primer semestre del 2024 se recibieron 55
solicitudes de informacién como se puede observar a continuacion:

FECHA DE
CANAL DE
NU'\SERO FECHA ENTE DE SOLICITUD ASUNTO RFEISI\IPAL\JLEi-[A
CORDIS | CONTROL (VISITAU
CORDIS OFICIO) ENTE DE
CONTROL
PRESENTACION DE
Contraloria de AUDITORI»A DE
2024ER57 9/1/2024 Bogota OFICIO ACTUACION N/A
ESPECIAL DE
FISCALIZACION,
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FECHA DE
CANAL DE
N ERE FECHA ENTE DE SOLICITUD RIEEPLIZSI
DE ASUNTO FINAL AL
CORDIS CORDIS | CONTROL (VISITAU ENTE DE
OFICIO)
CONTROL
CODIGO N 13 Y DEL
PAD 2024.
Solicitud de informacion
#1  AUDITORIA  DE
Contraloria de ACTUACION
2024ER77 | 10/1/2024 Bogota OFICIO ESPECIAL ) DE 15/1/2023
FISCALIZACION,
CODIGO N 13 Y DEL
PAD 2024.
INFORME DE
RECOMENDACION
. uUso DE REDES
2024ER94 | 15/1/2024 | Veeduria OFICIO  |SOCIALES E N/A
Distrital p
INFOGRAFIAS DE
LINEAMIENTOS
ANTICORRUPCION
RESPUESTA
SOLICITUD DE
PRORROGA
PARA ) LA
Contraloria de PRESENTACION
2024ER211 | 24/1/2024 Bogota OFICIO CUENTA N/A
MENSUAL REF.:
ALCANCE OFICIO NO.
2-2024-01279 DEL 23
ENERO DE 2024.
PUBLICACION PLAN
Veeduria ANUAL DE
2024ER294 | 31/1/2024 Distrital OFICIO ADQUISICIONES N/A
VIGENCIA 2024
2024ER303 | 31/1/2024 OFICIO ACTA DE INFORME N/A
Veeduria JORNADA DE
2024ER361 | 6/2/2024 Distrital OFICIO CAPACITACION PACA N/A
ALCANCE 1
Contraloria de PRESENTACION DE
2024ER367 | 6/2/2024 Bogota OFICIO AUDITORIA N/A
ACTUACION
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FECHA DE
CANAL DE
HLLAERD FECHA ENTE DE | SOLICITUD RESEUEST
DE ASUNTO FINAL AL
CORDIS | CONTROL (VISITAU
CORDIS OFICIO) ENTE DE
CONTROL
ESPECIAL DE
FISCALIZACION NO. 13
CONTROL
Veeduria PREVENTIVO Y
Juridica REQUERIMIENTO DE
Nacional a la INFORMACION
2024ER389 | 8/2/2024 Gestion OFICIO PUBLICA SOBRE LA 22/2/2024
Administrativa GESTION PUBLICA Y
del Estado CONTRACTUAL
DISTRITO CAPITAL DE
BOGOTA.
Radicado ndmero
o, 2024ER417 de la
Auditoria Auditoria General de la
2024ER417 | 14/2/2024 | General de la OFICIO S ; N/A
Repblica 'Il?epubllt_:a denominado
Consolidando el Control
fiscal"
Solicitud de informacion
#2 AUD[TORIA DE
Contraloria de ACTUACION
2024ER428 | 14/2/2024 Bogoté OFICIO ESPECIAL DE| 16/02/2024
FISCALIZACION,
CODIGO N 13 Y DEL
PAD 2024.- 2-2024-03071
Visita administrativa #1 -
AUDITOR[A DE
Contraloria de ACTUACION
N/A 14/2/2024 Bogota VISITA ESPECIAL ) DE N/A
FISCALIZACION,
CODIGO N 13 Y DEL
PAD 2024.
2024ER455 | 16/2/2024 | CONtraloriade | op\ o | Apertura de proceso de|  oa/09094
Bogota responsabilidad Fiscal.
Veeduria E_tapa de sondeos
2024ERA457 | 16/2/2024 L OFICIO ciudadanos de la Fase 1 N/A
Distrital iy
para la formulacion del
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FECHA DE
CANAL DE
HLLAERD FECHA ENTE DE | SOLICITUD RESEUEST
DE ASUNTO FINAL AL
CORDIS CORDIS | CONTROL (VISITAU ENTE DE
OFICIO)
CONTROL
Plan Distrital de
Desarrollo.
2024ER0001680 veeduria
distrital CIRCULAR
EXTERNA DAFP No.
100-003
DE 20240126. APOYO
Veeduria COORDINADO E
2024ER460 | 19/2/2024 Distrital OFICIO INTEGRADO PARA LA N/A
BUENA
ADMINISTRACION
PUBLICA DE LAS
ENTIDADES
TERRITORIALES.
Solicitud de informacion
#2 AUDITORIA DE
Contraloria de ACTUACION
2024ER480 | 20/2/2024 Bogota OFICIO ESPECIAL DE| 21/02/2024
FISCALIZACION,
CODIGO N 13 Y DEL
PAD 2024.- 2-2024-03600
Encuesta percepcion de
Contraloria de Correo Sat'SfaCC',o n de I,a
2024ER533 | 27/2/2024 ) L contraloria de Bogot3, N/A
Bogota electronico . .
vigencia 2023. Encuesta
ciudadania, PQRS
Visita administrativa #2
AUDITORIA DE
Contraloria de Correo ACTUACION
N/A 28/2/2024 Bogoté electronico ESPECIAL DE 4/03/2024
FISCALIZACION,
cODIGO N 13 Y DEL
PAD 2024.-
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NUMERO
DE
CORDIS

FECHA
CORDIS

ENTE DE
CONTROL

CANAL DE

SOLICITUD
(VISITAU
OFICIO)

ASUNTO

FECHA DE
RESPUESTA
FINAL AL
ENTE DE
CONTROL

2024ER595

5/3/2024

Contraloria de
Bogota

OFICIO

Solicitud de pruebas del
proceso de
Responsabilidad Fiscal N°
170100-0023-23- 2-2024-
04694

12/3/2024

2024ER608

6/03/2024

Veeduria
Distrital

Correo
electronico

Invitaciébn evento  de
formacion - Plataforma
Colibri -13 de marzo de
2024

N/A

2024ER629

7/03/2024

Contraloria de
Bogota

OFICIO

AUDITORIA
ACTUACION
ESPECIAL
FISCALIZACION,
CODIGO N 13 Y DEL
PAD 2024.- Solicitud de
informacion #4 -2-2024-
05114

DE

DE

8/03/2024

2024ER659
(impreso)

12/03/2024

Personeria de
Bogota D.C

OFICIO

Potestad Disciplinaria I,
Radicacion 3991593 del
2024, Auto N° 154 del 05
de marzo de 2024,
Decision Auto Indagacion
Previa-2024-EE-0715513

26/03/2024

2024ER660

12/03/2024

Funcion
Publica

OFICIO

Circular Externa DAFP
No. 100-005 de
202402228. Cumplimiento
de los Lineamientos sobre
la estrategia de diversidad
e inclusion en el empleo
publico

N/A

2024ER720

19/03/2024

Veeduria
Distrital

OFICIO

Solicitud de
Diligenciamiento de
cuestionario-

Identificacion de
iniciativas de  control

22/03/2024
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NUMERO
DE
CORDIS

FECHA
CORDIS

ENTE DE
CONTROL

CANAL DE

SOLICITUD
(VISITAU
OFICIO)

ASUNTO

FECHA DE
RESPUESTA
FINAL AL
ENTE DE
CONTROL

social en entidades
distritales y locales

2024ER734

20/03/2024

Veeduria
Distrital

OFICIO

Recomendaciones para el
proceso de formulacion y
seguimiento del Plan de
Desarrollo  Econdmico,
Social Ambiental y de
Obras Puablicas de Bogota
D.C.

(2024-2028)

N/A

2024ER746

21/03/2024

Contraloria de
Bogota

OFICIO

Comunicacion Informe
Preliminar Actuacion
Especial de Fiscalizacién
Cddigo 13 — PAD 2024.

27/03/2024

2024ER804

2/04/2024

Contraloria de
Bogota

OFICIO

Traslado: oficio de Ia
Contraloria de Bogota
radicado numero 2-2024-
07133 con asunto:
Solicitud de informacion
N° 26- Estados
Financieros en el marco de
Auditoria Financiera y de
Gestién, Codigo 10-PAD
2024

N/A

2024ER807

2/04/2024

Veeduria
Distrital

OFICIO

Seguimiento vigencia
2024 a la implementacion
de medidas anticorrupcion
en entidades del Distrito.

19/04/2024
Sesion
30/04/2024
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AL ARLEORARASA INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO
DE BOGOTAD.C,

Cadigo

Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
El-F22 3 17/09/2021
FECHA DE
CANAL DE
MUMISIRG, FECHA ENTE DE SOLICITUD RIESEESSUA
DE ASUNTO FINAL AL
CORDIS | CONTROL (VISITAU
CORDIS OFICIO) ENTE DE
CONTROL
Comunicacion  Informe
2024ER842 | 8/04/2024 | CONraloriade | ey Final Actuacion Especial |, 0009
Bogota de Fiscalizacion
Codigo 13 — PAD 2024.
MENSAJE WEB DAFP
. desde el 10 de abril todas
2024ER858 | 10/04/2024 \éf‘;fr‘:tgf‘ elg:‘:rrgﬁ?co las entidades pblicas N/A
deberdn  diligenciar el
furag"
Recomendaciones para el
Veeduria acompafiamiento
2024ER872 | 11/04/2024 Distrital OFICIO preventivo efectivo a los N/A
procesos de Contratacion
Reporte de empleos de
2024ER949 | 10/04/2024 | Veeduria OFIClo | Carrera administrativa que | ;) 0000
Distrital se encuentran en vacancia
definitiva.
Solicitud de apoyo en la
difusion del
diligenciamiento de la
2024ERO73 | 22/04/2024| Veeduria OFiclo | Encuesta de percepcion a N/A
Distrital servidores y colaboradores
del distrito sobre
participacién y control
social.- 20244000037121
Solicitud de informacion
Contraloria de APERTURA- PRUEBAS,
2024ER978 |23/04/2024 . OFICIO Proceso de 6/05/2024
Bogota - . .
responsabilidad fiscal N
170100-0047-24
. Invitacion  Jornada de
22002244551907491 23/04/2024 \é‘igfr‘:tgf OFICIO | Capacitacién- 3/05/2024
20244000038321
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S
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C,
DR RATIRON L O HGONOMIGE

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Cadigo
El-F22

Informe Seguimiento y Evaluaciones

Version:

Fecha:
3 17/09/2021

NUMERO
DE
CORDIS

FECHA
CORDIS

ENTE DE
CONTROL

CANAL DE

SOLICITUD
(VISITAU
OFICIO)

ASUNTO

FECHA DE
RESPUESTA
FINAL AL
ENTE DE
CONTROL

2024ER999

24/04/2024

Veeduria
Distrital

OFICIO

Solicitud de apoyo en la
difusion del
diligenciamiento de la
Encuesta de percepcion a
servidores y colaboradores
del distrito sobre
participacién y control
social.- 20244000037131

N/A

2024ER1057

30/04/2024

Veeduria
Distrital

OFICIO

Solicitud divulgacion
encuesta ‘“Percepcion a
Hogares sobre Hambre
Oculta y
Seguridad Alimentaria” en
Bogota.- 20243000041651

N/A

2024EE979

9/05/2024

Contraloria de
Bogota

OFICIO

Solicitud Modificacion
Formulacion  Plan  de
Mejoramiento  Vigencia
PAD 2024, acciéon No. 2,
hallazgo 6.2.2 — Entidad
221.

31/05/2024

2024ER1169

16/05/2024

Veeduria
Distrital

OFICIO

informe
los

Envio de
“Analisis de
Requerimientos
Ciudadanos en el Sistema
Distrital para a Gestion De
Peticiones Ciudadanas
“Bogota Te Escucha”
(Segundo semestre 2023)”

N/A

2024ER1181

20/05/2024

Contraloria de
Bogota

OFICIO

Solicitud de informacion -
2-2024-11066

24/05/2024

2024ER1203

21/05/2024

Veeduria
Distrital

OFICIO

Invitacion a evento virtual
sobre Indice Institucional
de Participacion
Ciudadana  (IIPC) vy
resultados encuesta de
percepcion de servidores y
colaboradores sobre

N/A
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AL ARLEORARASA INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO
DE BOGOTAD.C,

Version: Fecha:
3 17/09/2021

Cadigo

EI-E22 Informe Seguimiento y Evaluaciones

NUMERO
DE
CORDIS

FECHA
CORDIS

ENTE DE
CONTROL

CANAL DE

SOLICITUD
(VISITAU
OFICIO)

ASUNTO

FECHA DE
RESPUESTA
FINAL AL
ENTE DE
CONTROL

participacion y control
social en el Distrito
Capital- 20244000050591

2024ER1233

23/05/2024

Veeduria
Distrital

OFICIO

Invitacion al Segundo
Evento 2024 de la Red -
Experiencias Inspiradoras
para la
Promocion del Control
Social en el Distrito- Dia
30 de mayo de 2024

30/05/2024

2024ER1263

23/05/2024

Veeduria
Distrital

OFICIO

Premio control social 2024
— Estimulos
(20244000055751)

4/06/2024

2024ER1285

24/05/2024

Veeduria
Distrital

OFICIO

Invitacion a Mesa de
Trabajo para Asesoria y
Fortalecimiento Sobre
Riesgos de
Corrupcion y Mejora de
las Estructuras de
Medicion del indice de
Transparencia

de Bogota -
*20246010054941*

28/05/2024

2024ER1328

27/05/2024

Veeduria
Distrital

OFICIO

Invitacion para asistir al
conversatorio ;Cémo esta
Bogota en Transparencia,
Integridad y
Control Social?:
Conversatorio con
diversas miradas de una
misma realidad.-
20244000057671

30/05/2024

2024ER1360

31/05/2024

Personeria de
Bogota D.C

OFICIO

URGENTE: CITACION
IDT CUARTA SESION
EXTRAORDINARIA DE
LA MDPEV PARA EL
31-MAY0-2024

N/A
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S
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C,
DR RATIRON L O HGONOMIGE

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Cadigo
El-F22

Informe Seguimiento y Evaluaciones

Version:

Fecha:
3 17/09/2021

NUMERO
DE
CORDIS

FECHA
CORDIS

ENTE DE
CONTROL

CANAL DE

SOLICITUD
(VISITAU
OFICIO)

ASUNTO

FECHA DE
RESPUESTA
FINAL AL
ENTE DE
CONTROL

2024ER1423
/
2024ER1263

6/06/2024

Veeduria
Distrital

OFICIO

Premio control social afio
2024 — Estimulos
(20244000063111)

6/06/2024

2024ER1413

6/06/2024

Contraloria
General de La
Republica

OFICIO

RESPUESTA DERECHO
DE PETICION radicado
sigedoc 2024ER0114985y
2024ER0114703 de 29 de
mayo de 2024 dentro del
Proceso de
Responsabilidad  Fiscal
PRF-2159 1P1855-
1931B, entidad afectada:
MUNICIPIO DE
CANTAGALLO-
BOLIVAR

N/A

2024ER1465

6/06/2024

CNSC

OFICIO

Circular externa
2024ERS073882 -CENSO
NACIONAL DE
SERVIDORES ACTIVOS
DE CARRERA
ADMINISTRATIVA

DEL SISTEMA
GENERAL

3/09/2024

2024ER1441

14/06/2024

Procuraduria
General

OFICIO

Traslado solicitud
Procuraduria Regional de
Instruccion de
Cundinamarca -
Investigacion
Disciplinaria
RENE
VASQUEZ

DANY
CAICEDO

13/06/2024

2024ER1486

17/06/2024

Procuraduria
General

OFICIO

Solicitud de informacién
Caso Preventivo E-2018-
367740

27/06/2024

2024ER1494

17/06/2024

Personeria de
Bogota D.C

OFICIO

Solicitud de Informacion

2/07/2024
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
DR RANIOL LG HGONOMICS

artal 88 Turamo

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Cadigo

Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
El-F22 3 17/09/2021
FECHA DE
CANAL DE
NEDISRO, FECHA ENTEDE | SOLICITUD RIS
DE ASUNTO FINAL AL
CORDIS CORDIS | CONTROL (VISITAU ENTE DE
OFICIO)
CONTROL
Solicitud de informacién
por parte de la Personeria
delegada para la
2024ER1516 | 10/06/2024 | ersoneriade | qpqq | Coordinacion de Potestad | 47000,
Bogota D.C Disciplinaria, en relacién
con la ejecucion de las
sanciones disciplinarias al
interior de su entidad
Solicitud de informacién -
Contrato de arrendamiento
Contraloria de No. 149 del 27 de enero de | 28 de junio de
2024ER1544 | 21/06/2024 Bogoté OFICIO 2022, No. 0023 del 2 de | 2024
febrero de 2023 y No. 15
del 26 de enero de 2024.
Personeria de Auto_indagacion _Prgwa 110 de julio de
2024ER1572 | 25/06/2024 . OFICIO 473 del 11 de junio de
Bogota D.C 2024 2024

V. Evaluacién y Seguimiento

¢ Resultado informe Informe de Evaluacion Independiente del Estado del Sistema de
Control Interno

El objetivo del informe es adelantar un andlisis articulado frente al desarrollo de las politicas de
gestion y desempefio contenidas en el modelo y su efectividad en relacion con la estructura de
control éste Ultimo aspecto esencial para garantizar el buen manejo de los recursos, que las metas y
objetivos se cumplan y se mejore la prestacion del servicio a los usuarios, ejes fundamentales para
la generacion de valor publico.

Resultados consolidados:

De acuerdo con el ejercicio anterior el IDT, presenta los siguientes resultados por componente del

MECI

Componente

¢El

componente

Nivel de

Cumplimiento

esta presente

componente
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INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Codigo Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
EI-F22 g y 3 17/09/2021

y
N P
| | Si |

Evaluacion de S
riesgos

Actividades de S
control

Informacién y S

comunicacion

|___Monitoreo Si |

Con la anterior informacion y promediando cada uno de los componentes, el Instituto Distrital de
Turismo, tiene un cumplimiento en el estado del Control Interno del 95 %, porcentaje que se
MANTUVO en comparacion con el reporte del segundo semestre de la vigencia 2023, el cual fue
de un 95%.

Fortalezas

Se retomé la evaluacion de programas y actividades relacionadas con la ética e integridad en
la entidad

Se observa un fortalecimiento en la Gestion de Riesgos, teniendo en cuenta las acciones
adelantadas por la segunda Linea de Defensa (Direccionamiento Estratégico) y los procesos del
IDT, asociadas a la actualizacion del Aplicativo de Riesgos, la nueva Guia de Riesgos definida
por el DAFP.

Se reformuld y se realiz6 seguimiento al Mapa de Aseguramiento del Instituto Distrital de
Turismo, verificando las actividades de aseguramiento y complementarias, indicadas, y que se
ejecuten conforme a los tiempos establecidos.

Se realizan seguimientos completos y oportunos a las actividades contempladas dentro del Plan
Anual de Auditorias y referentes a todos los componentes del MECI.

Se realizaron jornadas del fomento del control y enfoque hacia la prevencidn, por parte de la
Asesoria de Control Interno que han permitido el fortalecimiento del Sistema de Control Interno
Se evidencia el seguimiento a la ejecucion de controles, por parte de cada uno de los
responsables de las actividades

El IDT, cuenta con canales de informacion interna y externa que permiten generar confianza al
utilizarlos.

La gran disposicion e interés por parte de la Direccion del IDT, al tener en cuenta cada uno de
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INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Informe Seguimiento y Evaluaciones

3

Version:

Fecha:
17/09/2021

los ejercicios de evaluacién, seguimientos y monitoreos, llevados a cabo por la Asesoria de
Control Interno, para la posterior evaluacion del impacto y empoderamiento de la mejora

continua.

Informes de Ley presentados durante el periodo marzo— mayo de 2024:

Nombre: Informe Atencion al Cindadano sobre las quejss, sugerencias v reclamos.

Fecha:27 de febrero de 2024

Alcance:01 de julio al 31 de diciembre del 2023,

Plan de Mejoramiento: NA

ElIDT recibid un total de 398 PQRDS,
durante el mes de noviembre se recibieron

la mayor cantidad de peticiones, con 83

PQRSD que corresponde a un 22.97% del
total de las PQRSD del segundo semestre,

v siendo septiembre el mes donde ze

recibid la menor cantidad con un 11.89%.

Clasificacion Mayor Relevancia

o3 8 8 8
-
F

Juuo AGDSTOD

SEFTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMEBRE

DICIEMERE

Se presenta los dias habiles promedio de respuesta de las PQRSD v promedio
en el semestre por las distintas areas de la entadad:

DEFENDENCILA JULIO | AGDSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMERE | ICIEMBRE | PROMEDIC
m‘f:::;ﬂgﬂ 7 7.5 8 6 10.11 6 7.4
Direccitén General 7 2 7 3.4 4.1 ] 4.9
Juridica 7 s 7 6 5.2 6 6.0
Mercadeo 7 6,8 8 [ 6,2 6 6,7
Inteligencia TIC 7 9 0 6 7 6 5.8
Planeacion 7 s 8 6 8 7 6.8
Conirol Imterno 0 0 i} 1] il & 0.7
Comunicaciones s 0 7 8 20,5 0 7.3
Gestion Corporativa 7 0 7 [ 5,35 5,4 5.1
Control Disciplinario| 0 0 7 0 2 3 2.0
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ALCALDIA MAYOR

D RARIOLL O IGONOMICO
Inattne Detrital 8s Turamo

TAD.C.

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Cadigo
El-F22

Informe Seguimiento y Evaluaciones

Version: Fecha:
3 17/09/2021

Nombre: Sezuimiento al Programa de Tranzparencia ¥ Etica Pablica
Fecha: 16 de mayo de 2024
Alcance: Primer cuatrimesztre 2024,
Plan de Mejoramiento: No

RECOMENDACIONES

= Se recomienda continuar avanzande en la ejecucion de las actividadss programas para la vigencia e

mmprimir especial celeridad aguellz: gue a este corte no lograron cumphr con la totalidad la meta ¥ el

mdicador establecide. Lo anterior como guiera gue el avance en la ejecucidon chiuve en promedio

una ponderacion del 30%, guedando en rezazo en un 20%%.

* Actualizar la fecha de ejecucidn para aguellaz actividades que, como la rendicion de la Cuenta ¥

el plan de innovacion zecial e incluzion a un laboratorio de innovacidn, ze reprogramarcn. Le

anterior a2 fin de evitar que la ponderacion de cumplimiento asignada por la Asesona de Control Interno

se vea afectada.

El Flan Anticorrup<ion ¥ de Atencion sl Cindadane, medifica su nombre a Programa de Transparendia v Etica Piblica teniendo en cuents el A

31 dela Lev 2195 de 2022

Nombre: Informe de sezuimientos v ajustes al Mapa de Azesuramiento definido por el IDT.

Fecha: 25-02-2024

Alcapce: Formulacion vizencia 2024
Plan de Mejoramiento: NA

»  Paralzvigencia 2024, se identificaran 12 Aspecios clzves de éxito come resultade del trahajo canjueto con los procesos sstraiasicos v de apayo.

Azpecio clave de éxito hil i
Pioiedn Prodecos |bien yo servics) / procedimiento [ 1ema Funzidn de sseguramients n
wapacifics { 1ubsinama
- T — L T Bealirgr el segurmiesio o lor medos inpducioncier poro controdar o sfecucian de fm
_-..':\l‘::,- I.. REL CHOWY l.z O | Cumplioenne do metas Sal Pan de Desamalo eniel | oo 5p  imavsice, frtn octindsd ar reoviern de moweny ol a5
ESTENTEGHD Y PLANEACON
PROCESD DIRECCH) ENTO | Efcies . b i del ; Bealirer & pegulmiids o o secucdny del prepuesin o new de gunos, paro dar
UL UL TLRARIET Icremcin  eflcaca En fa gjEC LN de] presgpUesio copioventc @ jos ety de codo prowecin. Fste ocovidod se repkeond de monsro 46
ESTRATEGHO ¥ PLANEADON | asignado o nivel de gires. irimesiral
. Eaallrar of seguimients o iis dleodores de gesoidg pavo geneor akvros de los resultados
SESTION 5HG Seguimiento a Indicadorss da Gestidn de  fodo  procesn Fabs mcteddod s olnord o morsen  (rimestol 44
| e el Baalier w andlai de fas resuliocin FLRAG pore cads wgeion § come acnn de meforn
i . . de secliin de ?
GESTICMN SIG t:'f:_l ko alas sctividsdes del plin de sochin de Incfui aoiiddoces dendro el pion de eooldn MIPG con o e de optimior be colfioocidn 43
. ware b vigencia 2023, e realizo sequiments merewl @ cumplmeesto de los aotivdades
Apllear @) pracedicaesio av procein debiddmeile advaliredn, de confacevdad fan o
PROCESD CONTROL Respussta oporuna a las denuncles o gue jas esialieoa's gy el soews Cidigo Gensepl Dscipngnin [Ley 1952 de M % modficeds por o 43
DiSOFLUINASID INTERNG i prll i loy 2054 de 20211, e oonformided con el CHP0T Procedimients Comtred DNsoadnoro.
Asegurar una cormecta planificeciin de ko acthidades | MT90Rr £ segalmienta of cumplimienta g fas orthedades deicriias en la matrs de 516 de
PROCESD claves a diailgar on |3 vigore 3 sobre los aspecios Corunionchones s
COMLNICATIONES dafinidos on la Matriz de Comunicacdones Skhorms

Integrado de Gestide - 50"
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INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Cadigo
El-F22

Informe Seguimiento y Evaluaciones

Version:

Fecha:

3

17/09/2021

Furyien de srmguneme-tn

PROCESDGESTRON DL
TALCNTO HUBAMD

Gt Je inaneia So0dlui v Elaieale ¢ pigs &
el (£ S0 bake

T P e —— S e p— Y Y Py P S p—————

Healirar ka rofreensias doemmerhales de seucrds

PROCCS0 CLSTRON
CoDe] UPAL ML

Apkroe ¢! preerafmienin [0 0T draarisads | meaferensias Dnrumentokss Mfimeanas ¢
srvardarim, rin A e de rraleee Ins Peoesferensis devy

de pruerda o in
il

it riahier vl Sn e 1l abe ietear i

a2

1% ] 5 1[5 BN 1

(LRI TP | mraryerds para Srlefabajn

[ECEREEF AT Y

Uigarrusisiad o b agnaciie £ s carmospondends
[SIERETIELEEE

sllsgada a bz ertidad por s dfaronent canaloe

PREESD GG TR JUS A

OO TRACTIIAL

Anrguaranea ran de lis aereddades ¢ parematnon g
swd it pamensa e o dolarridn abaevisds e eeear
cantia y misdea cusmia

oulborie b mudabdad]

Apbry ¢ inplemonior o Joeme comecia fer ovinedodes oiobdnoeday v desrdlen e 6
peuedimremic AD-POL Frevodiweniy pure she rosonio o Pobovecs, Duoes, focleme,
Suicramn ¢ Dotnsncins PORSD,

frocedmicefs & praceant &0 andeendn en )l ceal e desrion lan acteedoaes,

respamable, pamios de monfrol p Remood e ekecicie, s ceme defisr pofte
opermcineakn

a4

.4

a4

PROCLED GLATION

maagnpichect e b frvbor s
TECRELOGICA g bkt ok ko a4

Frocodimicaton QeT axcparon cinTRsur WD vaincrobdtiod o csolguwer moccto 2 b

trioi dhe soguriched [ivscprisod, conffdoncislidkd § dbponibiliod]

HNivel de Confianze Fntre 4.0 v 5.0: La Asesoria de Control Intemo confion en los resulindos del aseguramicnto de ko 2 linea v basadn en sus mfomnes, saditan la

efecinided de dicha fuscwin, eviiande evaluar los coniroles de ba 1 linea

Nivel de Confisnza mener a4 ks necesario wier

eonfianzs frenie al aspecto clave .

Conchminm: Incluir 12 andiinria al Modelo de Segul

v peor parte de |a Vercera Linea de Defensa para gee el procesn realice [as mjoras @ imcrementar &n

nd v Frivacidad de b miforvacion MSPL, en el Flas Amml de Auditoria de la wigencia 2024 v llevar a cabo |a

Nombre: Informe de Geztion Judicial SIPROJ-WEB
Fecha: Marzo 2024

Aleance: Verificacion del complimiento de laz certificaciones emitidaz por la entidad de conformidad com la

Fezolucion 455 de 2013,
Plan de Aejoramienta: NA

Ze verifico el cumplimiento en términos de calidad v oportunidad de la emision v envio de las
certificaciones establecidas mediante la Resolucion 485 de 2023, el pasado 30 de enero de 2024, a
la Secretaria Juridica Distrital. Las certificaciones emitidas fueron las siguientes:

e Segmimento al registro v adecuada actualizacion de informacion litigiosa en el SIPROJ-WEB.
e Segmimento al registro v adecuada actualizacion del module de page de sentencias del

SIPROJI-WEE.

e Seguimiento al registro v adecuada actualizacion del module del Comité de Conciliacicn en
SIPROI-WEE y seguimiento al éxito procesal.
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Cadigo
El-F22

Informe Seguimiento y Evaluaciones

Version:
3

Fecha:
17/09/2021

ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE

ADMINISTRACION DEL RIESCO

Nombre: Evaluacion Anual del Sistema de Control Interno Contable.
Fecha: 27 de febrero del 2024
Alcance: Periodo ANUAL comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre 2023,
Plan de Mejoramiento: NA

PORCENTAJE CUMPLIMIENTO

ELEMENTOS DEL MARCO
NORMATIVO

RENDICION DE CUENITAS

CONTABLE

50% 60%

100%

94%

70% 80%

90%

100% 110%

La calificacion general obtenida ez de 4.94. de 5 qus se debe obtener, indicando que, 2l Control Intemo Contable de
la entidad ez EFICIENTE.

Frente 2 los rasultado: de la evaluacion en la vigencia 2022, la calificacion alcanzada fue ds 4.90, ze obzarva que

RECOMENDACIONES:

Evaluar la pozibilidad de mchur dentro del Plan Institucional de Capacitaciones, la actualizacion permanente dal
parzonal que se encuentra involucrado en el procezo contable.

Continuar trabajande en el fortalecimiento ¥ actualizacion permanente de la normatividad contable,
aplicandola a politicas, parametrizacidn zistemasz de informacion, entre otroz.

Continuar con el adecuado manejo de los soportes 1doneos que respaldan lo hechos ecomomicos generados por la
entidad, v que se encuentren disponibles cuando asi =2 requieran.

Verificar =i en el ziztema SICAPITAL ze puede parametrizar e incluir gue, en loz reportez de loz libroz
auxiliarez v balance de prueba, ze evidencie el numero de la tranzaccion del comprobante contable.
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INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Cadigo
El-F22

Version:

Informe Seguimiento y Evaluaciones 3

Fecha:
17/09/2021

Nombre: SUIT seguimients -mejoramiento de tramites del IDT
Fecha: 11-03-2024

Alcamce: 2024

Flan de Mejoramiento: NA

Die acuerdo 2l reporte gsnerade por la Entidad en e 5UIT., en el cual se menciona gue para 12 vizencia 2024 no reguiers
raciomalizacion tal comoe se musstra

ﬁ FUNCION PUBLICA Sl"t

Fachs e gensmacin - F054-00

Mmincidr havidno de raconm por e cunine s anbdad no plnfic) esfraingn de moonakeacdn de Mmdee o Secidit rnsluardin
LA R LTSRS s ehRC T us Fmpecian s reakracioe

Fecha Regaien  O04-I-70 10403 Liseaancr L mararsr#in

Junfcaciin e vermen

El pronedimisnic seintiscrn parm In CE'A Facnmice Turishone™ sa sncusnim ajusingn, s n Tamis gue B s aoosen &
los heviss wurlsniss § cesristies S5l pmesdimsein o seoecsr gels saabscdn cor RS MISETOS eUSnss s
COMANT 0o i [HTCPOCE S USRS DESANT MeNICE I8 MeComand TRBcadtd 08 T QRN P & Rttt Deatrnad o
Tisrigm, Qo bp g i [ Li Ao i o (ol ol T mweucn b3 i b

L ACT resliza ¢l sezuimiento & la racionalizacion de tramites, informaedo ls no aplicabilidad de este criterio en en & IDT

Nombre: Verificacion del cumplmients de la normatividad relaciossda con & lcenciamiente de software ¥ hardware (Derechos de Antar)

Fecka: 12 de marzo del 2024 ]
Alcance: Generar s rezpuests ante la Direccion Nacional de Derechos de Aotor (DNDA)

Plan de Mejoramiento: No

| QY & e

CAFRF R R FEE SRR E N IS FUEAE SIETVAHE LB VRS ST

normatividad relacionada

licenciamiento de szoftware

(DNDA)

La Aszesoria de Control Interno., realizo la
verificacion  del complimiento de la

con el
hardware

(Derechoz: de Awtor). La informacion fue
reportada en loz tiempos establecidos por
Direccion Nacional de Derechoz de Autor
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Nombre: Formuolacion v seguimiento al cumplimiento de los acuverdos de gestion ¥ concertacion de objetivos

Fecha: 26 de marzo de 2024

Alcance: Periodo comprendido entre el 01 de febrero del 2023 al 1% de febrero de 2024,

Plan de Alejoramiento: NA

CONCLUSIONES DEL INFORME

= Para el periodo 2023-2024 ze evidencio la calificacion definitiva anual pericdo comprendido 01 de febrero del

2023 al 31 de enero del 2024, laz cuales arrojaron una calificacion de zobrezalients.

= Serealizaron las evaluaciones parciales, semestrales v eventuales por cambio de evaluador

= Se evidencio la calificacion de la totalidad de los empleados de carrera, zin que fuera necezario la suscripcidn
de planez de mejoramiento individuales.

= Loz fimeonarios de Carrera Administrativa concertaron objetivo: para la vigencia 2023-2024, as1 como los

funcionarios de Carrera Admmnistrativa an Provisionalidad.

= Loz empleados de carrera v libre nombramisnto remocion eztan compliendo con la concertacion de objetive

iG]

compromizos funcionales ¥ comportamentales exigidos en la normatividad.

= Loz Gerentss Pabhieos Susenibisron los Acverde de Gestion parz la vigeneia 2023, denfro del Sistama Distrital

Empleo v la Administracion Publica -SIDEAP, an cumplimiento con la normatrvidad vigents

Nombre: Informe Anzteridad en & Gasto

Fecha: 30 de abril del 2024

Alcance: El prezente informe corresponde gl periode comprendido entre el 01 de enero al 31 de marzo del 2024.

Flan de Mejoramiento: NA

EUBEROS DE AUSTERIDAD EN EL GASTO

RESULTAIND RESULTADND .
kel 1ER TRIMESTRE 2023 _| 1ER TRIMESTRE 2024 di L
- 52 phsenz para el primer timestre 2024, reducdonen la
CDP'}E%?C%%ND%DE sl:::'l_:!;i.-':ul dz *: COAMates Can p_er:onz_:_:gtﬂﬂ eq‘u.wlah&.
SERVICIOS §6.323.077.443 Sl gt B T R s
PROFESIONALES Y DE riner trimestre del 2023, =sta verizcian uba-ja:a BN vista
APOYO A LA CESTION 2, &n &l 024, se realizanon priorizaciones de los confratos
) / 58 0:CTThiSTon &N S MAVOra pof un terming =3, 4 v 3
r cumplimisnto de este arbcule v de acuerdo con log
. - meamierin: dados Ia Secreteria Distrital d= Hacienda|
Rrgiiglmﬁm or medin de mermarmdo J0MEFI39688CY, 12 enndad
PRESTACION DE e T e ey
SERVICIOS S0 & 0000 00D 0. 173 del 19 da fehrero del 2024, con el ofjeto el “Abarro{
PROFESIONALES ¥ DE | _-ﬂ?'q. par2 rerg;::.mn dal ;zatdu 0 ConrEo dz pr?z::ﬂL
- == | sarvicios siomales v de 2poyo 2 L gestion en
ALl el piimienta sl arcria 6 del Dasreio 062 82 2024 pod
| valor d= $980.000. 0000,
| r & primer trimesme del 2024, z2 prezanto um incramento
52.800279, con respecie 2l mizmo peridn de Iz
HOFRAS EXTRAS, rizencia 2023, ohaervando uma aumento eguivalests al 73%,
DOAINICALES ¥ 3 3837760 3 6.637.980 st2 variacion obedece 2 que, duramsz este pariodo s
FESTIVOS SCOROCIErDN esins cancepios 2 un funcionario misnfras qu
12 acboz] vigenria foeros a 3 furcionarios.
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CONCEPTO

RESULTADND
1ER TRIMESTEE 2023

RESULTADD

1ER TRIMESTEE 2024

OESERVACIONES

VIATICOS ¥ GASTOS DE

VIAJE

§31.904 082

Sa abseTva, mna reduccion duramte el primer trimestre de [
hvizemcia 2024 de $532.825, eguivalente al 1%, raspacto 2l
nalares reconocidos en &l primer frimestre dal 2023

COMPENSACION FOR
VACACTONES.

29054112

§ 57.900.255

Churamte ] primer trimesire de la wigenda 1024, =4
[pressnto 1= Mmoremento sisnificative en =] racomocimisntg
IF pago en esms concepto por valor de §73.024.143)
aquivalenie 2] 793%, esia vamiacion ohedece 2 diferestied
factorss emtre los cuales, une de ellos es que, duraete el
rimesre de eveluacion == retiraron 8 funcipearios
[miaptraz gue en el mizmo periode del 2023, se retiraroe
zalo 1 foncionerips.

CAPACTTACION.

% 20.000.000

3 40.000.000

Curamts Iz wigencia 2024, 52 imcrements o] presumuesto
[para este nehro en 1w L00S, esto por < mcremento 3= 13

[plenfz de personal

BIENESTAR.

§49.224 000

3 102000000

Curante Iz wizgendia 2024, =2 incrememo o] presupuesio
[para este mubre =n un 1079, esto por 2] mcrementa dz 1

[plamfa de persomal

CONCEFTO

RESULTADO

1EE. TRIMESTRE 13

EESULTADOD
1EE TRIMESTEE

024 OBSERVACIONES

TELEFONIA CELULAR

FR10.270

5401444

e presemin dizmimecion en el primer frimestre dal 1024
respecio al primer trimestre ds [2 vizencia 2023, por un valog
e 3318 824, equivalente 2 un 39%, esta r—:-..:!lu:r_idn vhedace

ko, == tramito [z cemcelacion de doz lmess 1e|.r=ﬁo.r.'-2s§|
E@':ﬂlﬂ &N [uenta gue ¥ KO &ram requerida: pam

siacion del servicio

TELEFONIA FIJA

VEHICULOS OFICTALES.

312342040

330973815

¥ 11603 190

51736145

aramte 2] primer trimestre de la vigancia 2024, prazento un
inrementa de 3151230 equivalente al 1%, Tespecio 2]

imer trimestre dal 2023, esta variacion se prazenta par el
150 de [2 limea 013000

rante =] primar trimasire e la vigendia 2074, 52 presanta
ina dizmimacion en 2] consame de combmstible por ue valar
de 31.234.622 aquivalante 2 um 6275, respecio 2] prinsr
imestre de la vizenda 2023, esta veriacion es a gue debide,
1 hurin dal vehiculo de plecas OBAGT76, 2 partir é=1 10 de
gasto del 2113 estas erogaciones son por el combustible d
i salo vl

Pagina 25 de 35




INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO
ALCALDIA MAYOR
L el
Codigo Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
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. RESULTADD EESULTADO -
SlonE 25l 1ER TRIMESTRE 223 |1ER TRIMESTRE 2024 B
Be presemto um MCTemsnta em estos Zasto par valor
BO03.07¢ equivalemte al 40%;, respecio 2 los gRstos
yeconocidos en el primer trimestre del 2023, esta variadi
% 1 348 450 %1755 pbedece a que, par el cambin de admirdsiracion s
BEL L L gt s kehisron adguiny y realizar la revoczdon de los
a2 marsjos de temas presguestalss v otesarales de b
entidad, v debieron realizar pagos ¥ compras {servicio d
IEZAparts}
ACTEDUCTO El servicio de ague v 2lcanterillade de Bogota, esz [El servicde de agm ¥ alcenterillade de Bogotz, esta
ALE'ANT_ARILIA,DO inclnida en |z admirdstracion que hace pests del canon. [nchrido en [z admimistracian que hace parte d=] cznpa 4
) de amendamisrtn de l2 sede IDT arrendamisnio de [2 sede IDT
Craramtz el primer tmimesme del 2004 sz reflejp w
inrememto en los wzlores factorades por 36.334.073
equivalente al 43% respect al primer trimestre de 1
. . Wigancia anterior. st varizcioe, corTssponds a gus, con |
ENERGIAELECTEICA £ 14703913 511257900 ampliacton al doble de la plamta d= parsomal =
incremants &l cozte dal servicie, en viste que hay may
presencizlidad tambo de funciomerips de platz come
comtratistas en L2 seds da la entidad

Recomendaciones:

Nombre: Informe Auvzteridad en el Gaszto
Fecha: 20 de abril del 2024

Alcance: El presente informe correzsponde al periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de marzo del 2024,
Plan de Mejoramiento: NA

2+ Atender los lineamientos dados mediante el Decreto 062 de febrero del 2024
+ Tomar acciones frente a los rubros que presentaron incremento a fin de minimizar estos gastos

a3 visar el Plan de Auvsteridad establecido por la entidad para 1a vigencia 2024, en el cual se puedan

priorizar gastos elegibles, que permitan evidenciar las medidas empleadas para el cumplimiento de
laz metas establecidas.
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Cadigo

EI-E22 Informe Seguimiento y Evaluaciones

Nombre: Informe sepnimiento Plan Anual de Adquiziciones v segnimienta SECOFPII
Fecha: 30 de mearzo de 2024

Alcance Seguimiento realizado al compertamiento del FAA para el primer trimestre de s presente anualidad
Flan de Mejoramienta: NA

Concluziones:
@ El inztituto Distrita] da Turisme, cuspla con loz lmsamisrstes exiemmeos @ intames establacidos mediante 1a Guiz para elaborar el plan 2mal de adgmisiciones

Varzion 7

@ Pam el primer wimestre da 2024 el IDT plansa L2 suscripoion de dosciantos setenta v sizte (137} coniratos pera la adquisicion da bisnss v servicios durare
Iz mazes de emarp, febrers v marzo, lo que renrezeeta um 309 dal tofal de comtratos plameades (3600 La gjecucion prasapuestsl pera sste frimestra se
sstimp en & £.725.603.173, lo que representa un 38% dal total del presupussta asigmade al IDT

@ El Instifisto Distrital de Turismo pera la vigenria 2024 plarifics la suscripsion ée tresciensos sezenta (360) procssos de capsratacior. coe corts 21 27 ds
margo 52 encuentran publicades en la plataforma trarsaccional SECOP IO un total de dento setenta v mueve (170). Lo anterior, pemite concluir gue 2 la
facha 2] PAA prezenta un cesnplimisnte seneral del 30% Sin embargo v pesar del avance en [ sjerucion realizada para &l primer trimestrs da s vipencia,
:i 52 tiens en consideracion |z plensacion realizada, &) PAA prezerts i refrese &0 51 ejeoocion d&l 23%

Recomendacicn

= Mastener actuslizada la pagioa web de la Extidad coe laz modificaciones que e realicen al PAA, las cuales deben ser concordantes con |
publicadas en & SECOFIL

= Las publicaciones deben realizarze atendiesdo los lineamientos establecimientos mediante la Resolucion 1519 del 2020 del Mimisterio TIC
define laz directrices de accesibilidad web.

Nombre: Seguimiento implementacion siztema de informacion dizstrital de emplao ¥ adminiztracion pablica 51
Fecha: 19 de abril de 2024

Aleance: La verificacidn de loz reportez menzualez emitidoz zobre la planta de perzonal ¥ loz contratiztaz del In
Diztrital de Turizmo, a través de loz medios establecidoz por el Departamento Adminiztrative del Servicio
Diztrital (DASCD), para el primer trimeztre de 2024,
Plan de Mejoramienta: NA

Concluziones ¥ recomendaciones

e El Reporte emitide por Talento Humano al Sisterna de Informacion Distrital del Emplec v la Admimstracion
Puablica — SIDEAP para el primer trimestre de 2024, cumplio con el criterio de oportunidad, incluzive para
alzunos meszes z2 envia el reporte antes de la fecha ezstimada.

® Para ol Reporte da actualizacion del moduls “conflicto da intereses” de tedos los contratistas registrados an la
plataforma SIDEAP con corte 31 de marzo de 2024, se recomienda fortalecer loz mecanizmos de control ¥
segmimiento para verificar la completitud de la informacion reportada por lez empleados publicos ¥
contratiztaz del IDT, pues en la matriz contentiva de la informacion ze identificaron columnasz con celdaz

zin diligenciar.
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e Auditorias realizadas por la Asesoria de Control Interno durante el periodo marzo— mayo

de 2024:

Nombre: AUDITORIA AL FROCESO DE GESTION CONTRACTUAL (Decreto 371 de 2010}

Fecha: 12 de abril de 2024 .

Alcance: Las actividade: realizadas por el Inztituto Distrital de Turismeo relacionadas con la gestion contracinal en sms etspas precontractmal,
contractual v postcontractual, durante el periodo comprendido entre 01 de julio del 2023 hasta el 31 de esero del 2024,

Flan de Mejoramiento: 51

No conformidades:

1. Fala de poblicacion de los documentos preconfractuzlesz, comfractualss v postcontractuales, de las ordemez de
compra en la Tisnda Virtual del Estado Colombiano — TVEC del Sistema Electrémico de Confratacion.

]

Debihidadaz en el gjercicio de la Supsrvizion, que no permitieron identificar plenamente el cumplimisnto de loz
objetos ¥ cblizacione: confractuale: para algunos contratos sujstos a auditoria a traveés del SECOP II o de los

expadientes contractuales fisicos.

L

Debihdades en la Gestion documental respecto a la conformacion v administracion de los expedisntes contractuales
fisicos v electronices, debido a la falta de segmimiento para venificar la integralidad de los expedientss contractuales lo
que dificulta evidenciar la trazabilidad de la gesthion contractual de la Entidad.

4. Debihdadss en la verificacion de laz Obligaciones sspecificas en el mforme da supervizion, pues debide a la falta
de verificacien dal cumplimiento cabal a todas las oblizaciones contractuzles, la ejecucion contractual puede varze
afectada.

Recomendaciones:

s+ 3Za debe realizar acciones de mejora al interior de los documentos publicades en el SIG para verificar su
acfuzlizacion ¥ publicacion. Se recomienda con base a los acuerdos marco, suseribir un documente
estableciendo los lLineamientos internmos o acogerze oficialments a la GUIA GENERAL DE LOS
ACUERDO MARCO DE PRECIO AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUELICA
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

s Establacer lineamientes claros v confreles administrativos especificos que permitan verificar el cargue de
los documentos en la plataforma SECOP II.

s Acizmar los recursos gue se estimen nacesarios a fin de mejorar la Gesticn Documental, especialments para
garantizar la integralidad de los expedientes contractuales como guiera que es una actividad a desarrcllar
por varlos procesos de la Enfidad, v que a pesar de estar establecides los documentos con los lineamisntos
claros v acordes 2 la operacion, no permiten unaz wvenficacion final para validar su acatamiente ¥ al
cumplimiento a plenitud de la normativa vigente.
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Nombre: AUDITORIA 3ISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 5G-55T
Fecha: 12-04-2024

Aleance: periodo comprendido entre el 01 de zeptiembre del 2023 al 29 de febrero del 2014,

Plan de Mejoramiento: 31

3. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

A Descripcitn de Hallazgo: margus conung X segln comresponda Mo Conformidad (NC); Observacabn (0F)

HALLAZGD

Aseguramiento Instimcional.
s Actwalizar el listado de brigadistas, dentro de la proxima actualizacion del Plan de Prevencion, Preparacion
Feipuezta anfe Emergencias

facilitar su consulta ¥ sesuimisnto.
=  Dar cumplimiento intearal a lo dispueste en el Dacreto Nacional 1072 dal 2015.

colaboradores en la zede administrativa del IDT.

= Mantener acmalizados todes los decumentos que integran el 3G-55T

s Realizar un zeguimiento constante al regiziro, segnimiento v publicacion de los indicadores del SG-SST.
con los extimbores.

Archivo Central del IDT.

Convivencia

Yo [ A DESCRIPCION DEL HALLAZGOS
' X Se presentan inconsistencias respecto al fventario fisico de extintores vs. lo
registrado en el sistema SI CAPITAL Modulo SAE —SAI (Transversal)
Los Extintores ubicados en el Archivo Central -PIT Centro Infernacional no se
! X | encuentran en el lugar gque corresponden (Transversai)
Inconsistencia en el regiitro v seguimiento de los Indicadores del SG-
3 X | $8T(Transversal)
- RECOMENDACIONES:

» Fevizar la formulacion de los aspectos claves de éxito v por ende funciomes de azeguramismto demtro del Mlapa de

= Incluir 1a hoja de contrel dentro de los expedientes donds reposan loz examenes medicos de loz trabajadores del IDT, para

s Contar com espacio: adecuado: para el descanso, recreacion v medios para la recuperacion fisica v mental de los

#« Fealizar un seguimiento constante al inventario asociado al SG-55T, teniendo en cuenta la: mconzistencias presentadas

& Cumplir con lo dispuesto en el TH-I06 Instructive Gestion de Extintore: V4, frente a la ubicacion de los extintores en el

= MNotificar a las partes inferezadaz en el caso gue hava slguna novedad frents a retiro de almumo de oz miembroz dal Comits de

¥
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Nombre: AUDITORIA - GESTION FINANCIERA
Fecha: 17 de mayo del 2024

Aleance: Laz actividades realizadaz por el proceso de Geztion Financiera en el periodo comprendido entre el 1 de
enere de 2021 al 31de marzo
del 2024

Plan de Mejoramiento: 51

No conformidad:

Al contrastar la informacion registrada denfro de las cuentas del Estado de la stfuacion Financierza v 2l del
Reports Estado de Actrndad financiera Economica v Social de 13 vigeneia 2023-2022, ze evidancio que asta
no 2z clara o no se encuentran debidamente revelada dentro de la MNotas de los Estados Fimancisros que hacen
parte mtegral da los mizmos.

EECOMENDACIONES:

= Contirmar con la actwaliracion permanents de Iz documentacion del proceso de Gestion Financiers, tenisndo en
consideracion espacialmente el acapite de la plataforma estratagica dal prezents informe.

= Identificar e implementar indicadores, que midan la gestion del proceso contable.

* Realizar revizion periodica de lo: diferentes informes v/o docomento: publicado: en la en la pagina Web, que
garantice su disponibilidad v veracidad.

* Se recomienda concentrar el resultado de la totalidad de laz actoaciones adelantadas para el Procedimiento pago de
sentenciaz v conciliaciones, Codigo GF-PO0S Verzion: 02, en el archive de gestion documental (fizica o digital) del
procezs de Gestion Finanmciers, como quiera que el procedimiento a pesar de contemplar vario: actores se encuentra
bajo su carge ¥ el liderate de la Subdireccion de Gestion Corporativa. As:l mizmo contemplar la posibilidad de
extender exte procedimisnte a la etapa de revelacion en laz notas a los estados financiers:, teniendo en consideracion
el hallazgo identificado.

= Continuar con 2l adecuade diligenciamiento de los indicadoras de gestion, establacidos por el proceso.

= Tener presents laz fochas establacidas demtro del Plan Accion MIPG, a fin de evitar posibles incumplimisntos en las
actividades v fachas alh establacidas.
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Nombre: AUDITORIA - GESTION DE INTELIGENCIA Y DTI
Fecha: 15 de Mayo 2024

Alcance: Entre el 01 de enero del 2023 al 31 de marzo del 2024,
Plan de Mejoramiento: SI

3. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

A Descripeion de Hallazgo: msaque con g X segio corespopda No Conforuidad (NC Obsesvacion (08)

Neo |HALLAZGO | DESCRIPCION DET WAL LAZGOS

0Bs NC
~r ; : P > L.} - -
Deficiencias en ¢l yeguimienio ' plon de accdn 20235, qel provecto de inversion 7913
. . aay CHICEPNEY T A , , )
1 X Optimizocion ge ja proguccion de informacion esiasisiica eporiung ¥ relevanie para la loma de

decisiones del sector lorisow eo Bovold (Se ratifica para el caso No.1)

. X Mconsictencia en ¢ repistro v pudiicocidn de los indicodores de pestian. (se ratifica para ¢l
) caso Iy 2)

3 | \ L‘)\":\ Ry € (": FEXINIre € inyg "('"w ONCTON l"’(‘\"‘;."“'.'u"'.'.' u"("‘.s"v”('( ($14)
Debilidades en la Ploneacion y rgforaiacion de las meias mensucles :'."tjn';",'A..: 15 PN ¢l
¢ X Indicador “Numero de enciestay realizadas én e mes”. vigencla 2023
s x Necesidad de fortolecer el ejercicio ae supervision, ae conformidad con lo emmciado por el

Monna! de Contratacian del IDT v lay Guios emitidas

por Colombino Conmipra
Total Hallazgos: No conformudades: 3 y Observaciones: 2

i

RECOMENDACIONES

e T ]

Dilizenciar infecralments la actrvidad defimida en el plan de aceion MIPG 2024, referents 3 "Decumentar laz
busnas practicas ¥ leccionss aprendidas correspondientes al procezo ™.

Fegmstrar integralments la mformacion de los entregables defimidos dentro del plan operative azociade al plan de
acclon provectos de mversion, temisndo en cuenta que la acfividad 1.8 relacionada con fmplemenrar sn un
100% la estrategia Bogota Destine Turictice Inisligents, no se evidencia el registro comespondiente al 2% de
avance para el mes de diciembre dal 2023,

Dafinar fechaz exactas o en su defacto 2l mes de entrega de las actividades tendiente al cumplimiento de la
estrategia, al plan de aceién emitido por SEGITTUE.

Identificar la facha de aprobacion de cada uno de los indicaderss da gestion que tiene al proceso.
Informar a la Subdiraceion de Planezcion el Inclurr en los ranges de gestion de los seguimientos 2 los indicadores
de geztion, la denominacion de “zobre ejecucion”™ para las mediciones que presenten una ejecucion por encima dal
104,

Realizar un seguimiento conztante al regiztro, zeguimiento ¥ publicacion de loz indicadores.

Identificar con numerc de consecutive, cada una de laz actas referentes a mesasz mtermas DTI.
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e Se realizo el seguimiento a los planes de mejoramiento presentaron los siguientes
resultados:

Nombre: Informe de seguimiento Planes Alejoramiento Direccion Archive Distrital.
Fecha: 23 de febrero de 2023

Abcance: Corte 31 de diciembre de 2023

Plan de Aejoramiento: NA

El Institute Driztrital de Turizmo tiene suscrito 1 hallazgo en el cual s2 derivan 7 acciones de mejora. De estas acciones, § 32 sncuentran
evaluadas por la ACI ¥ va fusron cumplidas por =l area de acuerdo al seguimiento.

= Accién de mejora No 1: Remisidn de b sciug ion de las Tahlas d= R

iin Iocumenizl TRD al Consejo 1hst
g transyer
tenia come fecha de finalizacion el 31 de ﬂlnemhr\e de 2023, el proceso manifissta que no es pesible su cumplimiento ¥ en vistz de que ha
sido reprogramada 12 wece:, se procedio a rezlizar unz reformulacion dividisndo la acciém incumplida en do: acciores de la sizuisnts

comvalidacion, acondes oon la Gula de uso de la pr de clasifecaciin y val

=5 proscuc

ara kas senes documeni

s procese

MARBTA
B RAP O e — TP ik R | memans | swcssoe
TEL COmRCER s s Accrie EmeTem s 1
Al Dt vl Ajustan & ks HiSmEn & R

S TG PrEsEtarse vh e I TRLY, exive L i Eromeapes
Archive de @ emcenini: S o Accibn u..:-aln.- e [rpe— 201 A
Mgt (Sep- A — ol st 1 preventha N u;.‘ - St ==

00T ¥ i o e Carmctaizse|in el

whEmriricadas

Drocumneinal Fiels de valoveckbi y FHEIN

Al presenbarss variss

SEEUImbEno S 0. — Lider process
Archive de rfizen TemimoTio al Archive de Bogath Assian mcdhienda al . - .
Bognta Sep pletseinr N con los smates realizadas = las TRD carreshya Archivn de "r_'“"u - arnaag
e Para bodas las cousas Fres ot dogumental
whemtihicndans

Informacién del Segnimiento al estado de las acciones de mejora del IDT

® Teniendo en cuenta que en el Plan Anuoal de Aunditeria +2-2024, se encuentra programadc para el
maz de junio de 2024 &l ssgmmmiento zl sstado de laz acciones de mejora del IDT(corte 1 da fabrero
al 31 de mavo del 20247 se recomienda wverificar su complimiento, con el animo de prevenir
zancionss de ordsn legal. El resultado del seguimmiento se comunicard mediante correo slactronico ¥

zera mecloido en 2l orden del dia dsl proxime Ceomite Instifucional de Coordinmacion de Centrol
Interno.

® E: importante mencicnar gue a la fecha se encuentra pendiente por recibir la suseripeion del Plan de

Migjoramianto de la accidn incumplida (presentada en el mes de febrere) resultado del seguimiento a
las acciones PMP, por parte de Gestion Decumental.

e Respecto al cumplimiento de las actividades programadas en el Plan deAccion MIPG,
del primer semestre de la vigencia 2024, de la Asesoria de Contro Interno, se evidencio
los siguiente:
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PLAN DE ACCION MIPG 2024
INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

02-Evaluacitn Institucional

[Asesoriade ControlIntemo

PROGRAMACION EJECUCION

DIMENSION  POLITICA. Fecha icia FechaFin Numerode Responsabl(s) :la

esrieio & lctnicsd gl Meses & Entrega encas cl etrege Vo e erifcc escriiin s resutas s agesi
s e Deseieitn i Pl il Enregal Bt | V@B ) Bicencasclentregale Medo s erifccion Desrii o esutats e lagestin
Relizareseuimieno alpenstlegcode lento | UG08 ErT Infome d seguinento 1 nio 1 deh
7.cantol hurano y verficarel crplimento d fpoiicade de eniiad (unio) Jno el 20 pincp
inemo L Contoltema | 1 i inckyendo lapopicion e s valoresy Profesionlde B ACI cazs ko pabic
) T 3ED | Acaconie nstiucoradecootnacion | 1 Agusio ‘seordeCantol
7.cantol ! ! decontolinteno ntemo
o™ 1 cotolinemo | 2 o delorit nstucoalde onrdivacin e
conolnteno
e AR | Presetacion s deasistencia 1 Wayo i 6 a0 e Teyo 1 2025 el e ot e enfoque
Relizar una jomadade enoguehai lprevencion - ntemo
s Gottndel |61 Gestondet (Coocinentos sore lsisera  Contol o s cnkzAC,
conacimiento 3
ot [ e | Presetaciony s deasistencia 1 Dierbre AssordeCantol
lovacion | novechd Relizr unajorade de enfoque hacial prevencion - Intemo.
(Conocinentos sore lsistera e Cntol o
I L ‘S:"“,:'f"l‘” Realzr autitora e evaluzciony sequiminto ol
(vakachn ¢ 4 |model de sequidad  pivacidadde infomacion s E T Infome de auditoria 1 Agosto Profesional g ACI
feslades | desempedo
(5P
instucions
s eignen |3 Fotaeimnto L Caclrzacn spobade Se el s actalzacio el Carterzacn el proceso
loespam | g st astraion delpocso, eizes w204 Caracterizacion actualizad 1 Junio Profesionalde a ACI deevaliecininstkuconal echade achiakcitn 0 de
sinplfcasionce junincel 2023
resukados
orocesos
S — 06 20 eyo 612025 el e soclgacon deL.
e s s Informes e SIDEAP 1 Mayo 1 1 Presenacin gl CICC (epos
petaort SIDEAP,como mecanismo paracl ane s Soe e
7 contol deconfito e e,
o 71 Conolintemo | 6
Pesntaren lCoi nstucoal e Cootinacn
de oot s fomes eakzados la e W Infornes de SIDEAP 1 Diknbre Profesionalde b ACI
ptaorna SIDEAP, como mecanismo paral mane
deconfitos d s
i : e B
7.cantol Pesntar s actualzcin e ol Acta Conie Instiucoralde Coordinacin Subdiesor) de
intemo L Conoltemo | 7| aindelesgoenelcomité de 1. oz w de Control Intemo ! Febrero Planeacion e (; Subdiecora o
] 2 canariin el UL

Se encuentran programadas 4 actividades para el primer semestre 2024, en el plan de accion MIPG
de las cuales a la fecha se han cumplido 4 actividades al 100%.

e Reporte FURAG 2023:

La Asesoria de Control Interno realiz6 el correspondiente reporte de FURAG con certificado de
transmision de fecha 06 de mayo de 2023 de la politica de Control Interno, como se observa a
continuacion:

Nombre: Reporte de avance de la gestion -FURAG II (Primer semestre 2023)
Fecka 08 de mavo del 2023

Alcance: Vigencia 2023

Plan de Mejoramiento: NA

B rumcion rouusca

... La Asesoria de Control Intemo. realizd el

e diligenciamiento de la informacion a traveés del
aplicativo FURAG de la Politica de Control
Intemo de la entidad.
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e De las Normas y Planes de Accion para abordar Problemas Significativos de
Cumplimiento:

La Asesoria de Control Interno cuenta con 6 procedimientos publicados en la Intranet de la entidad
de igual manera se actualizo 1 procedimiento en el primer semestre del 2024. Dichos documentos
refleja el paso a paso y los lineamientos para el desarrollo de las actividades adelantadas como se
puede observar a continuacion:

PROCEDIMIENTOS
Fecha del Enlace al
documento Titulo documento
2024-06-2 ElI-P0O6 Procedimiento plan de mejoramiento Ve Ver

23-07-2 EI-PO1 PROCEDIMIENTO AUDITORIA INTERNA Y2 Ver

2023-10-25 EI-P0O9 Procedimiento Mapas de Wer

2023-04-28 ElI-PO8 PROCEDIMIENTO AUDITORIA COMBINADA O INTEGRADA W3 Ver

2023-07-14 ElI-PO7 PRES TACION CUENTA ANUAL Y MENSUAL A LA Ver
CONTRALORIA V4

2022-12-26 El-POS PROCEDIMIENTO ATENCION A ENTES DE CONTROL W8 Wer

Adicional a ello, la entidad cuenta con el Comité Institucional de Gestion y Desempefio, adoptado
mediante resolucion 129 del 26 de julio de 2018, donde se tratan las diferentes situaciones
administrativas y temas de interés del IDT, como lo es el direccionamiento estratégico del mismo.

e Necesidad de Recursos para Ejercer la Actividad de Auditoria

La asesoria de Control Interno con el objeto de dar cumplimiento al Plan Anual de Auditorias
requiere de un equipo de trabajo multidisciplinario, conformado por cinco (5) profesionales de los
nucleos basicos del conocimiento en ingenieria industrial, derecho, administracion y contaduria y
un (1) apoyo a la gestion (gestion documental), asi como el suministro de la infraestructura y recurso
tecnoldgico necesario para la operacion y desarrollo de las actividades a cargo de la Asesoria de
Control Interno, para el primer semestre del 2024, la administracién apoyo y suministro los recursos
descritos a control interno, producto de ello se dio cumplimiento al cronograma de actividades
establecido en el PAA.
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Cordialmente,

GILBERTO ANTONIO SUAREZ FAJARDO
Asesor Control Interno

Elaboré: Santiago Aviles Huertas — Contratista Asesoria de Control Interno
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